
Departamento de Recursos Humanos

RESULTADOS EVALUACIÓN CURRICULAR, 

DE FORMACIÓN Y EXPERIENCIA LABORAL    

CARGO: Mediador(a)

Código de 

Postulación

Código de 

Proceso
Región Oficina Conclusión

684878 073-MD16 RM Oriente Centro de Conciliación y Mediación Oriente Aprueba

685028 073-MD16 RM Oriente Centro de Conciliación y Mediación Oriente Aprueba

686237 073-MD16 RM Oriente Centro de Conciliación y Mediación Oriente Aprueba

686525 073-MD16 RM Oriente Centro de Conciliación y Mediación Oriente Aprueba

687305 073-MD16 RM Oriente Centro de Conciliación y Mediación Oriente Aprueba

688668 073-MD16 RM Oriente Centro de Conciliación y Mediación Oriente Aprueba

689059 073-MD16 RM Oriente Centro de Conciliación y Mediación Oriente Aprueba

689184 073-MD16 RM Oriente Centro de Conciliación y Mediación Oriente Aprueba

689465 073-MD16 RM Oriente Centro de Conciliación y Mediación Oriente Aprueba

686197 074-MD13 RM Poniente Centro de Conciliación y Mediación Poniente Aprueba

686531 074-MD13 RM Poniente Centro de Conciliación y Mediación Poniente Aprueba

687366 074-MD13 RM Poniente Centro de Conciliación y Mediación Poniente Aprueba

688505 074-MD13 RM Poniente Centro de Conciliación y Mediación Poniente Aprueba

688736 074-MD13 RM Poniente Centro de Conciliación y Mediación Poniente Aprueba

689375 074-MD13 RM Poniente Centro de Conciliación y Mediación Poniente Aprueba

689692 074-MD13 RM Poniente Centro de Conciliación y Mediación Poniente Aprueba

Código de 

Postulación

Código de 

Proceso
Región Oficina Conclusión

688812 072-MD02 II IPT El Loa (Calama) No aprueba

688798 074-MD13 RM Poniente Centro de Conciliación y Mediación Poniente No aprueba

689286 074-MD13 RM Poniente Centro de Conciliación y Mediación Poniente No aprueba

A continuación se presentan los resultados de la evaluación curricular, de formación y experiencia laboral del

proceso de selección para proveer 03 cargos de Mediador(a) de la Dirección del Trabajo.

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, la etapa será aprobada por quienes obtengan 41 puntos en la

evaluación. 

Para quienes continuen en el proceso, la evaluación curricular, de formación y experiencia laboral será parte del

puntaje final, y tendrá una ponderación del 20%.

POSTULANTES APROBADOS/AS

POSTULANTES NO APROBADOS/AS
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