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2067485 Abogado 53,84 Reprueba

2067787 Abogado 73,07 Aprueba

2067915 Abogado 69,23 Aprueba

2068472 Abogado 73,07 Aprueba

2068674 Abogado 65,38 Aprueba

2069316 Abogado 53,84 Reprueba

2069465 Abogado 57,69 Reprueba

2069942 Abogado 65,38 Aprueba

2070190 Abogado 61,53 Aprueba

2070600 Abogado 76,92 Aprueba

2070810 Abogado 61,53 Aprueba

2071319 Abogado 38,46 Reprueba

2071329 Abogado 30,76 Reprueba

2071459 Abogado 57,69 Reprueba

2071462 Abogado 69,23 Aprueba

2071515 Abogado 69,23 Aprueba

2071575 Abogado 65,38 Aprueba

2071893 Abogado 65,38 Aprueba

2071900 Abogado 34,61 Reprueba

2072086 Abogado 65,38 Aprueba

2072290 Abogado 46,15 Reprueba

2072352 Abogado 50 Reprueba

2072373 Abogado 65,38 Aprueba

2072418 Abogado 50 Reprueba

2072464 Abogado 46,15 Reprueba

2072618 Abogado 69,23 Aprueba

2072680 Abogado 96,15 Aprueba

2072726 Abogado 73,07 Aprueba

2072806 Abogado 53,84 Reprueba

2072837 Abogado 46,15 Reprueba

2073234 Abogado 80,76 Aprueba

2073303 Abogado 69,23 Aprueba

2073364 Abogado 53,84 Reprueba

A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Abogado

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido  en las bases del presente proceso. 
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A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Abogado

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido  en las bases del presente proceso. 

2073400 Abogado 50 Reprueba

2073517 Abogado 53,84 Reprueba

2073623 Abogado 42,3 Reprueba

2073778 Abogado 61,53 Aprueba

2073789 Abogado 46,15 Reprueba

2074053 Abogado 73,07 Aprueba

2074653 Abogado 61,53 Aprueba

2074701 Abogado 53,84 Reprueba

2074715 Abogado 38,46 Reprueba

2075291 Abogado 50 Reprueba

2075295 Abogado 42,3 Reprueba

2075321 Abogado 53,84 Reprueba

2075489 Abogado 84,61 Aprueba

2075501 Abogado 50 Reprueba

2075523 Abogado 46,15 Reprueba

2076029 Abogado 38,46 Reprueba

2076064 Abogado 73,07 Aprueba

2076448 Abogado 38,46 Reprueba

2076609 Abogado 57,69 Reprueba

2076915 Abogado 26,92 Reprueba

2077032 Abogado 80,76 Aprueba

2077751 Abogado 53,84 Reprueba

2077846 Abogado 65,38 Aprueba

2078837 Abogado 100 Aprueba

2079015 Abogado 53,84 Reprueba

2079056 Abogado 42,3 Reprueba

2079299 Abogado 80,76 Aprueba

2079508 Abogado 61,53 Aprueba

2079841 Abogado 65,38 Aprueba

2079970 Abogado 46,15 Reprueba

2080096 Abogado 42,3 Reprueba

2080182 Abogado 46,15 Reprueba
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A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Abogado

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido  en las bases del presente proceso. 

2080517 Abogado 65,38 Aprueba

2081800 Abogado 53,84 Reprueba

2082346 Abogado 53,84 Reprueba

2082874 Abogado 57,69 Reprueba

2083140 Abogado 53,84 Reprueba

2083313 Abogado 50 Reprueba

2084652 Abogado 57,69 Reprueba

2085273 Abogado 50 Reprueba

2085521 Abogado 42,3 Reprueba

2085703 Abogado 42,3 Reprueba

2085841 Abogado 53,84 Reprueba

2086002 Abogado 50 Reprueba

2086226 Abogado 61,53 Aprueba

2086403 Abogado 73,07 Aprueba

2086497 Abogado 53,84 Reprueba

2086554 Abogado 65,38 Aprueba

2087204 Abogado 50 Reprueba

2087314 Abogado 42,3 Reprueba

2087447 Abogado 50 Reprueba

2087455 Abogado 46,15 Reprueba

2088101 Abogado 76,92 Aprueba

2089067 Abogado 61,53 Aprueba

2089131 Abogado 65,38 Aprueba

2089153 Abogado 69,23 Aprueba

2089537 Abogado 42,3 Reprueba

2089621 Abogado 53,84 Aprueba

2089628 Abogado 30,76 Reprueba

2090606 Abogado 61,53 Aprueba

2090845 Abogado 38,46 Reprueba

2091098 Abogado 65,38 Aprueba

2091523 Abogado 38,46 Reprueba

2091603 Abogado 73,07 Aprueba
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A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Abogado

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido  en las bases del presente proceso. 

2091722 Abogado 42,3 Reprueba

2091939 Abogado 53,84 Reprueba

2091967 Abogado 61,53 Aprueba

2092286 Abogado 69,23 Aprueba

2092295 Abogado 69,23 Aprueba

2092498 Abogado 57,69 Reprueba

2092554 Abogado 61,53 Aprueba

2092997 Abogado 53,84 Reprueba

2093393 Abogado 76,92 Aprueba

2094008 Abogado 53,84 Reprueba

2094186 Abogado 73,07 Aprueba

2094350 Abogado 50 Reprueba

2094576 Abogado 42,3 Reprueba

2094639 Abogado 88,46 Aprueba

2094698 Abogado 42,3 Reprueba

2094799 Abogado 53,84 Reprueba

2094895 Abogado 69,23 Aprueba

2095719 Abogado 76,92 Aprueba

2096053 Abogado 46,15 Reprueba

2096445 Abogado 57,69 Reprueba

2096472 Abogado 46,15 Reprueba

2096479 Abogado 38,46 Reprueba

2096731 Abogado 42,3 Reprueba

2096941 Abogado 50 Reprueba

2097093 Abogado 26,92 Reprueba

2097112 Abogado 38,46 Reprueba

2097590 Abogado 65,38 Aprueba

2097687 Abogado 88,46 Aprueba

2097883 Abogado 53,84 Reprueba

2097985 Abogado 42,3 Reprueba

2098180 Abogado 92,3 Aprueba

2098934 Abogado 65,38 Aprueba
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A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Abogado

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido  en las bases del presente proceso. 

2098995 Abogado 53,84 Reprueba

2099009 Abogado 84,61 Aprueba

2099116 Abogado 50 Reprueba

2099614 Abogado 53,84 Reprueba

2099645 Abogado 53,84 Reprueba

2099881 Abogado 84,61 Aprueba

2099914 Abogado 69,23 Aprueba

2099981 Abogado 34,61 Reprueba

2100169 Abogado 57,69 Reprueba

2100194 Abogado 69,23 Aprueba

2100283 Abogado 61,53 Aprueba

2100825 Abogado 73,07 Aprueba

2100840 Abogado 80,76 Aprueba

2100855 Abogado 57,69 Reprueba

2101144 Abogado 84,61 Aprueba

2101373 Abogado 50 Reprueba

2101403 Abogado 50 Reprueba

2101489 Abogado 53,84 Reprueba

2101549 Abogado 73,07 Aprueba

2101722 Abogado 76,92 Aprueba

2101776 Abogado 50 Reprueba

2101872 Abogado 53,84 Reprueba

2102041 Abogado 65,38 Aprueba

2102430 Abogado 53,84 Reprueba

2102875 Abogado 65,38 Aprueba

2103100 Abogado 38,46 Reprueba

2103162 Abogado 73,07 Aprueba

2103385 Abogado 73,07 Aprueba

2103459 Abogado 61,53 Aprueba

2103818 Abogado 92,3 Aprueba

2103832 Abogado 61,53 Aprueba

2103834 Abogado 61,53 Aprueba
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A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Abogado

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido  en las bases del presente proceso. 

2103880 Abogado 61,53 Aprueba

2103933 Abogado 42,3 Reprueba

2103986 Abogado 61,53 Aprueba

2104269 Abogado 69,23 Aprueba

2104295 Abogado 53,84 Reprueba

2104312 Abogado 57,69 Reprueba

2104326 Abogado 42,3 Reprueba

2104347 Abogado 65,38 Aprueba

2104462 Abogado 50 Reprueba

2104490 Abogado 61,53 Aprueba

2104700 Abogado 50 Reprueba

2104870 Abogado 34,61 Reprueba

2104911 Abogado 69,23 Aprueba

2104923 Abogado 80,76 Aprueba

2104967 Abogado 46,15 Reprueba

2104969 Abogado 57,69 Reprueba

2104982 Abogado 73,07 Aprueba

2105020 Abogado 57,69 Reprueba

2105043 Abogado 53,84 Reprueba

2105088 Abogado 69,23 Aprueba

2105099 Abogado 46,15 Reprueba

2105286 Abogado 46,15 Reprueba

2105289 Abogado 65,38 Aprueba

2105448 Abogado 73,07 Aprueba

2105525 Abogado 26,92 Reprueba

2105589 Abogado 57,69 Reprueba

2106165 Abogado 73,07 Aprueba

2106341 Abogado 42,3 Reprueba

2106357 Abogado 46,15 Reprueba

2106431 Abogado 42,3 Reprueba

2106513 Abogado 73,07 Aprueba

2106584 Abogado 61,53 Aprueba

Página 6 14-08-2019



Departamento de Gestión y Desarrollo de Personas

RESULTADOS EVALUACIÓN TÉCNICA

ABOGADOS

Código de 

Postulación
Cargo Postulado

Puntaje 

Ponderado
Conclusión

A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Abogado

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido  en las bases del presente proceso. 

2106638 Abogado 65,38 Aprueba

2106652 Abogado 57,69 Reprueba

2106773 Abogado 73,07 Aprueba

2106931 Abogado 80,76 Aprueba

2107038 Abogado 61,53 Aprueba

2107099 Abogado 73,07 Aprueba

2107105 Abogado 57,69 Reprueba

2107164 Abogado 46,15 Reprueba

2107192 Abogado 61,53 Aprueba

2107231 Abogado 73,07 Aprueba

2107273 Abogado 34,61 Reprueba

2107312 Abogado 46,15 Reprueba

2107406 Abogado 69,23 Aprueba

2107475 Abogado 65,38 Aprueba

2107483 Abogado 57,69 Reprueba

2107517 Abogado 80,76 Aprueba

2107623 Abogado 57,69 Reprueba

2107659 Abogado 46,15 Reprueba

2107673 Abogado 50 Reprueba

2107699 Abogado 61,53 Aprueba

2107740 Abogado 46,15 Reprueba

2107747 Abogado 73,07 Aprueba

2107773 Abogado 42,3 Reprueba

2107800 Abogado 76,92 Aprueba

2107804 Abogado 38,46 Reprueba

2107846 Abogado 80,76 Aprueba

2107871 Abogado 42,3 Reprueba

2107906 Abogado 73,07 Aprueba

2108810 Abogado 88,46 Aprueba

2108939 Abogado 73,07 Aprueba

2108986 Abogado 53,84 Reprueba

2109036 Abogado 65,38 Aprueba
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A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Abogado

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido  en las bases del presente proceso. 

2109225 Abogado 57,69 Reprueba

2109262 Abogado 65,38 Aprueba

2109445 Abogado 38,46 Reprueba

2109628 Abogado 69,23 Aprueba

2109649 Abogado 57,69 Reprueba

2109658 Abogado 53,84 Reprueba

2109682 Abogado 42,3 Reprueba

2109704 Abogado 57,69 Reprueba

2109730 Abogado 34,61 Reprueba

2109859 Abogado 42,3 Reprueba

2109872 Abogado 61,53 Aprueba

2109949 Abogado 53,84 Reprueba

2110082 Abogado 50 Reprueba

2110294 Abogado 57,69 Reprueba

2110464 Abogado 84,61 Aprueba

2110551 Abogado 50 Reprueba

2110692 Abogado 57,69 Reprueba

2110990 Abogado 53,84 Reprueba

2111013 Abogado 61,53 Aprueba

2111020 Abogado 65,38 Aprueba

2111210 Abogado 65,38 Aprueba

2111260 Abogado 69,23 Aprueba

2111264 Abogado 61,53 Aprueba

2111280 Abogado 50 Reprueba

2111282 Abogado 38,46 Reprueba

2111307 Abogado 92,3 Aprueba

2111334 Abogado 76,92 Aprueba

2111338 Abogado 38,46 Reprueba

2111510 Abogado 65,38 Aprueba

2111562 Abogado 69,23 Aprueba

2111646 Abogado 46,15 Reprueba

2111702 Abogado 65,38 Aprueba
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A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Abogado

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido  en las bases del presente proceso. 

2111710 Abogado 84,61 Aprueba

2111828 Abogado 42,3 Reprueba

2111879 Abogado 69,23 Aprueba

2111892 Abogado 73,07 Aprueba

2111922 Abogado 50 Reprueba

2111968 Abogado 42,3 Reprueba

2112009 Abogado 69,23 Aprueba

2112046 Abogado 50 Reprueba

2112059 Abogado 65,38 Aprueba

2112060 Abogado 84,61 Aprueba

2112112 Abogado 53,84 Reprueba

2112114 Abogado 53,84 Reprueba

2112152 Abogado 34,61 Reprueba

2112153 Abogado 69,23 Aprueba

2112191 Abogado 57,69 Reprueba

2112247 Abogado 46,15 Reprueba

2112295 Abogado 61,53 Aprueba

2112416 Abogado 46,15 Reprueba

2112436 Abogado 57,69 Reprueba

2112457 Abogado 50 Reprueba

2112578 Abogado 57,69 Reprueba

2112595 Abogado 57,69 Reprueba

2112657 Abogado 61,53 Aprueba

2112660 Abogado 53,84 Reprueba

2112670 Abogado 65,38 Aprueba

2112687 Abogado 26,92 Reprueba

2112784 Abogado 50 Reprueba

2112793 Abogado 73,07 Aprueba

2112876 Abogado 53,84 Reprueba

2113049 Abogado 69,23 Aprueba

2113077 Abogado 69,23 Aprueba

2113089 Abogado 88,46 Aprueba
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Departamento de Gestión y Desarrollo de Personas

RESULTADOS EVALUACIÓN TÉCNICA

ABOGADOS

Código de 

Postulación
Cargo Postulado

Puntaje 

Ponderado
Conclusión

A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Abogado

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido  en las bases del presente proceso. 

2113096 Abogado 69,23 Aprueba

2113204 Abogado 76,92 Aprueba
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