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ADMINISTRATIVOS

Código de 

Postulación
Cargo Postulado

Puntaje 

Ponderado
Conclusión

2068150 Administrativo 66,66 Aprueba

2068348 Administrativo 48,14 Reprueba

2068744 Administrativo 81,48 Aprueba

2069138 Administrativo 55,55 Reprueba

2069187 Administrativo 74,07 Aprueba

2069640 Administrativo 66,66 Aprueba

2070989 Administrativo 85,18 Aprueba

2071301 Administrativo 40,74 Reprueba

2071322 Administrativo 44,44 Reprueba

2071532 Administrativo 74,07 Aprueba

2072491 Administrativo 62,96 Aprueba

2073283 Administrativo 33,33 Reprueba

2074924 Administrativo 44,44 Reprueba

2076259 Administrativo 62,96 Aprueba

2076497 Administrativo 77,77 Aprueba

2076706 Administrativo 81,48 Aprueba

2076769 Administrativo 44,44 Reprueba

2078459 Administrativo 59,25 Reprueba

2079657 Administrativo 62,96 Aprueba

2080584 Administrativo 51,85 Reprueba

2080674 Administrativo 66,66 Aprueba

2081186 Administrativo 48,14 Reprueba

2081191 Administrativo 44,44 Reprueba

2082109 Administrativo 48,14 Reprueba

2082200 Administrativo 55,55 Reprueba

2082281 Administrativo 40,74 Reprueba

2082388 Administrativo 44,44 Reprueba

2082761 Administrativo 96,29 Aprueba

2085538 Administrativo 55,55 Reprueba

2085612 Administrativo 59,25 Reprueba

2086211 Administrativo 96,29 Aprueba

2088862 Administrativo 59,25 Reprueba

A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Administrativo

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido en las bases del presente proceso. Asimismo, se ha procedido eliminar dos preguntas de la

prueba de conocimientos  (Nros. 17 y 18 ).
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A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Administrativo

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido en las bases del presente proceso. Asimismo, se ha procedido eliminar dos preguntas de la

prueba de conocimientos  (Nros. 17 y 18 ).

2089449 Administrativo 66,66 Aprueba

2089696 Administrativo 37,03 Reprueba

2089849 Administrativo 62,96 Aprueba

2090151 Administrativo 59,25 Reprueba

2090992 Administrativo 51,85 Reprueba

2092870 Administrativo 40,74 Reprueba

2094479 Administrativo 44,44 Reprueba

2095111 Administrativo 33,33 Reprueba

2095571 Administrativo 62,96 Aprueba

2096554 Administrativo 66,66 Aprueba

2096559 Administrativo 88,88 Aprueba

2097239 Administrativo 66,66 Aprueba

2097372 Administrativo 88,88 Aprueba

2099224 Administrativo 40,74 Reprueba

2099407 Administrativo 77,77 Aprueba

2099472 Administrativo 62,96 Aprueba

2100542 Administrativo 44,44 Reprueba

2100810 Administrativo 44,44 Reprueba

2101039 Administrativo 62,96 Aprueba

2101061 Administrativo 66,66 Aprueba

2102364 Administrativo 59,25 Reprueba

2103085 Administrativo 44,44 Reprueba

2103744 Administrativo 40,74 Reprueba

2103950 Administrativo 81,48 Aprueba

2104141 Administrativo 18,51 Reprueba

2104181 Administrativo 85,18 Aprueba

2104537 Administrativo 59,25 Reprueba

2104601 Administrativo 40,74 Reprueba

2104670 Administrativo 48,14 Reprueba

2104868 Administrativo 48,14 Reprueba

2104957 Administrativo 44,44 Reprueba

2105120 Administrativo 40,74 Reprueba
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A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Administrativo

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido en las bases del presente proceso. Asimismo, se ha procedido eliminar dos preguntas de la

prueba de conocimientos  (Nros. 17 y 18 ).

2105127 Administrativo 51,85 Reprueba

2106036 Administrativo 40,74 Reprueba

2106245 Administrativo 51,85 Reprueba

2106301 Administrativo 59,25 Reprueba

2106438 Administrativo 55,55 Reprueba

2106860 Administrativo 48,14 Reprueba

2107061 Administrativo 44,44 Reprueba

2107113 Administrativo 66,66 Aprueba

2107136 Administrativo 40,74 Reprueba

2107344 Administrativo 44,44 Reprueba

2107493 Administrativo 44,44 Reprueba

2107590 Administrativo 70,37 Aprueba

2107723 Administrativo 85,18 Aprueba

2107790 Administrativo 59,25 Reprueba

2107808 Administrativo 55,55 Reprueba

2109214 Administrativo 37,03 Reprueba

2109389 Administrativo 33,33 Reprueba

2109440 Administrativo 66,66 Aprueba

2109568 Administrativo 77,77 Aprueba

2109711 Administrativo 44,44 Reprueba

2109769 Administrativo 51,85 Reprueba

2109894 Administrativo 37,03 Reprueba

2109976 Administrativo 74,07 Aprueba

2109987 Administrativo 59,25 Reprueba

2110001 Administrativo 44,44 Reprueba

2110078 Administrativo 55,55 Reprueba

2110477 Administrativo 48,14 Reprueba

2110543 Administrativo 48,14 Reprueba

2110581 Administrativo 55,55 Reprueba

2110806 Administrativo 70,37 Aprueba

2110808 Administrativo 59,25 Reprueba

2110875 Administrativo 66,66 Aprueba

Página 3 19-08-2019



Departamento de Gestión y Desarrollo de Personas

RESULTADOS EVALUACIÓN TÉCNICA

ADMINISTRATIVOS

Código de 

Postulación
Cargo Postulado

Puntaje 

Ponderado
Conclusión

A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Administrativo

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido en las bases del presente proceso. Asimismo, se ha procedido eliminar dos preguntas de la

prueba de conocimientos  (Nros. 17 y 18 ).

2110881 Administrativo 37,03 Reprueba

2110953 Administrativo 55,55 Reprueba

2111135 Administrativo 55,55 Reprueba

2111150 Administrativo 62,96 Aprueba

2111326 Administrativo 33,33 Reprueba

2111611 Administrativo 92,59 Aprueba

2111707 Administrativo 62,96 Aprueba

2111973 Administrativo 51,85 Reprueba

2112028 Administrativo 55,55 Reprueba

2112128 Administrativo 70,37 Aprueba

2112130 Administrativo 62,96 Aprueba

2112285 Administrativo 37,03 Reprueba

2112456 Administrativo 33,33 Reprueba

2112593 Administrativo 59,25 Reprueba

2112613 Administrativo 62,96 Aprueba

2112633 Administrativo 66,66 Aprueba

2112652 Administrativo 62,96 Aprueba

2112775 Administrativo 51,85 Reprueba

2112948 Administrativo 40,74 Reprueba

2112953 Administrativo 70,37 Aprueba

2067431 Administrativo 51,85 Reprueba

2067478 Administrativo 55,55 Reprueba

2067525 Administrativo 55,55 Reprueba

2067583 Administrativo 66,66 Aprueba

2067638 Administrativo 59,25 Reprueba

2067971 Administrativo 44,44 Reprueba

2068153 Administrativo 51,85 Reprueba

2068321 Administrativo 66,66 Aprueba

2068568 Administrativo 59,25 Reprueba

2068594 Administrativo 37,03 Reprueba

2069143 Administrativo 37,03 Reprueba

2069324 Administrativo 70,37 Aprueba
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A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Administrativo

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido en las bases del presente proceso. Asimismo, se ha procedido eliminar dos preguntas de la

prueba de conocimientos  (Nros. 17 y 18 ).

2069355 Administrativo 37,03 Reprueba

2069505 Administrativo 88,88 Aprueba

2069672 Administrativo 70,37 Aprueba

2070115 Administrativo 59,25 Reprueba

2070187 Administrativo 74,07 Aprueba

2070935 Administrativo 62,96 Aprueba

2071786 Administrativo 48,14 Reprueba

2072225 Administrativo 66,66 Aprueba

2073484 Administrativo 85,18 Aprueba

2074727 Administrativo 59,25 Reprueba

2074745 Administrativo 70,37 Aprueba

2075913 Administrativo 22,22 Reprueba

2076393 Administrativo 48,14 Reprueba

2076843 Administrativo 55,55 Reprueba

2078063 Administrativo 62,96 Aprueba

2078256 Administrativo 100 Aprueba

2078866 Administrativo 44,44 Reprueba

2079394 Administrativo 85,18 Aprueba

2080162 Administrativo 66,66 Aprueba

2080932 Administrativo 40,74 Reprueba

2081160 Administrativo 44,44 Reprueba

2081468 Administrativo 70,37 Aprueba

2081775 Administrativo 55,55 Reprueba

2082036 Administrativo 48,14 Reprueba

2082138 Administrativo 51,85 Reprueba

2082809 Administrativo 66,66 Aprueba

2082913 Administrativo 70,37 Aprueba

2083130 Administrativo 85,18 Aprueba

2083997 Administrativo 55,55 Reprueba

2084216 Administrativo 55,55 Reprueba

2085380 Administrativo 81,48 Aprueba

2086059 Administrativo 85,18 Aprueba
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A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Administrativo

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido en las bases del presente proceso. Asimismo, se ha procedido eliminar dos preguntas de la

prueba de conocimientos  (Nros. 17 y 18 ).

2086591 Administrativo 55,55 Reprueba

2087730 Administrativo 88,88 Aprueba

2089749 Administrativo 44,44 Reprueba

2090043 Administrativo 62,96 Aprueba

2090354 Administrativo 81,48 Aprueba

2091064 Administrativo 40,74 Reprueba

2091161 Administrativo 48,14 Reprueba

2093058 Administrativo 70,37 Aprueba

2094365 Administrativo 48,14 Reprueba

2094577 Administrativo 92,59 Aprueba

2094788 Administrativo 62,96 Aprueba

2095115 Administrativo 62,96 Aprueba

2095696 Administrativo 59,25 Reprueba

2096164 Administrativo 62,96 Aprueba

2096791 Administrativo 74,07 Aprueba

2096996 Administrativo 51,85 Reprueba

2097787 Administrativo 70,37 Aprueba

2097999 Administrativo 44,44 Reprueba

2098191 Administrativo 37,03 Reprueba

2098271 Administrativo 55,55 Reprueba

2098410 Administrativo 44,44 Reprueba

2098826 Administrativo 77,77 Aprueba

2099432 Administrativo 62,96 Aprueba

2099676 Administrativo 37,03 Reprueba

2099774 Administrativo 48,14 Reprueba

2099955 Administrativo 51,85 Reprueba

2100653 Administrativo 48,14 Reprueba

2100831 Administrativo 48,14 Reprueba

2101295 Administrativo 70,37 Aprueba

2101447 Administrativo 70,37 Aprueba

2101891 Administrativo 81,48 Aprueba

2102506 Administrativo 33,33 Reprueba
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A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Administrativo

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido en las bases del presente proceso. Asimismo, se ha procedido eliminar dos preguntas de la

prueba de conocimientos  (Nros. 17 y 18 ).

2102573 Administrativo 44,44 Reprueba

2102610 Administrativo 70,37 Aprueba

2102644 Administrativo 55,55 Reprueba

2103251 Administrativo 29,62 Reprueba

2103485 Administrativo 62,96 Aprueba

2103954 Administrativo 48,14 Reprueba

2104289 Administrativo 55,55 Reprueba

2104344 Administrativo 92,59 Aprueba

2104900 Administrativo 51,85 Reprueba

2105472 Administrativo 44,44 Reprueba

2105490 Administrativo 25,92 Reprueba

2105823 Administrativo 81,48 Aprueba

2105989 Administrativo 59,25 Reprueba

2106068 Administrativo 66,66 Aprueba

2106121 Administrativo 48,14 Reprueba

2106404 Administrativo 77,77 Aprueba

2106596 Administrativo 62,96 Aprueba

2107202 Administrativo 88,88 Aprueba

2107216 Administrativo 59,25 Reprueba

2107410 Administrativo 55,55 Reprueba

2107434 Administrativo 48,14 Reprueba

2107529 Administrativo 66,66 Aprueba

2107566 Administrativo 92,59 Aprueba

2107857 Administrativo 74,07 Aprueba

2108855 Administrativo 66,66 Aprueba

2108880 Administrativo 70,37 Aprueba

2108987 Administrativo 44,44 Reprueba

2109022 Administrativo 40,74 Reprueba

2109069 Administrativo 59,25 Reprueba

2109445 Administrativo 70,37 Aprueba

2109792 Administrativo 51,85 Reprueba

2110346 Administrativo 59,25 Reprueba
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A continuación, se presentan los resultados de la Evaluación Técnica del Proceso de Selección al cargo de

Administrativo

De acuerdo a lo establecido en las respectivas bases, “Esta etapa es de carácter excluyente o eliminatorio y

será aprobada por quienes obtengan al menos 60 puntos en la prueba de conocimientos técnicos, sin

perjuicio que, de ser necesario, y de modo excepcional y justificado, el Servicio podrá rebajar la escala de

exigencia en la corrección de la prueba hasta ajustarla al mayor puntaje existente, siempre que dicho

puntaje no sea inferior a 60 puntos, situación que deberá ser debidamente explicitada al momento de

publicar los resultados de la etapa.” 

Se informa que quienes hayan aprobado la etapa de evaluación técnica continuarán en el proceso de

selección en conformidad al respectivo cronograma de eventos. Para todos los efectos, el puntaje obtenido

en esta fase, formará parte del puntaje final de cada uno de los postulantes.

Que, en consideración a los resultados obtenidos en la prueba de conocimientos y el mayor puntaje

obtenido en esta etapa, se ha resuelto ajustar la escala de este cargo al mayor puntaje, según lo

establecido en las bases del presente proceso. Asimismo, se ha procedido eliminar dos preguntas de la

prueba de conocimientos  (Nros. 17 y 18 ).

2110408 Administrativo 29,62 Reprueba

2110505 Administrativo 51,85 Reprueba

2110532 Administrativo 88,88 Aprueba

2110555 Administrativo 51,85 Reprueba

2110669 Administrativo 33,33 Reprueba

2111016 Administrativo 77,77 Aprueba

2111060 Administrativo 74,07 Aprueba

2111478 Administrativo 88,88 Aprueba

2111602 Administrativo 70,37 Aprueba

2111624 Administrativo 62,96 Aprueba

2111935 Administrativo 62,96 Aprueba

2112002 Administrativo 66,66 Aprueba

2112019 Administrativo 51,85 Reprueba

2112027 Administrativo 70,37 Aprueba

2112045 Administrativo 55,55 Reprueba

2112058 Administrativo 62,96 Aprueba

2112210 Administrativo 44,44 Reprueba

2112515 Administrativo 48,14 Reprueba

2112581 Administrativo 55,55 Reprueba

2112630 Administrativo 59,25 Reprueba

2112668 Administrativo 51,85 Reprueba

2112742 Administrativo 55,55 Reprueba

2112762 Administrativo 62,96 Aprueba

2112934 Administrativo 62,96 Aprueba

2113093 Administrativo 70,37 Aprueba

2113105 Administrativo 44,44 Reprueba

2113138 Administrativo 66,66 Aprueba

2113268 Administrativo 66,66 Aprueba
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