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region
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Cuadro 8: Materias fiscalizadas por la Direccidon del Trabajo durante el afio 2011, segiin materias y
rama de actividad econdmica. Region de Arica y Parinacota
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Cuadro 9: Materias fiscalizadas por la Direccidon del Trabajo durante el afio 2011, segiin materias y
rama de actividad econémica. Region de Tarapaca
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Cuadro 10: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segtin materias y
rama de actividad econémica. Region de Antofagasta
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Cuadro 11: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, seglin materias y
rama de actividad econémica. Region de Atacama
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Cuadro 12: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, seglin materias y
rama de actividad econémica. Region de Coquimbo
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Cuadro 13: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, seglin materias y
rama de actividad econémica. Region de Valparaiso
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Cuadro 14: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segtin materias y
rama de actividad econémica. Region de Metropolitana
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Cuadro 15: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, seglin materias y
rama de actividad econémica. Region de O'Higgins
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

10



¢ Cuadro 16: Materias fiscalizadas por la Direccidn del Trabajo durante el aiio 2011, segiin materias y
rama de actividad econémica. Region del Maule
¢ (excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

¢ Cuadro 17: Materias fiscalizadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segiin materias y
rama de actividad econémica. Region del Biobio
¢ (excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

¢ Cuadro 18: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segiin materias y
rama de actividad econémica. Region de La Araucania
¢ (excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

¢ Cuadro 19: Materias fiscalizadas por la Direccidn del Trabajo durante el afio 2011, segiin materias y
rama de actividad econémica. Region de Los Rios
¢ (excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

¢ Cuadro 20: Materias fiscalizadas por la Direccidn del Trabajo durante el afio 2011, segiin materias y
rama de actividad econémica. Region de Los Lagos
¢ (excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

¢ Cuadro 21: Materias fiscalizadas por la Direccidn del Trabajo durante el afio 2011, seglin materias y
rama de actividad econdmica. Region de Aysén
¢ (excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

¢ Cuadro 22: Materias fiscalizadas por la Direccidon del Trabajo durante el afio 2011, derivadas de
denuncias, segin materias y rama de actividad econémica. Regién de Magallanes
¢ (excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

SECCION 3:
MULTAS CURSADAS

¢ Cuadro 1: Cantidad de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el aiio 2011, segln
region

¢ Grafico 1: Distribucion porcentual de multas cursadas por la Direcciéon del Trabajo durante el afio
2011, por regidén

¢ Cuadro 2: Cantidad de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el aiio 2011, segun
regién y rama de actividad econémica

¢ Cuadro 3: Distribucion porcentual de multas cursadas por la Direccidon del Trabajo durante el afio
2011, por regidn, segin rama de actividad econémica

¢ Cuadro 4: Distribucion porcentual de multas cursadas por la Direccidon del Trabajo durante el afio
2011, por rama de actividad econémica, seguin region

¢ Cuadro 5: Cantidad de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011 en
fiscalizaciones derivadas de denuncias, segun region

¢ Grafico 2: Distribucion porcentual de multas cursadas por la Direcciéon del Trabajo durante el afio
2011 en fiscalizaciones derivadas de denuncias, por region

¢ Cuadro 6: Cantidad de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011 en
fiscalizaciones derivadas de denuncias, seguin region y rama de actividad econémica

¢ Cuadro 7: Distribucion porcentual de multas cursadas por la Direcciéon del Trabajo durante el afio
2011, por region, segin rama de actividad econémica
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¢ Cuadro 8: Distribucién porcentual de multas cursadas por la Direccién del Trabajo durante el aiio
2011 en fiscalizaciones derivadas de denuncias, por rama de actividad econdmica, segtin regién

SECCION 4:
SANCIONES Y MATERIAS SANCIONADAS

¢ Cuadro 1: Cantidad de sanciones en multas cursadas por la Direccidon del Trabajo durante el aiio
2011, segln regién

¢ Grafico 1: Distribucion porcentual de sanciones en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el aiio 2011, por region

¢ Cuadro 2: Cantidad de sanciones en multas cursadas por la Direccién del Trabajo durante el afo 201,
segun regidn y rama de actividad econémica

¢ Cuadro 3: Distribucion porcentual de sanciones en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el afo 2011, por region, segiin rama de actividad econémica

¢ Cuadro 4: Distribucion porcentual de sanciones en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el aiio 2011, por rama de actividad econémica, segln regién

¢ Cuadro 5: Cantidad de sanciones en multas cursadas por la Direccidn del Trabajo durante el afio 2011
en fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias, segln region

¢ Grafico 2: Distribucion porcentual de sanciones en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el afio 2011 en fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias, por region

¢ Cuadro 6: Cantidad de sanciones en multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011
en fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias, segln region y rama de actividad econdmica

¢ Cuadro 7: Distribucion porcentual de sanciones en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el afio 2011 en fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias, por rama de actividad
econdmica, segun region

¢ Cuadro 8: Distribucion porcentual de sanciones en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el afio 2011 en fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias, por region, segiin rama de

actividad econdmica

¢ Cuadro 9: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccién del Trabajo durante
el afo 2011, segin materia infringida y rama de actividad econédmica. Regién de Arica y Parinacota

¢ Cuadro 10: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el ailo 2011, segun materia infringida y rama de actividad econémica. Region de Tarapaca

¢ Cuadro 11: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el ailo 2011, segun materia infringida y rama de actividad econémica. Region de Antofagasta

¢ Cuadro 12: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el ailo 2011, segun materia infringida y rama de actividad econémica. Region de Atacama

¢ Cuadro 13: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el aiio 2011, segun materia infringida y rama de actividad econémica. Region de Coquimbo

¢ Cuadro 14: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el ailo 2011, segun materia infringida y rama de actividad econémica. Region de Valparaiso
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¢ Cuadro 15: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el aiio 2011, seguin materia infringida y rama de actividad econémica. Region Metropolitana

¢ Cuadro 16: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el afio 2011, segiin materia infringida y rama de actividad econémica. Region de O'Higgins

¢ Cuadro 17: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el ailo 2011, seguin materia infringida y rama de actividad econémica. Region de Maule

¢ Cuadro 18: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el aiio 2011, segun materia infringida y rama de actividad econémica. Region de Biobio

¢ Cuadro 19: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el ailo 2011, seguin materia infringida y rama de actividad econémica. Region de Araucania

¢ Cuadro 20: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el afo 2011, segiin materia infringida y rama de actividad econdmica. Region de Los Rios

¢ Cuadro 21: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el aiio 2011, segun materia infringida y rama de actividad econémica. Region de Los Lagos

¢ Cuadro 22: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el ailo 2011, seguin materia infringida y rama de actividad econémica. Region de Aysén

¢ Cuadro 23: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo
durante el afo 2011, segiin materia infringida y rama de actividad econémica. Regiéon de Magallanes

SECCION 5:
PROGRAMAS DE FISCALIZACION

¢ Cuadro 1: Cantidad de programas de fiscalizacidn, realizados por la Direccion del Trabajo durante el
afno 2011, seglin mes y region

¢ Grafico 1: Distribucion porcentual de programas de fiscalizacidn, realizados por la Direcciéon del
Trabajo durante el afio 2011, por region

¢ Cuadro 2: Cantidad de programas de fiscalizacidn realizados por la Direccion del Trabajo durante el
afo 2011, segun region y rama de actividad econdmica

¢ Cuadro 3: Cantidad de programas de fiscalizacidn realizados por la Direccién del Trabajo durante el
afno 2011, por region, segtin rama de actividad econémica

¢ Cuadro 4: Cantidad de programas de fiscalizacidn realizados por la Direccion del Trabajo durante el
afno 2011, por rama de actividad econdmica, segun region

SECCION 6:
CERTIFICADOS EMITIDOS A CONTRATISTAS

¢ Cuadro 1: Cantidad de certificados emitidos por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segin
tipo de certificado y regién

¢ Grafico 1: Distribucion porcentual de certificados emitidos por la Direccion del Trabajo durante el
ano 2011, por tipo de certificado, segun region

¢ Cuadro 2: Cantidad de certificados de antecedentes laborales emitidos a contratistas por la Direccion
del Trabajo durante el afio 2011, segiin rama de actividad econémica y region
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¢ Cuadro 3: Cantidad de certificados de cumplimiento de obligaciones previsionales emitidos a
contratistas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segiin rama de actividad econémica y
region

¢ Cuadro 4: Cantidad total de certificados emitidos a contratistas por la Direccidn del Trabajo durante
el afo 2011, seglin rama de actividad econémica y regién
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CAPITULO ACTIVIDAD INSPECTIVA — NIVEL NACIONAL
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SECCION 1:
DENUNCIAS Y MATERIAS DENUNCIADAS
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Grafico 1: Evolucion anual de denuncias interpuestas ante la Direccion del Trabajo. Afios 2006 a 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 2: Variacion porcentual anual de denuncias interpuestas ante la Direccion del Trabajo.
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Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 3: Evolucion mensual de denuncias interpuestas ante la Direccion del Trabajo durante el afio 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 1: Cantidad de denuncias interpuestas ante la Direccion del Trabajo durante el afio 2011,
segun mes y rama de actividad econémica

Rama de actividad

Agricultura,
ganaderia, caza 'y 390 313 401 362 410 333 316 362 279 350 365 310 4.191
silvicultura

aiquwiandas
iqWIAINON
aiquianiqg

46 39 42 54 38 29 37 26 50 32 44 474

37
Explotacion de minas 66 49 86 78 73 97 80 52 79 55 72 84
y canteras
521 452 638 581 663 555 529 582 560 544 588 556 6.769
manufactureras

Suministro de
electricidad, gas y 8 14 21 15 37 30 30 27 24 18 13 21
agua

648 518 732 649 737 705 653 656 630 677 717 645 | )
1.059 929 1558 1196 1.466 1255 1.174 1.155 1190 1.127 1.310 1391 | . .

Transporte,
almacenamiento y 631 537 885 668 773 711 595 767 714 723 724 733 8.461
comunicaciones

481 618 578 663 596 630 578 563 584 551 582

~N
=

ECHNECIREon 69 81 107 8 121 98 8 79 104 128 74 88 | .-
financiera
Actividades
inmobiliarias,
empresariales y

alquiler

FEIIRSHSEon 44 16 39 35 26 30 34 33 19 29 32
publica y defensa

1171 928 1444 1.187 1434 1319 1.173 1157 1.178 1.213 1.223 1.239 | . -°

Juny
o

N g
> o

0
Py N

| 2:a 217 36 288 293 267 239 264 272 255 320 336 | ..
Se""°'°ss::’:;a'esyde 85 70 113 88 114 101 87 115 112 122 112 140 | i

27
S g3 597 a5 790 789 806 647 648 653 746 748 740
servicios comunitarios

Organizaciones y
organos 3 5 2 1 1 1 1 1 1
extraterritoriales

S 106 168 234 207 224 207 148 210 228 222 217 220
servicio doméstico

AR G 916 792 972 810 975 839 905 895 917 954 1.004 964 |l -
especificadas

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Anilisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

=
=)}
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Grafico 4: Distribucion porcentual de denuncias interpuestas ante la Direccion del Trabajo durante el afio
2011, por rama de actividad econémica
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Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 5: Cantidad de denuncias presenciales interpuestas ante la Direccion del Trabajo durante el afio 2011
y su distribucién porcentual, por sexo

Sin Total: 2.382
informacion

5,0 %

Total:22.703

Total: 22.805

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 2: Cantidad de denuncias presenciales interpuestas ante la Direccion del Trabajo durante el afio

2011, seglin sexo y rama de actividad econémica

Sin

Rama de actividad -
Informacion

Agricultura, ganaderia, caza 'y

o 994 520 63 1.577
silvicultura

Explotacion de minas y 171 9 16
canteras
Suministro de electricidad, gas 70 2 4 n
VET-{E]
Transp?rte', almacenamiento y 2514 820 254 3.588
comunicaciones
Act|V|dad?s |nmob|I|a.r|as, 4373 4.305 460 9.138
empresariales y alquiler
Administracién publica y 35 111 12 158
defensa

Ensefianca PR EEEATE] 2.017
Servicios sociales y de salud 121 474 32 627
Otras a.ctlv.ldades de servicios 1.843 2436 215 4.494
comunitarios
Orgamzac.:lon_es y 6rganos 1 10 0 11
extraterritoriales
Hogalresr privados con servicio 630 643 51 1.324
doméstico
Actividades no especificadas 3.672 3.171 263 7.106

S om0 22703 2382 47890

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Grafico 6: Distribucion porcentual de denuncias presenciales interpuestas ante la Direccion del Trabajo
durante el ailo 2011, por rama de actividad econdmica
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 7: Distribucion porcentual de denuncias presenciales interpuestas ante la Direccion del Trabajo
durante el ailo 2011, por sexo, segiin rama de actividad econémica
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboraciéon: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo



Cuadro 3: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011
(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

teras
o
2
o

Total

Fuente: Direccidn del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Gréfico 8: Distribucion porcentual de materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante

el afio 2011, por materia
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Trabajo de menores Otras materias*
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

*Una denuncia contiene una o mas materias denunciadas.



Cuadro 4: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011 por trabajadores de

forma individual, segtin sexo
(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

o - Total
Informacion
933

L —
15425 12775 1534
| e | woows | swo | s ]

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Gréfico 9: Distribucion porcentual de materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio

2011 por trabajadores de forma individual, por sexo, segiin materia
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Contrato de trabajo
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Feriadosy permisos
Fueros %
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|
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Jornada y descansos

Negociacidn colectiva : 9 6,6%
Organizacionessindicales 0,09 0,08 0,0%
Proteccion ala maternidad 1, 94,0 8%
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Otras materias  [L24:3% o sa8% ] 21,0% |
Total [ 813% d 432% . 5,6%
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

* . . z .
Una denuncia contiene una o mas materias



Cuadro 5: Materias denunciadas ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segtin rama de actividad econémica
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

- o = @ |3 Q

Rama de actividad econémica §‘ 2 g §‘ g. g g §' % % ?—’. g ?-’_ g. §. g §' % §: § -g d% g e g

9 o o S @ o sl ® o = S ]

§8 g | =2 ] " < o < g B = S o wé g_:,_, § ;"?—, “ g §.
377 1085 660 268 173 179 2217 420 1302 35 1 64 1473 76 4 13
17 114 70 18 8 39 15 9 178 10 0 15 177 0
43 185 112 8 20 6 401 36 245 53 0 0 263 1 o 16
538 1741 1416 359 212 202 2544 367 1931 237 11 135  2.845 8 PRI 12652 |
7 7B 22 16 8 5 103 9 118 6 0 4 116 0 ] 495 |
941 2051 1422 735 112 165 4313 427 2728 70 4 20 2928 0 RMETIM 15.964 |
1368 4395 2158 228 443 767 3872 1039 5390 690 16 415 6794 5 45 183
365 2594 1658 47 203 345 1837 1167 3877 100 O 264 3292 0 78 44
805 2718 1344 243 358 178 1887 300 3965 265 8 71  4.264 0 I 16.636 |
30 337 113 6 24 74 163 31 206 118 1 60 568 0 0o 30
Actividades inmobiliarias, empresariales y alquile 1.000 4.944 2431 204 416 672 3215 496 5251 351 6 412 8345 0 25 180
2 77 74 19 3 57 s4 10 45 6 0 15 117 0 s IEEN
... 152 1085 8l 30 40 178 375 165 488 137 3 131 2012 0 ] 5695 |
126 384 286 17 29 64 191 116 457 61 O 40 488 0 PO 2285 |
1837 2351 1661 8 270 471 1466 657 2502 158 3 158  3.615 0 26 8 |
714 609 729 5 79 119 394 257 86 11 2 21 813 0 ] ase2 |
857 3599 3292 75 389 296 3089 907 3953 204 9 221 6490 2 TR 23532 |
I R ™) Py ETETT] TN R Y T Y E ey A X e R TR EE T

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 6: Distribucién porcentual de materias denunciadas ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segiin rama de actividad econdmica
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Rama de actividad econémica
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Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 4,5% 12,9% 7,9% 3,2% 2,1% 2,1% 26,4% 50% 155% 0,4% 0,0% 0,8% 17,6% 0,9% 0,5% 0,2% | s
2,0% 13,6% 8,4% 2,1% 1,0% 4,7% 209% 1,1% 212% 12% 0,0% 1,8% 21,1% 0,0% 04% 0,6% | L
Explotacion de minas y canteras 2,9% 12,6% 7,6% 59% 1,4% 0,4% 273% 25% 16,7% 3,6% 0,0% 0,0% 179% 0,1% 0,0% 1,1% @ L4
Industrias manufactureras 4,3% 13,8% 11,2% 2,8% 1,7% 1,6% 20,1% 2,9% 15,3% 1,9% 0,1% 1,1% 22,5% 0,1% 02% 0,6% | ‘Lli
Suministro de electricidad, gas y agua 1,4% 14,7% 4,6% 3,2% 1,6% 1,0% 20,8% 1,8% 23,8% 1,2% 0,0% 0,8% 23,4% 0,0% 02% 12% | L
Construccion 5,9% 12,8% 8,9% 4,6% 0,7% 1,0% 27,0% 2,7% 17,1% 04% 0,0% 0,1% 183% 0,0% 0,1% 0,2% | L]
Comercio 4,9% 15,8% 7,8% 0,8% 1,6% 2,8% 139% 3,7% 194% 25% 0,1% 15% 244% 00% 02% 0,7% | i
Hoteles y restaurantes 2,3% 16,3% 104% 0,3% 1,3% 2,2% 11,6% 74% 244% 06% 00% 1,7% 20,7% 0,0% 05% 0,3% | (Ll

Transporte, almacenamiento y comunicaciones 4,8% 16,3% 8,1% 1,5% 2,2% 1,1% 11,3% 1,8% 23,8% 1,6% 0,0% 0,4% 25,6% 0,0% 0,1% 1,3% @

Intermediacion financiera 1,7% 19,1% 6,4% 0,3% 1,4% 4,2% 9,3% 1,8% 11,7% 6,7% 01% 3,4% 323% 00% 0,0% 1,7% | L
Actividades inmobiliarias, empresariales y alquiler 3,6% 17,7% 8,7% 0,7% 1,5% 2,4% 11,5% 1,8%  18,8% 1,3% 0,0% 1,5% 29,9% 0,0% 0,1% 0,6% | L

Administracion publica y defensa 8,0% 14,7% 141% 3,6% 0,6% 109% 10,3% 1,9% 8,6% 1,1% 0,0% 2,9% 224% 0,0% 00% 0,8% | (L
2,7% 19,1% 151% 0,5% 0,7% 3,1% 6,6% 2,9% 8,6% 24% 01% 23% 353% 0,0% 00% 0,7% |
Servicios sociales y de salud 5,5% 16,8% 125% 0,7% 1,3% 2,8% 8,4% 51% 20,0% 2,7% 0,0% 18% 21,4% 0,0% 0,1% 1,1% | 2
Otras actividades de servicios comunitarios 12,0% 15,3% 10,8% 0,6% 1,8% 3,1% 9,6% 4,3% 16,3% 1,0% 0,0% 1,0% 23,6% 0,0% 02% 0,6% @
Organizaciones y drganos extraterritoriales 3,6% 10,7% 25,0% 0,0% 0,0% 10,7% 3,6% 3,6% 10,7% 3,6% 0,0% 0,0% 25,0% 0,0% 0,0% 3,6% |
Hogares privados con servicio doméstico 15,7% 13,3% 16,0% 0,1% 1,7% 2,6% 8,6% 5,6% 17,7% 0,2%  0,0% 0,5% 17,8% 0,0% 0,0% 0,0% | s
Actividades no especificadas 3,6% 153% 140% 03% 1,7% 1,3% 13,1% 39% 168% 09% 0,0% 09% 276% 00% 0,1% 0,6% |

Total

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 7: Distribucién porcentual de materias denunciadas ante la Direccidn del Trabajo durante el afio 2011, por rama de actividad econémica, segiin materia
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Rama de actividad econdmica
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Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 4,1% 3,8% 3,6% 11,0% 6,2% 4,7% 8,4% 6,5% 3,9% 1,4% 1,6% 3,1% 3,3% 82,6% 148% 12% @ 4

02% 04% 04% 07% 03% 10% 07% 01% 05% 04% 00% 07% 04% 0,0% 10% 05% -/~
Explotacion de minas y canteras 0,5% 0,7% 0,6% 3,5% 0,7% 0,2% 1,5% 0,6% 0,7% 2,1% 0,0% 0,0% 0,6% 1,1% 0,0% 1,5% 0,8%
Industrias manufactureras 5,8% 6,1% 7,7% 14,7% 7,6% 5,3% 9,7% 5,7% 5,8% 9,4% 17,2% 6,6% 6,4% 8,7% 9,1% 7,2% 7,0%
Suministro de electricidad, gas y agua 0,1% 0,3% 0,1% 0,7% 0,3% 0,1% 0,4% 0,1% 0,4% 0,2% 0,0% 0,2% 0,3% 0,0% 0,3% 0,5% |« =
Construccion 102% 72% 78% 30,1% 40% 43% 164% 67% 82% 28% 63% 10% 66% 00% 34% 35% | 0
Comercio 14,8% 155% 11,8% 9,3% 159% 20,1% 14,7% 16,2% 16,1% 27,5% 25,0% 20,3% 152% 54% 151% 16,8% | - -0
Hoteles y restaurantes 4,0% 92% 91% 19% 73% 9,0% 7,0% 182% 11,6% 4,0% 0,0% 12,9% 7,4% 0,0% 262% 4,0% | i
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 8,7% 9,6% 73% 10,0% 12,8% 4,7% 7,2% 4,7% 11,9% 10,5% 12,5% 3,5% 9,6% 0,0% 6,0% 19,4% | : i/

Intermediacién financiera 03% 12% 06% 02% 09% 19% 06% 05% 06% 47% 16% 29% 13% 00% 00% 2,7% | |-

des inmobiliarias, empresariales y alquiler 10,8% 17,4% 13,3% 8,4% 149% 17,6% 122% 7,7% 157% 14,0% 9,4% 20,1% 18,7% 0,0% 8,4% 16,5% | 5
Administracion publica y defensa 0,5% 0,3% 0,4% 0,8% 0,1% 1,5% 0,2% 0,2% 0,1% 0,2% 0,0% 0,7% 0,3% 0,0% 0,0% 0,4% 0,3%
1,6% 38% 47% 12% 1,4% 47% 14% 26% 15% 55% 4,7% 64% 45% 0,0% 0,0% 3,5% | -4
Servicios sociales y de salud 1,4% 1,4% 1,6% 0,7% 1,0% 1,7% 0,7% 1,8% 1,4% 2,4% 0,0% 2,0% 1,1% 0,0% 0,7% 2,2% 1,3%
Otras actividades de servicios comunitarios 19,9% 8,3% 9,1% 3,5% 9,7% 12,3% 5,6% 10,2% 7,5% 6,3% 4,7% 7,7% 8,1% 0,0% 8,7% 7,9% 8,4%
Organizaciones y drganos extraterritoriales 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,1% 0,0%
Hogares privados con servicio doméstico 7,7% 2,1% 4,0% 0,2% 2,8% 3,1% 1,5% 4,0% 2,4% 0,4% 3,1% 1,0% 1,8% 0,0% 0,3% 0,2% 2,5%
Actividades no especificadas 93% 12,7% 18,0% 3,1% 14,0% 7,7% 11,7% 14,1% 11,8% 8,1% 14,1% 10,8% 14,5% 22% 6,0% 12,0% | .-V

Total

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Grafico 10: Evolucion anual de denuncias interpuestas ante la Direccidn del Trabajo por infraccién a las

normas de Proteccion a la Maternidad. Airos 2006 a 2011
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Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 11: Variacidn porcentual anual de denuncias interpuestas ante la Direccién del Trabajo por

Fuente: Direccion del Trabajo

infraccion a las normas de Proteccidn a la Maternidad. Afios 2007 a 2011
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Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccién del Trabajo

Fuente: Direccion del Trabajo

Grafico 12: Evolucion mensual de denuncias interpuestas ante la Direccidn del Trabajo durante el aiio 2011
por infraccidn a las normas de Proteccidén a la Maternidad
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Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccidn del Trabajo

Fuente: Direccion del Trabajo
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Cuadro 8: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2010 por infraccién a las

normas de Proteccion a la Maternidad, segiin materia denunciada
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

No respetar fuero maternal 3.553
C onar el contrato a ausencia de embarazo 25

0

s

1

reincorporacion

s

2

Fuente: Direccidn del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Anilisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

"Una denuncia contiene una o mas materias denunciadas.



Cuadro 9: Materias denunciadas ante la Direccion del Trabajo durante el afio 2011 por infraccién a las normas de Proteccién a la Maternidad, segiin mes y rama de actividad
econdémica
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

 Ramadeactvidad | Enero | Fobrero | Maro | Abri | Mayo | Junio | uio | Agosto | Sepiembre | Octbre | Noviembre | Dicembre | Total |

Agricultura, ganaderia, caza y 21 14 23 28 26 24 11 13 20 20 21 15 m

silvicultura

Explotacion de minas y canteras 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 —

Suministro de electricidad, gas y 0 0 0 1 0 0 0 ) 0 0 4 5 -

agua

Transporte, almacenamiento y 13 25 17 14 20 15 15 9 15 16 16 22

comunicaciones

Actividades inmobiliarias, 103 56 98 74 100 86 103 87 79 86 96 78

empresariales y alquile

Administracion publica y defensa 15 4 7 3 2 3 7 2 3 6 17 2

Servicios sociales y de salud 1 11 13 7 4 5 5 5 10 15 15 PR 103 |

BHESSEHUEREES S Sl 50 44 o1 47 61 48 35 45 33 56 54 44 608

comunitarios

Organlzatl:lon'es y érganos . o 0 0 C o 0 o o 0 0 0

extraterrltorlales

Hoga,res: privados con servicio o g i g ; g g A g 19 19 ; n

doméstico

Actividades no especificadas 49 42 41 42 46 29 36 42 39 40 49 VAN 502 |
e | s | ae | s | | s | e | s | as | oo | w2 | e | s | e

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Grafico 13: Evolucion anual de denuncias interpuestas ante la Direccion del Trabajo por infraccién a las
normas de Higiene y Seguridad. Afios 2006 a 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccidn del Trabajo

Grafico 14: Variacion porcentual anual de denuncias interpuestas ante la Direccidn del Trabajo por
infraccion a las normas de Higiene y Seguridad. Afios 2007 a 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 15: Evolucion mensual de denuncias interpuestas ante la Direccion del Trabajo durante el aiio 2011
por infraccién a las normas de Higiene y Seguridad.
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccidn del Trabajo
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Cuadro 10: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011 por infraccién a las

normas de Higiene y Seguridad, segtin materia denunciada
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

e T e |
Accidente del trabajo con consecuencia grave o resultado de muerte 956

No adoptar y/o poner en practica las medidas prescritas por el 191
organismo administrador de la ley 16,744

No contar con extintores de incendio adecuados, suficientes o 287
certificados

2
legal de la empresa (contratista o subcontratista)

:
interurbana

trabajo
seguro desplazamiento

Mantener con llaves, obstaculos o sin sefializacion vias de escape y

zonas de seguridad 163
Ocultar accidentes del trabajo y/o enfermedad profesional 687
Operar manualmente cargas superiores a 20 kg.menor de 18 afios o 36
embarazadas
Operar manualmente cargas superiores a 20 Kg. mujer 106
Operar manualmente cargas superiores a 50 kgs. 211
No informar riesgos laborales 1.550
No cumplir con el otorgamiento de la ley de la silla 470
No confeccionar reglamento interno de Higiene y Seguridad 953
No contener disposiciones obligatorias el reglamento interno de
Higiene y Seguridad 212
No entregar copia del reglamento interno de Higiene y Seguridad 649
Reglamento interno con clausulas que afectan la dignidad de los 110
trabajadores
Revision higiene y seguridad niveles 1y Il 3.138
Total 26.297

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

"Una denuncia contiene una o mas materias denunciadas.
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Cuadro 11: Materias denunciadas ante la Direccion del Trabajo durante el afio 2011 por infraccién a las normas de Higiene y Seguridad, segtin mes y rama de actividad
econdémica
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

 Ramadeactvdadeconomica | Enero | Fabrero | Warso | Abrl | Mayo | Junio | Juti | Agost | Septembre | ctubre | Noviembre | icembre | Tota |
187 212 194 177 166 160 165 132 188 172

183 2.217

Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 281

239 3.089

346 189 325 241 250 260 242 257 261 224 255
227 | assa | 2sss | 2asa | 232 | 2% | 2aa0 | 275 | 2ois | 2017 | 2% | s62

Actividades no especificadas

(Pesca 18 10 17 26 20 13 12 13 11 13 12
37 23 50 30 33 47 37 31 31 26 24 ] a01 |
226 189 225 202 241 219 213 211 183 234 229 7 2.544 |
360 287 395 33 376 432 365 376 386 336 347 VA 4313 |
321 234 398 322 312 348 341 367 382 233 366 248
197 179 166 177 140 135 132 159 113 137 134 168
157 115 230 169 164 159 142 203 121 128 158 141
9 13 14 25 11 14 19 15 8 14 11 DI 163 |
274 206 292 253 268 336 271 259 260 282 272 T 3.215 |
[Ensefana | 9 40 29 31 41 24 43 32 29 41 24
6 13 14 10 15 18 10 15 17 19 28 TR 191 |
142 139 121 101 127 145 123 112 102 112 119 VER 1.466 |
:
18 42 45 41 34 36 32 43 29 32 24 ] 304 |
| Actividades no especificadas | | 3.089
I 26,297

Total 26.297

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccién del Trabajo



Grafico 16: Evolucion anual de denuncias interpuestas ante la Direccidn del Trabajo por infraccién a las normas que
regulan el Trabajo Infantil. Ailos 2006 a 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 17: Variacidn porcentual anual de denuncias interpuestas ante la Direccidn del Trabajo por infraccion a las
normas que regulan el Trabajo Infantil. Afios 2007 a 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 18: Evolucion mensual de denuncias interpuestas ante la Direccidn del Trabajo durante el aiio 2010
por infraccién a las normas que regulan el Trabajo Infantil.
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccidn del Trabajo
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Cuadro 12: Materias denunciadas ante la Direccion del Trabajo durante el afio 2011 por infraccion a las normas que regulan el Trabajo Infantil, segiin mes y rama de actividad
econdémica
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

e I ey e N e e e e e e ey
12 1 0 0 3 3 0 1 0 2 4

Agricultura, ganaderia, caza 'y
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Industrias manufactureras

Suministro de electricidad, gas y agua

o O w o

Construccion

A W O N O
o » O & O

Comercio
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o B O O &~ O
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00

Hoteles y restaurantes
Transporte, almacenamiento y
comunicaciones

Actividades inmobiliarias,
empresariales y alquile
Servicios sociales y de salud
Otras actividades de servicios
comunitarios

Hogares privados con servicio

o 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
doméstico

Actividades no especificadas

4 4 0 1 2 0 0 0 0 5 1 1
s | s | a8 | o3 | o | ou .30 | v | u | u | 28 | 23

Total

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo



SECCION 2:
FISCALIZACIONES DE Y MATERIAS FISCALIZADAS
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Grafico 1: Evolucién anual de fiscalizaciones realizadas por la Direccion del Trabajo. Afios 2006 a 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccidn del Trabajo

Grafico 2: Variacidn porcentual anual de fiscalizaciones realizadas por la Direccién del Trabajo.
Aios 2007 a 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccidn del Trabajo

Grafico 3: Evolucion mensual de fiscalizaciones realizadas por la Direccion del Trabajo
durante el aiio 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo



Cuadro 1: Cantidad de fiscalizaciones realizadas por la Direccién del Trabajo durante el aiio 2011,
segun y rama de actividad econémica

Rama de actividad econémica

7
1]

©
=
)
3
T
=
o

aiquiainoN
aiqwianig

Agricultura, ganaderia, caza y

T 582 465 1.010 656 457 455 395 472 307 902 927 854
silvicultura
44 50 45 53 61 97 64 91 51 96 103 95
Explotacion de minas y canteras 60 64 84 77 83 194 107 86 66 86 83 86
Industrias manufactureras 530 419 702 755 793 625 762 877 623 916 760 602
ro de electricidad, gasy 18 16 18 21 131 44 29 97 28 27 19 16
agua
Construccion 624 517 823 954 1.020 933 911 1.175 1.180 1.489 875 781
1.258 936 1.706 1.581 1.804 1.777 1.656 2.268 2.107 1.768 1.711 2.305 -
Hoteles y restaurantes 634 828 764 606 762 621 774 960 902 1.003 1.053 798
674 632 1.000 1.310 966 1.045 817 1.008 1.076 998 1.091 1.199
67 61 119 104 95 137 225 100 84 154 93 73
Actividades inmobiliarias, 1110 844 1423 1500 1448 1419 1291 1531 1090 1.685 1576 1111 28
empresariales y alquile
Administracion publica y defensa 34 25 39 47 46 22 47 28 23 31 35 21 m
300 158 529 324 493 318 291 283 258 377 390 279
Servicios sociales y de salud 81 86 207 171 299 95 166 163 119 189 198 138
BHESSCHIEREE e e 577 631 801 793 882 818 711 780 597 866 823 734
comunitarios
Orgamzacwm.es y.organos 1 1 ) 3 1 3 1 1 0 1 ) 0
extraterritoriales
Hogares privados con servicio 189 118 237 256 255 242 191 268 247 287 311 218
doméstico

46

4 466 567 630 520 623 441 523 427 571 490 523
7.247 | 6.317 | 10.076 | 9.841 | 10.116 | 9.468 | 8.879 | 10.711 | 9.185 | 11.446 mm

Actividades no especificadas

Total

113.659

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccién del Trabajo

Grafico 4: Distribucion porcentual de fiscalizaciones realizadas por la Direccion del Trabajo
durante el afio 2011,por rama de actividad econdmica
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Servicios socialesy
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129 ransporte, almacenami
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"
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Industrias
manufactureras
7,4%

. Suministro de
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0,4%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 2: Cantidad de fiscalizaciones, derivadas de denuncias, realizadas por la Direccion del Trabajo durante
el afo 2011, segin mes y rama de actividad econémica

Rama de actividad econémica

Agricultura, ganaderia, caza 'y

T 335 276 440 356
silvicultura

38 41 39

Explotacion de minas y canteras 55 84 76

Industrias manufactureras 491 383 654 582

Suministro deaeng:tricidad, gasy 13 18 17

Construccion 603 471 740 630
Comercio 1.180 851 1.476 1.263

Hoteles y restaurantes 459 610 569

Transporte, al 634 534 718 739

Actividades inmobiliarias, 1.093 824 1367 1.280
empresariales y alq
34 24 39 21
0 156 380 257

30
os sociales y de salud 68 98 104
Otras actividades de servicios 601 788 712
comunitarios
Organizaciones y 6rganos
extraterritoriales
Hogares privados con servicio 115 237 231
| doméstico |

Fuente: Direccion del Trabajo
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Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Grafico 5: Distribucion porcentual de fiscalizaciones derivadas de denuncias realizadas por la Direccion del
Trabajo durante el afio 2011, por rama de actividad econémica
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canteras
/J(Ia‘,{n
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Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Grafico 6: Cantidad de fiscalizaciones derivadas de denuncias presenciales realizadas por la Direccion del
Trabajo durante el afio 2011 y su distribucién porcentual, por sexo

Sin
In cion
‘

Total: 20.077 Total:20.009
Fuente: Direccidn del Trabajo

Elaboraciéon: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Total: 2.232

Cuadro 3: Cantidad de fiscalizaciones derivadas de denuncias presenciales realizadas por la Direccién del
Trabajo durante el afio 2011, seglin sexo y rama de actividad econédmica

60

Actividades inmobiliarias, empresariales y alquile 4.183 4.225 446 _
| mas | wor | 2w | aen

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Grafico 7: Distribucion porcentual de fiscalizaciones, derivadas de denuncias presenciales realizadas por la
Direccidn del Trabajo durante el aiio 2011, por rama de actividad econdmica

Organizacionesy Hogares privados con Agricultura, ganaderia, ca Pesca Explotacionde minasy
érganos servicio doméstico zaysilvicultura 0,4% canteras
extraterritoriales 3,0% Industrias 0,5%
0,0% manufactureras
Otras actividadesde X 7,5%
servicios comunitarios Suministro de
10,0% electricidad, gasy agua
0,2%

Servicios socialesy
de salud

Construccién
6,2%
1,4%  Ensefianza
4,5%

Administracion publicay
defensa
0,4%

\_Hoteles y restaurantes

0
— Transporte, almacenamie 8,1%

Intermediacion financiera ntoy comunicaciones
1,3% 8,1%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Anilisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 8: Distribucion porcentual de fiscalizaciones derivadas de denuncias presenciales realizadas por la
Direccidn del Trabajo durante el aiio 2011 por sexo, segliin rama de actividad econémica

Agricultura, ganaderia, cazay silvicultura ws%
Pesca 0 44,8¢ 11,7%
Explotaciénde minasy canteras 88,79 %8,2%
Industrias manufactureras : ; 6,4%
Suministro de electricidad, gasy agua : ; 2%
Construccién 80,99 89 4,4%
Comercio y 9 4,9%
Hotelesy restaurantes y 8,19 4,4%
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 0,69 y 2%
Intermediacion financiera 19 8,69 %
Actividades inmobiliarias, empresarialesy alquiler ; D 0%
Administracion publicay defensa 2 0,29 8,1%
Ensefianza 0,19 09 9%
Servicios socialesy de salud 8,69 9 5,1%
Otras actividades de servicios comunitarios 41,29 89 5,0%
Organizacionesy érganos extraterritoriales 90,99 0,0%
Hogares privados con servicio doméstico 4 ; 48,89 4,1%
Actividades no especificadas g D 6%
Total i 9 9 3%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
M Hombres & Mujeres !SinInformacién

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 4: Materias fiscalizadas” por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segin mes y materia
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Rama de actividad
econémica
i 910 658

846 990

Total

aiquwiandas
iquiaInoN
aiqwiapig

()
w

765 655 821 758 781

o
[
3
[}
L
@
-]
=
o
<
~
(2]
~
S
N
o
(e
~
N

2.737 3.986 4.719 4.787 4.878 4.159 6.235 5.805 7.126 5.699 3.831

o
Q
(]
-
=
i
o
Q
N
o
o
~

Cotizaciones prev 1.682 1.332 2.513 3.949 2.308 1.923 1.934 2.008 1.422 2.088 1.952 1.458
Empleador 179 143 191 212 211 198 208 182 144 230 230 251
Feriados y permisos 291 280 341 206 207 235 329 195 126 192 225 254

338 270 408 281 336 285 264 299 258 311 283 275 3.608

Higiene y seguridad 5.370 5.033 4.470 3.897 5.318 5.104 6.440 9.318 5.206 7.498 6.088 4.020 67.762

Informalidad laboral 411 383 529 501 561 513 534 532 431 611 556 627

Jornada y descansos 4.261 4.117 5.692 6.469 6.393 7.321 6.060 8.484 8.063 9.547 8.317  11.135 | il

Negociacion colectiva 167 82 276 179 193 201 254 166 135 239 196 280
Organizaciones sindicales 9 7 11 10 12 5 1 2 1 0 4 1
Proteccion a la maternidad 141 201 498 198 450 203 223 271 426 481 645 208

Remuneraciones 3.403 3.019 4.733 4.856 5.843 5.151 4.211 5.336 4.373 6.288 6.126 4.029 57.368

S
2,
7]
o
©

Trabajo agricola de
temporada

Trabajo de menores 188 123 97 30 25 41 47 21 41 100 30 57

271 552 287 123 97 611 977 456 737 625 365
18.450 | 25.145 | 26.650 | 27.765 | 27.069 | 25.945 | 34.799 | 27.550 | 36.273 | 31.748 | 27.591

12 12 6 10 8 4 12 8 8 4 14 19 117

=]
[=]
o

Otras materias 284

nd
i
)
@

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboraciéon: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 9: Distribucion porcentual de materias fiscalizadas* por la Direccién del Trabajo durante el afio 2010,

por materia
(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

Trabajo agricolade Trabajo de menores Otras materias* 1,6%

temporada 0,0% \0’20

/c'/_\ Beneficios previsionales
2,8%

Protecciénala
maternidad 1,2%

Negociacion colectiva

0y
1,1% Cotizaciones

previsionales 7,5%

\ —Empleador 0,7%
Cotizaciones

previsionales
12,6%

Beneficios previsionales
7,4%

Higiene y seguridad
2,0% 20,6%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

" Una solicitud de fiscalizacién contiene una o mas materias para revisar
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Cuadro 5: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segiin materia y rama de actividad econédmica
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Materias fiscalizadas

o P T 5 9 o = =
o [} = = = o F-] = o
S =3 L ) S i o ) [ o o
LR g 29 m g E 3 2 .- 3. 33 3 g8 & g
Rama de actividad econémica <3 o < g 3 ] - o o ) S m N o o £ 3% ) o
2 o 9 @ o = < s < o < o 9 o, e ] T -3 3
o= 2 o9 ® 5 @ o o 25 o 3 & ~ o®m i o
S o © 5 0 2 = o o o o =8 S =& = 8 = 3 E
D o = -] e 0 @ 2 = 9 S & v, ) = a 8 o o]
7 9 3 2 2 g 3 s = ] S 5 o 2 S o= 3 3
a T « = g S 3 o o 2 = ° 7}
S & o 8 & 8 ® a
Agricultura, ganaderia, caza 375 3.256 1.694 266 260 178 5.394 437 3.573 35 1 77 2.902 101 119 1.702
19 470 122 16 10 38 747 10 862 9 0 33 383 0 4 17
Explotacion de minas y canteras 45 588 145 83 24 4 937 42 881 54 1 518 1 1 37 m
Industrias manufactureras 528 4.072 1.951 363 246 201 6.631 424 5.583 241 13 275 3.986 9 47 303
Suministro de electricidad, gas y agua 7 353 69 16 7 5 525 11 337 6 0 4 258 0 1 16 m
Construccion 952 6.550 2.930 720 109 159 11.382 416 9.027 77 3 24 5.903 0 27 1.180
Comercio 1.356 12.608 3.439 219 483 754 12.065 1.273 20.316 698 18 909 10.987 5 163 442
Hoteles y restaurantes 351 7.281 2.844 46 222 335 7.026 1.314 11.326 102 0 813 5.363 0 289 147
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 813 4.567 1.938 238 370 175 5.457 325 13.021 283 9 143 5.542 0 34 430
Intermediacion financiera 30 680 191 5 121 77 564 32 712 127 1 70 709 0 0 47
ividades inmobiliarias, empresariales y alquile 1.005 7.447 3.186 206 509 666 7.905 493 9.885 319 7 566 10.411 1 48 521
42 114 220 19 4 58 119 9 91 5 0 14 143 0 0 5
150 2.111 1.615 31 43 172 2.304 189 1.675 130 2 415 2.699 0 5 121
Servicios sociales y de salud 131 1.274 441 16 52 62 882 119 2.072 61 0 302 1.561 0 1 37
Otras actividades de servicios comunitarios 1.830 3.299 1.987 84 265 448 3.302 609 3.823 159 4 227 3.905 0 51 206
Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 1 4 7 0 0 2 7 0 4 1 0 0 8 0 0 1
Hogares privados con servicio doméstico 707 1.463 1.143 6 88 113 1.327 254 1.590 9 2 22 998 0 1 11

Actividades no especificadas y otras 161 1.188 23 1.081 52 1.092

891 822 647 45 68 6 2 2 51 0 9 162
- 79233 | 56959 | 20569 | 2579 | 2831 | 5608 | 61762 | 6189 | 85859 | 2368 | 63 | 3945 | 57368 | 117 | 800 | 5385 | szoss

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 6: Distribucién porcentual de materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el aiio 2011, por materia, segiin rama de actividad econédmica
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Materias fiscalizadas

— 2 @)
o pl T 5 o 4 =
S ] [T} 3 = ® oa = = = = s
° = T 0 [ o 3 D o [ 3 © o o Q
o o 3P s 3 9 o g 3 3 s 5 - z 2 2 B2 2 3
Rama de actividad econémica = O =4 < = 3 o puul i o ) o) o 2 o s 3 0° © a Total
) o 7] T = < = < S8 o o Q S o o
2. o a =z, ) < o Q. [N 2, 2 o ) ) 3
o = 2 o a o > =S ® ) o S o ERN o 2 & o
32 - 2 2 Q ® 2 @ = o Q = o] ) o =) =
L o = 2, =5 o 3 c ~ o o (%) o o o o o ) ]
o © ) o @ = 3 = o Q o S o8 35 0 = > =
® & & 3 = g 5| a o o) b 9 ]
&, 8 o = @ 2 = o =% 3
5 2 o B~ o s 5 o 3
ultura, ganaderia, caza y 1,8% 16,0% 8,3% 1,3% 1,3% 0,9% 26,5% 2,1% 17,5% 0,2% 0,0% 0,4% 14,2% 0,5% 0,6% 8,4% 100%

0,7% 17,2% 4,5% 0,6% 0,4% 1,4%  27,3% 0,4% 31,5% 0,3% 0,0% 1,2% 14,0% 0,0% 0,1% 0,6% | LU
e minas y canteras 1,3% 17,5% 4,3% 2,5% 0,7% 0,1%  27,9% 1,2% 26,2% 1,6% 0,0% 0,0% 15,4% 0,0% 0,0% 1,1% Ll

Industrias manufactureras 2,1% 16,4% 7,8% 1,5% 1,0% 0,8% 26,7% 1,7% 22,4% 1,0% 0,1% 1,1% 16,0% 0,0% 0,2% 1,2% 100%

o de electricidad, gas y ag 0,4% 21,9% 4,3% 1,0% 0,4% 0,3%  32,5% 0,7% 20,9% 0,4% 0,0% 0,2% 16,0% 0,0% 0,1% 1,0% LY

Construccion 2,4% 16,6% 7,4% 1,8% 0,3% 0,4%  28,8% 1,1% 22,9% 0,2% 0,0% 0,1% 15,0% 0,0% 0,1% 3,0% | L

Comercio 2,1% 19,2% 5,2% 0,3% 0,7% 1,1% 18,4% 1,9% 30,9% 1,1% 0,0% 1,4% 16,7% 0,0% 0,2% 0,7% 100%

Hoteles y restaurantes 0,9% 19,4% 7,6% 0,1% 0,6% 0,9%  18,8% 3,5% 30,2% 0,3% 0,0% 2,2% 14,3% 0,0% 0,8% 0,4% | L

Transporte, almacena to y comunicaciones 2,4% 13,7% 5,8% 0,7% 1,1% 0,5% 16,4% 1,0% 39,0% 0,8% 0,0% 0,4% 16,6% 0,0% 0,1% 1,3% 100%
n financiera 0,9% 20,2% 5,7% 0,1% 3,6% 2,3% 16,8% 1,0% 21,2% 3,8% 0,0% 2,1% 21,1% 0,0% 0,0% 1,4% | Lhbs

Actividades inmobiliarias, empresariales y alquile 2,3% 17,2% 7,4% 0,5% 1,2% 1,5% 18,3% 1,1% 22,9% 0,7% 0,0% 1,3% 24,1% 0,0% 0,1% 1,2% 100%
Administracién publica y defensa 5,0% 13,5%  26,1%  2,3% 0,5% 6,9% 14,1% 1,1% 10,8% 0,6% 0,0% 1,7% 17,0% 0,0% 0,0% 0,6% | LU

1,3% 18,1% 13,8% 0,3% 0,4% 1,5% 19,8% 1,6% 14,4% 1,1% 0,0% 3,6% 23,1% 0,0% 0,0% 1,0% 100%
Servicios sociales y de salud 1,9% 18,2% 6,3% 0,2% 0,7% 0,9%  12,6% 1,7% 29,6% 0,9% 0,0% 4,3% 22,3% 0,0% 0,0% 0,5% | L

Otras actividades de servicios comunitarios 9,1% 16,3% 9,8% 0,4% 1,3% 2,2% 16,3% 3,0% 18,9% 0,8% 0,0% 1,1% 19,3% 0,0% 0,3% 1,0% 100%
Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 2,9% 11,4% 20,0% 0,0% 0,0% 5,7% 20,0% 0,0% 11,4% 2,9% 0,0% 0,0% 22,9% 0,0% 0,0% 2,9% 100%

Hogares privados con servicio doméstico 9,1% 18,9% 14,8% 0,1% 1,1% 1,5% 17,2% 3,3% 20,6% 0,1% 0,0% 0,3% 12,9% 0,0% 0,0% 0,1% 100%

Actividades no especificadas y otras 13,7% 12,6% 9,9% 0,7% 1,0% 2,5% 18,3% 3,6% 16,6% 0,8% 0,0% 0,8% 16,8% 0,0% 0,1% 2,5% 100%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccién del Trabajo
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Cuadro 7: Distribucién porcentual de materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, por rama de actividad econémica, segin materia
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Materias fiscalizadas

o & ac — =
S ) = E] A o
S =, o o o (o o
° = T 0o ) = s 2 IS
i 5o g & 29 % g 3 2 85 g& .s 38 2 88 2 s
Rama de actividad econémica <9 g < g ] T o T 9 ® 9 8 @ v @ o g = 3% ) B
[ ] = = 5 < o 3 8 3 o 9 == ® g = 3 o o 3
o = o o o [} 3 73 o 3 L o qQ 2 2N 3 2 = o 0 1)
g 2 = g3 & S 3 B 5 D S o o S 3. o o SHISS 3 =
2 o -+ D Q (o] 7] 0q L = @ Y < Qo 9 o g > . 9 & 3
2 o = 25 o = c o o o (o, o o 8 @
o o o ™ ) 3 S ) a < O [eN 2o o o 2 3 =,
%) o »w © = a Q = =) = > ) ° )
&, 3 ) & o a S 2
) 2 o ) o
cultura, ganaderia, caza 4,1% 5,7% 6,9% 11,2% 9,0% 4,9% 8,0% 7,1% 4,2% 1,5% 1,6% 2,0% 5,1% 86,3% 14,9% 31,6%

0,2% 0,8% 0,5% 0,7% 0,3% 1,1% 1,1% 0,2% 1,0% 0,4% 0,0% 0,8% 0,7% 0,0% 0,5% 0,3%
Explotacion de minas y canteras 0,5% 1,0% 0,6% 3,5% 0,8% 0,1% 1,4% 0,7% 1,0% 2,3% 1,6% 0,0% 0,9% 0,9% 0,1% 0,7%
Industrias manufactureras 5,7% 7,1% 7,9% 15,3% 8,5% 5,6% 9,8% 6,9% 6,5% 10,2% 20,6% 7,0% 6,9% 7,7% 5,9% 5,6%

Suministro de electricidad, gas y agua 0,1% 0,6% 0,3% 0,7% 0,2% 0,1% 0,8% 0,2% 0,4% 0,3% 0,0% 0,1% 0,4% 0,0% 0,1% 0,3%
Construccion 10,3% 11,5% 11,9% 30,3% 3,8% 4,4% 16,8% 6,7% 10,5% 3,3% 4,8% 0,6% 10,3% 0,0% 3,4% 21,9%

Comercio 14,7% 22,1% 14,0% 9,2% 16,8% 20,9% 17,8% 20,6% 23,7% 29,5% 28,6% 23,0% 19,2% 4,3% 20,4% 8,2%

Hoteles y restaurantes 3,8% 12,8% 11,6% 1,9% 7,7% 9,3% 10,4% 21,2% 13,2% 4,3% 0,0% 20,6% 9,3% 0,0% 36,1% 2,7%

Transporte, almacenamiento y comunicaciones 8,8% 8,0% 7,9% 10,0% 12,8% 4,9% 8,1% 5,3% 15,2% 12,0% 14,3% 3,6% 9,7% 0,0% 4,3% 8,0%
Intermediacion financiera 0,3% 1,2% 0,8% 0,2% 4,2% 2,1% 0,8% 0,5% 0,8% 5,4% 1,6% 1,8% 1,2% 0,0% 0,0% 0,9%
Actividades inmobiliarias, empresariales y alquile 10,9% 13,1% 13,0% 8,7% 17,7% 18,5% 11,7% 8,0% 11,5% 13,5% 11,1% 14,3% 18,1% 0,9% 6,0% 9,7%
Administracién publica y defensa 0,5% 0,2% 0,9% 0,8% 0,1% 1,6% 0,2% 0,1% 0,1% 0,2% 0,0% 0,4% 0,2% 0,0% 0,0% 0,1%

1,6% 3,7% 6,6% 1,3% 1,5% 4,8% 3,4% 3,1% 2,0% 5,5% 3,2% 10,5% 4,7% 0,0% 0,6% 2,2%
Servicios sociales y de salud 1,4% 2,2% 1,8% 0,7% 1,8% 1,7% 1,3% 1,9% 2,4% 2,6% 0,0% 7,7% 2,7% 0,0% 0,1% 0,7%

Otras actividades de servicios comunitarios 19,8% 5,8% 8,1% 3,5% 9,2% 12,4% 4,9% 9,8% 4,5% 6,7% 6,3% 5,8% 6,8% 0,0% 6,4% 3,8%
Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Hogares privados con servicio doméstico 7,7% 2,6% 4,7% 0,3% 3,1% 3,1% 2,0% 4,1% 1,9% 0,4% 3,2% 0,6% 1,7% 0,0% 0,1% 0,2%

Actividades no especificadas y otras 9,7% 1,4% 2,6% 1,9% 2,4% 4,5% 1,8% 3,7% 1,3% 2,2% 3,2% 1,3% 1,9% 0,0% 1,1% 3,0%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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0,3%
3,5%

=

~
°

%

0,0%
2,3%
2,0%

100%



Cuadro 8: Materias fiscalizadas” por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, derivadas de denuncias,

Segun materia 'y mes

(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

m

Beneficios previsionales 767 440 842 846 990 910 658

Contrato de trabajo 2.652 1.932 2.803 2.694 3.020 2.623 2.128

Cotizaciones previsionales 1.429 1.068 1.678 1.415 1.511 1.352 1.186
Empleador 178 143 191 212 211 198 208
Feriados y permisos 291 280 341 205 202 190 191

338 270 408 281 336 285 264

Higiene y seguridad 5.022 3.880 3.131 2.807 2.934 2.943 2.718
Informalidad laboral 393 382 526 481 555 487 467

Jornada y descansos 3.753 2.666 3.462 3.099 3.625 3.273 2.565
Negociacion colectiva 167 82 276 179 193 201 253

Organizaciones sindicales 9 7 11 10 12 5 1

Proteccion a la maternidad 126 109 172 162 166 134 147

Remuneraciones 3.105 2.575 3.809 3.453 4.181 3.805 3.017
T’“'i?;:i:;cg;a £ 1 12 6 10 7 4 12
Trabajo de menores 131 75 52 29 23 9 37

Otras materias

Total

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Grafico 10: Distribucidn porcentual de materias fiscalizadas* por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011,
derivadas de denuncias, por materia

(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)
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Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

* Una solicitud de fiscalizacién contiene una o mas materias para revisar
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Cuadro 9: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afo 2010, derivadas de denuncias, segiinmateria y rama de actividad econémica
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

(] By T 5 I — =
] o @@ = = C) = 3
=] = 79 ) =] o o ) o o
3¢ 5 3§ = : o 3 & L% .9 33 3 g8 & 2
Rama de actividad econémica < B2 o < g 3 5] ul L] L o o m s g L@ 5 3 0o o &
% @ o 2 2 < s < =3 < a3 =& (=] 5} T o o 3
= | = S & B g 3 8 g 22 83 =2g 4 3F 3 B
ullo = 2 3 3 @ g > a S3 &8¢ s 5 2 o 8 @ o
2 S 22 g 3 S =z 8 S ©35 o S g9 3 :
[ g wn g % o a 3 o g : 2 2
S a = S g o 2
Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 375 1.366 755 266 165 178 2.829 413 1.693 35 1 64 1.641 89 71 15
19 127 75 16 9 38 246 9 206 9 0 15 183 0 3 5
e minas y canteras 45 252 135 83 24 4 542 34 343 54 1 0 299 1 1 16
Industrias manufactureras 528 2.172 1.522 363 245 201 3.766 380 2.493 241 13 139 3.048 9 45 93 15.25
Suministro de electr 7 91 30 16 7 5 150 10 150 6 0 4 133 0 0 5 m
Construccion 952 2.545 1.520 720 108 159 5.438 405 3.301 76 3 22 3.045 0 20 38 b
Comercio 1.355 5.260 2.460 219 468 754 6.195 1.067 6.690 698 18 430 7.184 5 82 208
Hoteles y restaurantes 351 2.970 1.811 46 207 335 2.943 1.215 4.589 102 0 262 3.444 0 97 51
Transporte, miento y comunicaciones 813 3.023 1.433 237 365 176 3.269 305 4.504 282 9 77 4.335 0 29 114
n financiera 30 372 126 5 22 77 322 31 257 127 1 61 596 0 0 34 m
Actividades inmobiliarias, empresariales y alquile 1.005 5.761 2.702 206 448 666 5.677 476 6.591 320 7 435 8.617 1 43 197 b
Administracion publica y defensa 42 97 82 19 4 58 92 9 63 5 0 14 125 0 0 3 m
150 1.223 915 31 43 172 1.013 174 667 130 2 131 1.996 0 5 46
Servicios sociales y de salud 131 445 327 16 33 62 391 113 572 61 0 41 531 0 1 22
Otras actividades de servicios comunitarios 1.830 2.563 1.626 84 259 448 2.494 599 2.898 159 4 168 3.572 0 34 90
Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 1 4 7 0 (0] 2 7 (0] 4 1 0 0 8 0 0 1
Hogares privados con servicio doméstico 707 679 745 6 86 113 778 243 950 9 2 21 846 0 1 5
Actividades no especificadas y otras 1.007 0

891 664 555 45 67 160 845 231 814 52 2 47 9 41
Total mm 16.826 2.378 m 3.608 36.997 5.714 36.785 2.367 “ 1.931 40.610 441
Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo




Cuadro 10: Distribucién porcentual de materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el ailo 2011, derivadas de denuncias, por materia, segiin rama de actividad

econdémica
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

= P-4
o - T 5 5} B 4 —
o 0] = = = o
= = s a =, o] ) é 3 o o z ol = o
S @ = = g m ) ® 5 =} » 0@ 3 o 3 o9 £ S
v P o & 3] o S 3 aQ =3 o o 2@ 5 2 = o 2 = a
Rama de actividad econémica =4 & < = = o = _f<D L : o = = S 3 o 2 » Total
@ 2 o oL < S o & T o
5 o Sl o - o » o o S 5 B 32 [ o m o 3
=) ® S o 2 ] ] o o L o = 9 @ s = 3 -
S = 5 Q © @ o 1% [=} D o a S o, [ o
=8 3 = 9 c o 2 o & S L o o 2 o e} s
N RS & o2 = 3 3. o o © B o = S o5 = o
v o (o] Q
(] <] b S Z =4 & a o 3 @
o @ o 9 2 S ® &

3,8% 13,7% 7,6% 2,7% 1,7% 1,8% 28,4% 4,1% 17,0% 0,4% 0,0% 0,6% 16,5% 0,9% 0,7% 0,2% 100%
2,0% 13,2% 7,8% 1,7% 09% 4,0%  25,6% 0,9% 21,5% 0,9% 0,0% 1,6% 19,1% 0,0% 0,3% 0,5% 100%
2,5% 13,7% 7,4% 45% 1,3% 02%  29,6% 1,9% 18,7% 2,9% 0,1% 0,0% 16,3% 0,1% 0,1% 0,9% 100%
3,5% 14,2% 10,0% 2,4% 1,6% 1,3% 24,7% 2,5% 16,3% 1,6% 0,1% 0,9% 20,0% 0,1% 0,3% 0,6% 100%
1,1% 14,8% 4,9% 26% 1,1% 08%  24,4% 1,6% 24,4% 1,0% 0,0% 0,7% 21,7% 0,0% 0,0% 0,8% 100%
Construccion 5,2% 13,9% 8,3% 39% 06% 09% 29,6% 2,2% 18,0% 0,4% 0,0% 0,1% 16,6% 0,0% 0,1% 0,2% 100%

Comercio 4,1% 15,9% 7,4% 0,7% 1,4%  2,3% 18,7% 3,2% 20,2% 2,1% 0,1% 1,3% 21,7% 0,0% 0,2% 0,6% 100%

Hoteles y restaurantes 1,9% 16,1% 9,8% 02% 1,1% 1,8%  16,0% 6,6% 24,9% 0,6% 0,0% 1,4% 18,7% 0,0% 0,5% 0,3% 100%

Transporte, almacenamiento y comunicaciones 4,3% 15,9% 7,6% 1,2% 1,9% 0,9% 17,2% 1,6% 23,7% 1,5% 0,0% 0,4% 22,9% 0,0% 0,2% 0,6% 100%
n financiera 1,5% 18,0% 6,1% 02% 1,1% 3,7% 15,6% 1,5% 12,5% 6,2% 0,0% 3,0% 28,9% 0,0% 0,0% 1,6% 100%

Actividades inmobiliarias, empresariales y alquile 3,0% 17,4% 8,2% 0,6% 1,4% 2,0% 17,1% 1,4% 19,9% 1,0% 0,0% 1,3% 26,0% 0,0% 0,1% 0,6% 100%
Administracién publica y defensa 6,9% 158%  13,4% 3,1% 0,7% 9,5%  15,0% 1,5% 10,3% 0,8% 0,0% 2,3% 20,4% 0,0% 0,0% 0,5% 100%

2,2% 18,3% 13,7% 0,5% 0,6% 2,6% 15,1% 2,6% 10,0% 1,9% 0,0% 2,0% 29,8% 0,0% 0,1% 0,7% 100%
Servicios sociales y de salud 4,8% 16,2%  11,9% 0,6% 1,2% 23% 142% 4,1% 20,8% 2,2% 0,0% 1,5% 19,3% 0,0% 0,0% 0,8% 100%

Otras actividades de servicios comunitarios 10,9% 15,2% 9,7% 0,5% 1,5% 2,7% 14,8% 3,6% 17,2% 0,9% 0,0% 1,0% 21,2% 0,0% 0,2% 0,5% 100%
Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 2,9% 11,4% 20,0% 0,0% 0,0% 5,7% 20,0% 0,0% 11,4% 2,9% 0,0% 0,0% 22,9% 0,0% 0,0% 2,9% 100%

Hogares privados con servicio doméstico 13,6% 13,1% 14,4% 0,1% 1,7% 2,2% 15,0% 4,7% 18,3% 0,2% 0,0% 0,4% 16,3% 0,0% 0,0% 0,1% 100%

Actividades no especificadas y otras 16,4% 12,2% 10,2% 0,8% 1,2% 2,9% 15,6% 4,3% 15,0% 1,0% 0,0% 0,9% 18,5% 0,0% 0,2% 0,8% 100%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

100%
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Cuadro 11: Distribucién porcentual de materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, derivadas de denuncias, por rama de actividad econém

segun materia
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

9 3 z » 4 3
S| 5 o, — (@] o [0} o 5 Q
e e =~ o
- o 3 ® il ER m g g 2 las o f  w@ 38 3 53 & 5
@ = 3 = 0 ™ O ) o o c S ]
Rama de actividad econémica < 8 & < g = o = @ o 9 2 s O m S 35 3 o S 3 © »
2 o 2 o oL < < o 3 o 3 o o = © 9 ® T o Q. 3
°2 & 93 g s 3 5 S8 3&8 25 8% 323 g ca | 2 5
z 2 = ® g o Q 2 @ 2 = 2 o < o 72> g S Q, 3 3 o
o @ o o ® 2 3 S ) a < o o w3 L o ) S o ] 3.
o 53 oo E o = o > 2 =& z o 2 2
& o ) » o 3
o & a ) o
ultura, ganaderia, caza y silvicultura 4,1% 4,6% 4,5% 11,2% 6,4% 4,9% 7,6% 7,2% 3,3% 1,5% 1,6% 3,3% 4,0% 84,8% 16,1% 1,5%

0,2% 0,4% 0,4% 0,7% 0,4% 1,1% 0,7% 0,2% 0,8% 0,4% 0,0% 0,8% 0,5% 0,0% 0,7% 0,5%
Explotacion de minas y canteras 0,5% 0,9% 0,8% 3,5% 0,9% 0,1% 1,5% 0,6% 0,0% 2,3% 1,6% 0,0% 0,7% 1,0% 0,2% 1,6%
Industrias manufactureras 5,7% 7,3% 9,0% 15,3% 9,6% 5,6% 10,2% 6,7% 7,2% 10,2% 20,6% 7,2% 7,5% 8,6% 10,2% 9,5%

Suministro de electricidad, gas y agua 0,1% 0,3% 0,2% 0,7% 0,3% 0,1% 0,4% 0,2% 0,2% 0,3% 0,0% 0,2% 0,3% 0,0% 0,0% 0,5%
Construccion 10,3% 8,6% 9,0% 30,3% 4,2% 4,4% 14,7% 7,1% 1,1% 3,2% 4,8% 1,1% 7,5% 0,0% 4,5% 3,9%

Comercio 14,7% 17,8% 14,6% 9,2% 18,3% 20,9% 16,7% 18,7% 22,3% 29,5% 28,6% 22,3% 17,7% 4,8% 18,6% 21,1%

Hoteles y restaurantes 3,8% 10,0% 10,8% 1,9% 8,1% 9,3% 8,0% 21,3% 13,6% 4,3% 0,0% 13,6% 8,5% 0,0% 22,0% 5,2%

Transporte, almacenamiento y comunicaciones 8,8% 10,2% 8,5% 10,0% 14,3% 4,9% 8,8% 5,3% 4,0% 11,9% 14,3% 4,0% 10,7% 0,0% 6,6% 11,6%
Intermediacion financiera 0,3% 1,3% 0,7% 0,2% 0,9% 2,1% 0,9% 0,5% 3,2% 5,4% 1,6% 3,2% 1,5% 0,0% 0,0% 3,5%
Actividades inmobiliarias, empresariales y alquile 10,9% 19,5% 16,1% 8,7% 17,5% 18,5% 15,3% 8,3% 22,5% 13,5% 11,1% 22,5% 21,2% 1,0% 9,8% 20,0%
Administracion publica y defensa 0,5% 0,3% 0,5% 0,8% 0,2% 1,6% 0,2% 0,2% 0,7% 0,2% 0,0% 0,7% 0,3% 0,0% 0,0% 0,3%

1,6% 4,1% 5,4% 1,3% 1,7% 4,8% 2,7% 3,0% 6,8% 5,5% 3,2% 6,8% 4,9% 0,0% 1,1% 4,7%
Servicios sociales y de salud 1,4% 1,5% 1,9% 0,7% 1,3% 1,7% 1,1% 2,0% 2,1% 2,6% 0,0% 2,1% 1,3% 0,0% 0,2% 2,2%
Otras actividades de servicios comunitarios 19,8% 8,7% 9,7% 3,5% 10,1% 12,4% 6,7% 10,5% 8,7% 6,7% 6,3% 8,7% 8,8% 0,0% 7,7% 9,1%
Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,1%
Hogares privados con servicio doméstico 7,7% 2,3% 4,4% 0,3% 3,4% 3,1% 2,1% 4,3% 1,1% 0,4% 3,2% 1,1% 2,1% 0,0% 0,2% 0,5%

Actividades no especificadas y otras 9,7% 2,2% 3,3% 1,9% 2,6% 4,4% 2,3% 4,0% 2,4% 2,2% 3,2% 2,4% 2,5% 0,0% 2,0% 4,2%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Total

~

ica,

Total

5,2%
0,5%
1,0%
8,0%
0,3%
9,6%
17,4%
9,7%
10,0%
1,1%
17,4%
0,3%
3,5%
1,4%
8,8%
0,0%
2,7%
2,9%

100%
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Grafico 11: Evolucion anual de materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo, derivadas de

denuncias relacionadas con las normas de Proteccion a la Maternidad. Ailos 2006 a 2011.
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 12: Variacion porcentual anual de fiscalizaciones realizadas por la Direcciéon del Trabajo
derivadas de denuncias relacionadas con las normas de Proteccidon a la Maternidad. Aios 2007 a

2011
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Fuente: Direccidn del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 13: Evolucion mensual de fiscalizaciones realizadas por la Direccidn del Trabajo durante el

afio 2011, derivadas de denuncias relacionadas con las normas de Proteccion a la Maternidad
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 12: Materias fiscalizadas por la Direccién del Trabajo, derivadas de denuncias, relacionadas con las
normas de Proteccidn a la Maternidad durante el afio 2011, seglin mes y rama de actividad econémica

Rama de actividad econémica fg' g' % Total

o o -4

o o o
16 16 22 28 27 26 13 12 19 24 19 15
22 15 35 33 36 24 26 24 25 33 34 21 m
97 89 96 79 101 &9 93 92 69 89 153 98 m
D s e s m s s o4 w9 a1 e s s [L00]
17 20 21 14 13 19 14 10 14 17 22 21 m
Intermediacién financiera 14 8 12 12 10 11 5 6 6 6 36 7 m
Actividades inmobiliarias, empresariales y alquile 102 54 102 82 97 90 98 103 68 91 105 71 m
“ 28 16 64 19 22 14 16 21 12 14 46 27 m
Otras actividades de servicios comunitarios 44 47 87 47 63 47 36 48 32 50 49 45 m
Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 n
16 17 11 12 26 10 8 20 14 29 19 18 m
I 1 Y 3 S N A B R A B R

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Cuadro 13: Materias fiscalizadas por la Direccidn del Trabajo durante el aiio 2011 por infraccién a normas de

Proteccion a la Maternidad, segiin materia denunciada
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

s T o |
Separacion ilegal de funciones/ trabajadora fuero maternal

Condicionar el contrato a ausencia de embarazo 21
No trasladar a embarazada a trabajo no perjudicial 459

No otorgar al padre permiso para cuidar al hijo cuya madre 1
fallecio

No respetar pre y post-natal 40

No tener derecho a subs por no pago de cotiza 122

Postnatal paternal/ No conceder los permisos de media jornada 1
Postnatal paternal/ No responder formal y fundadamente a 1
solicitud de reincorporacion
Postnatal paternal/ No comunicar a entidades pagadoras del 2
subsidio

No contar sala cuna con autorizacion JUNJI 23

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Grafico 14: Evolucion anual de materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo, derivadas de
denuncias relacionadas con las normas de Higiene y Seguridad. Afios 2006 a 2011.
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 15: Variacion porcentual anual de fiscalizaciones realizadas por la Direcciéon del Trabajo
derivadas de denuncias relacionadas con las normas de Higiene y Seguridad. Ailos 2007 a 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 16: Evolucion mensual de fiscalizaciones realizadas por la Direccidn del Trabajo durante el
afo 2011, derivadas de denuncias relacionadas con las normas de Higiene y Seguridad
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 14: Materias fiscalizadas por la Direccién del Trabajo, derivadas de denuncias relacionadas con las
normas de Higiene y Seguridad durante el afio 2011, seglin mes y rama de actividad econémica

Rama de actividad econémica

& z o
B <. 2
) )

3 3 3
T T g
) ) 0

390 242 310 223 271 183 201 201 171 186 242 209
27 30 21 12 25 25 16 26 8 21 16 19
Explotacién de minas y canteras 65 49 63 41 31 62 47 38 35 34 38 39

Industrias manufactureras 439 341 342 280 352 291 315 293 248 300 343 222
Suministro de electricidad, gas y agua 12 10 12 3 13 23 26 16 8 17 5 5

Construccion 545 434 469 415 436 483 460 472 379 495 393 457

Comercio 821 672 530 474 464 477 443 486 437 512 490 389

Hoteles y restaurantes 438 348 240 242 210 215 190 235 170 225 197 233

Transporte, almacenamiento y comunicaciones 484 362 252 283 240 264 229 232 201 226 237 259

Intermediacion financiera 50 28 30 36 16 20 37 28 18 21 25 13
Actividades in iliarias, empresariales y alquile 835 633 445 405 407 470 429 422 333 511 431 356
15 14 14 4 9 8 2 5 5 8 6 2

-}
(<]
Q

<
Q
(]
-
o
3
w
Q

223 99 73 60 97 61 63 63 71 81 62 60
Servicios sociales y de salud 56 40 24 30 33 28 22 26 18 35 45 34
Otras actividades de servicios comunitarios 376 380 173 183 188 204 148 196 143 180 157 166

Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 1 1 2 1 1 1

~
-]

Hogares privados con servicio doméstico 128 86 75 68 58 52 56 50 47 66 61 31

117 111 58 48 84 75 33 79 36 81 58 65
[soza | om0 [ 3151 | 2007 | 293 | 2503 | i | 2003 | 2528 | 3000 | 2308 ] 2555 | e
Fuente: Direccidon del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Actividades no especificadas

>
Q.
3
=
o

Total
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Cuadro 15: Materias fiscalizadas por la Direccidn del Trabajo durante el afo 2011 por derivadas de denuncias

relacionadas con las normas de Higiene y Seguridad, segiin materia denunciada
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Accidente del trabajo con consecuencia grave o
resultado de muerte

No constituir Comité Paritario
No efectuar reunion obligatoria del Comité Paritario

No cumplir obligaciones legales el Depto. de
Prevencion de Riesgos

No adoptar y/o poner en practica las medidas
prescritas por el Organismo Administrador de la Ley
16.744.

No contar con extintores de incendio adecuados,
suficientes y certificados

No contar con programa de trabajo aprobado por el
representante legal de la empresa (contratista o
subcontratista)

No contar el bus de locomocion colectiva interurbano
con litera de descanso

No cumplir condiciones sanitarias basicas
No denunciar accidente del trabajo
No dotar de vestidores o guardarropas fijo o movil
No entregar elementos de proteccion personal

No matener los lugares de trabajo en buenas
condiciones de orden y limpieza

No mantener los pisos y pasillos de transito libres de
obstaculos para un seguro desplazamiento

No mantener o manterner con llave, con obstaculos o
sin sefializacion vias de escape y zonas de seguridad

Ocultar accidentes del trabajo y/o enfermedad
profesional

Operar manualmente cargas superiores a 20
kg.menor de 18 afos o embarazadas

Operar manualmente cargas superior a 20 Kg. /
Mujeres

Operar manualmente cargas superiores a 50 kgs.
No informar riesgos laborales
No cumplir con el otorgamiento de la ley de la silla

No confeccionar reglamento interno de Higiene y
Seguridad

No contener disposiciones obligatorias el reglamento
interno de Higiene y Seguridad

No entregar copia del reglamento interno de Higiene
y Seguridad
Reglamento interno con clausulas que afectan la
dignidad de los trabajadores

Revision higiene y seguridad niveles 1y Il
Total
Fuente: Direccion del Trabajo

Cantidad

951

625
488

180

123

341

31

15

6.312
1.634
574
5.102

712

304

141

582

31

90

174
1.762
448

1.281

312

941

114

13.729
36.997

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

53



Grafico 17: Evolucion anual de materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo, derivadas de
denuncias relacionadas con las normas que regulan el Trabajo Infantil. Afios 2006 a 2011.
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Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 18: Variacion porcentual anual de fiscalizaciones realizadas por la Direcciéon del Trabajo
derivadas de denuncias relacionadas con las normas que regulan el Trabajo Infantil. Afos 2007 a

2011
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Fuente: Direccidon del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 19: Evolucion mensual de fiscalizaciones realizadas por la Direccidn del Trabajo durante el
ano 2011, derivadas de denuncias relacionadas con las normas que regulan el Trabajo Infantil
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Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 16: Materias fiscalizadas por la Direccién del Trabajo, derivadas de denuncias, relacionadas con las
normas que regulan el Trabajo Infantil durante el afio 2011, segtin mes y rama de actividad econémica

Rama de actividad econémica % ‘BD g %
o | o | T | =
s | | % | ®

v |5 |52 o0 | o2 [ o o7 | |2 | s | o o7 | o]

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Cuadro 17: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el aiio 2011 por infraccién a normas que

regulan el Trabajo Infantil, segiin materia denunciada
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

o Weterws | conuao |

Autorizacion de inspeccion del trabajo para

gue menor preste servicios 4
Contratar menor de 15 afos para actividades 62
no autorizadas por la ley

Contratar menor de 18 aiios y mayor de 15

anos e actividades prohibidas por naturaleza o 72
condiciones
Contratar mfnor .cle 18 ar’flos Y,mayor de 15 207
afos sin autorizacion
Contratar menor de 18 afos y mayor de 15 a

afios sin cumplir obligacion escolar

No registrar los contratos de trabajo se
servicios de menores de 18 afios en la 52
respectiva inspeccion del trabajo

441

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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SECCION 3:
MULTAS CURSADAS
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Grafico 1: Evolucién anual de multas cursadas por la por la Direccién del Trabajo. Afios 2006 a 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 2: Variacion porcentual anual de multas cursadas por la Direccion del Trabajo. Afios 2007 a 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 3: Evolucion mensual de fiscalizaciones de terreno realizadas por la Direccion del Trabajo
durante el afio 2011, segtin resultado de multa
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo



Grafico 4: Distribucion porcentual de fiscalizaciones de terreno realizadas por la Direccion del Trabajo durante el

afno 2011, por resultado de multa

Fiscalizaciones
con multa
0,9%

Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Cuadro 1: Cantidad de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el aiio 2011,

seguin rama de actividad econémica

cultura, ganaderia, caz

| eesa |
Actividades inmobiliarias, empresariales y alquiler
| ensefana |

Rama de actividad

1.177
146
315

1.981
111

2.534

4.000

2.108

3.201
280

3.883

74
869
295

1.644

3
533
640

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Grafico 5: Distribucion porcentual de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011,
por rama de actividad econémica
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13,5% 8,9%

Fuente: Direccidn del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Cuadro 2: Cantidad de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el aiio 2011 en fiscalizaciones
derivadas de denuncias, segiin rama de actividad econémica

2
57
:

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo



Grafico 6: Distribucion porcentual de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011 en

fiscalizaciones derivadas de denuncias, por rama de actividad econémica
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Fuente: Direccidn del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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SECCION 4:
SANCIONES Y MATERIAS SANCIONADAS
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Grafico 1: Evolucion anual de sanciones cursadas por la Direccion del Trabajo. Aflos 2006 a 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 2: Variacion porcentual anual de sanciones cursadas por la Direccion del Trabajo. Afios 2007 a 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 3: Evolucion mensual de sanciones cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo



Cuadro 1: Cantidad de sanciones en multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011,segtn
rama de actividad econémica

Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 2.891

215
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 5.399
;

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccién del Trabajo

Grafico 4: Distribucion porcentual de sanciones en multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio
2011, por rama de actividad econémica
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Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 2: Cantidad de sanciones en multas cursadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011 en
fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias, seglin rama de actividad econdémica

Rama de actividad Cantidad Sanciones

ultura, ganaderia, caza y silvicultura 2.288

Explotacién de minas y canteras 649
Industrias manufactureras 3.624

148

Transporte, almacenamiento y comunicaciones 4.038

a7
Actividades inmobiliarias, empresariales y alquiler 6.611

ministracion publica y defensa 99
ios sociales y de salud 510

Otras actividades de servicios comunitarios 2.799

3
806

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccién del Trabajo

Grafico 5: Distribucion porcentual de sanciones en multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el aiio
2011en fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias, por rama de actividad econdmica
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo



Cuadro 3: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccién del Trabajo durante el aiio 2011,
seglin materia infringida

Materia infringida

Contrato de trabajo 4.703

4.677
Discriminacidn, intimidad, vida privada y honra 31

11.724

14.417

2.949
464
46
366
19
22

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 6: Distribucion porcentual de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante
el afio 2011, por materia infringida

Protecciénala Protecciénalos Remuneraciones Término del
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Otras materias

0,8%
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 4: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, seglin materia infringida y rama de actividad econémica

Rama de actividad

Higiene y
Seguridad
Materias
Previsionales
Negociacion
Colectiva
Término del
contrato

O _~
o 2

o SR
<] c 3
- -—E
g e
c S5 €
S 2=
o a <

Organizacion
Sindical
materias
Proteccion a
Proteccion a
los
trabajadores

Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 215 219 1 1.396 551 245 11 0 14 9 4 226 0
Explotacion de minas y canteras 59 35 0 359 177 32 8 0 2 0 0 80 0
Suministro de electricidad, gas y agua 16 13 1 58 90 10 3 0 2 0 0 22 0
w0 aso . sas a5 10 ‘ 108 2 398 .
895 637 10 1.815 2.200 444 155 9 42 86 3 1.113 5
Transporte, almacenamiento y 492 453 2 887 2.541 195 61 14 29 23 0 702 0
comun nes
Interme ion financiera 78 39 1 61 106 17 4 0 2 8 0 138 3
S L gyg 913 2 1.081 2.649 361 60 1 74 71 1 1.109 1
alquiler
Administracion publica y defensa 20 12 0 21 16 41 0 0 0 6 0 18 0
| Ensefianza M 205 0 196 228 220 34 3 9 29 0 326
Servicios sociales y de salud 66 56 0 67 194 71 10 0 3 9 0 85
Otras actividades de servicios comunitarios 343 435 3 456 964 228 28 0 16 39 2 447 1
Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Hogares privados con servicio doméstico 87 153 0 149 383 83 1 0 1 2 0 88 1
Actividades no especificadas 159 276 (0] 370 350 75 11 0 12 11 0 152 3

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 5: Distribucién porcentual dematerias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el aiio 2011, por materia infringida, segiin rama de
actividad econémica

Rama de actividad

Higiene y
Seguridad
Materias
Previsionales
Colectiva
contrato

Q
T
<]
-
©
-
=]
<
o
(%)

Negociacion
Organizacion
Sindical
Otras materias
Proteccion a la
maternidad
Proteccion a los
trabajadores
Remuneraciones|
Término del

D.F.L. N2 2
Discriminacion,
intimidad, vida
privada y honra

ultura, ganaderia, caza y silvicultura 7,4% 7,6% 0,03% 48,3%  19,1% 8,5% 0,4% 0,0% 0,5% 0,3% 0,1% 7,8% 0,0%

“ 4,7% 4,7% 0,0% 52,9%  23,9% 6,5% 1,4% 0,0% 0,0% 1,8% 0,0% 4,0% 0,0%
Explotacion de minas y canteras 7,8% 4,7% 0,0% 47,7%  23,5% 4,3% 1,1% 0,0% 0,3% 0,0% 0,0% 10,6% 0,0%
8,3% 8,7% 0,1% 37,4%  25,7% 7,3% 1,1% 0,1% 0,4% 0,6% 0,0% 10,3% 0,0%

Suministro de electricidad, gas y agua 7,4% 6,0% 0,5% 27,0%  41,9% 4,7% 1,4% 0,0% 0,9% 0,0% 0,0% 10,2% 0,0%
7,3% 8,5% 0,04% 45,5%  23,1% 5,5% 0,2% 0,1% 2,0% 0,2% 0,0% 7,5% 0,0%

s o s m% eo% 2% o o am ome  150% o1
12,1%  10,2% 0,1%  18,0% 403%  7,9% 0,4% 0,0% 0,3% 0,8% 0,2% 9,5% 0,0%

Transporte, almacenamiento y comunicaciones 9,1% 8,4% 0,04% 16,4% 47,1% 3,6% 1,1% 0,3% 0,5% 0,4% 0,0% 13,0% 0,0%
Actividades inmobiliarias, empresariales y alquiler 11,6% 12,7% 0,03% 15,1% 37,0% 5,0% 0,8% 0,2% 1,0% 1,0% 0,0% 15,5% 0,0%

Administracion publica y defensa 14,9% 9,0% 0,0% 15,7%  11,9% 30,6% 0,0% 0,0% 0,0% 4,5% 0,0% 13,4% 0,0%
“ 14,5% 14,0% 0,0% 13,4% 15,6%  15,0% 2,3% 0,2% 0,6% 2,0% 0,0% 22,3% 0,2%

Servicios sociales y de sa 11,8% 10,0% 0,0% 11,9% 34,6% 12,7% 1,8% 0,0% 0,5% 1,6% 0,0% 15,2% 0,0%

Otras ac ades de servicios comunitarios 11,6% 14,7% 0,1% 15,4% 32,5% 7,7% 0,9% 0,0% 0,5% 1,3% 0,1% 15,1% 0,0%

Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 0,0% 33,3% 0,0% 33,3% 0,0% 33,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Hogares privados con servicio doméstico 9,2% 16,1% 0,0% 15,7%  40,4% 8,8% 0,1% 0,0% 0,1% 0,2% 0,0% 9,3% 0,1%

Actividades no especificadas 11,2% 19,5% 0,0% 26,1% 24,7% 5,3% 0,8% 0,0% 0,8% 0,8% 0,0% 10,7% 0,2% 100%

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 6: Distribucién porcentual de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, por rama de actividad econémica, segtin
materia infringida

Rama de actividad

Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura JECH37 4,7% 3,2% 11,9% 3,8% 8,3% 2,4% 0,0% 4,1% 2,5% 21,1% 4,0% 0,0%
“ 0,3% 0,3% 0,0% 1,2% 0,5% 0,6% 0,9% 0,0% 0,0% 1,4% 0,0% 0,2% 0,0%

(']
©
©
©
]
(=
=
(=]
-

Higiene y
Seguridad
Materias
Previsionales
Negociacién
Colectiva

Contrato de
Discriminacié
n, intimidad,
Sindical
materias
Proteccion a
la maternidad
Proteccion a
trabajadores
Remuneracion
Término del

Organizacion

Explotacion de minas y canteras 1,3% 0,7% 0,0% 3,1% 1,2% 1,1% 1,7% 0,0% 0,6% 0,0% 0,0% 1,4% 0,0%

7,1% 7,5% 9,7% 12,9% 7,2% 9,9% 9,9% 6,5% 4,9% 6,3% 10,5% 7,2% 9,1%

de electricidad, gas y ag 0,3% 0,3% 3,2% 0,5% 0,6% 0,3% 0,6% 0,0% 0,6% 0,0% 0,0% 0,4% 0,0%

8,3% 9,6% 6,5% 20,6% 8,5% 9,9% 2,2% 13,0% 31,4% 3,3% 0,0% 7,0% 9,1% 11,7%
19,0% 13,6% 32,3% 15,5% 15,3% 15,1% 33,4% 19,6% 12,2% 23,5% 15,8% 19,5% 22,7%
Hoteles y restaurantes 10,5% 8,9% 19,4% 6,3% 11,4% 11,0% 3,9% 0,0% 3,8% 9,0% 36,8% 6,8% 4,5%

UELEE Lt ER LRI 10,5% 9,7% 6,5% 7,6% 17,6% 6,6% 13,1% 30,4% 8,4% 6,3% 0,0% 12,3% 0,0%
comunicaciones

%
Intermediacion financiera 1,7% 0,8% 3,2% 0,5% 0,7% 0,6% 0,9% 0,0% 0,6% 2,2% 0,0% 2,4% 13,6%

ASNIEaEE '"m;:;:a"as' S 7% 19,5% 6,5% 9,2% 18,4% 12,2% 12,9% 23,9% 21,5% 19,4% 5,3% 19,4% 4,5%

Adm racion publica y defensa 0,4% 0,3% 0,0% 0,2% 0,1% 1,4% 0,0% 0,0% 0,0% 1,6% 0,0% 0,3% 0,0%

L as as o e asw e aek 7% o s 13w
Servicios sociales y de salud 1,4% 1,2% 0,0% 0,6% 1,3% 2,4% 2,2% 0,0% 0,9% 2,5% 0,0% 1,5% 0,0%

DU SCHNIESEES S S SIcies 7,3% 9,3% 9,7% 3,9% 6,7% 7,7% 6,0% 0,0% 4,7% 10,7% 10,5% 7,8% 4,5%
comunitarios

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Hogares privados con se 0 doméstico 1,8% 3,3% 0,0% 1,3% 2,7% 2,8% 0,2% 0,0% 0,3% 0,5% 0,0% 1,5% 4,5%

Actividades no espec das 3,4% 5,9% 0,0% 3,2% 2,4% 2,5% 2,4% 0,0% 3,5% 3,0% 0,0% 2,7% 13,6% 3,1%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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SECCION 5:
PROGRAMAS DE FISCALIZACION
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Grafico 1: Evolucidn anual de programas de fiscalizacion realizados por la Direccion del Trabajo.
Aios 2006 a 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 2: Variacidn porcentual anual de programas de fiscalizacion realizados porla Direccién del Trabajo.
Anos 2007 a 2011

10,2%
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 3: Evolucion mensual de programas de fiscalizacion realizados porla Direccion del Trabajo durante el

ano 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 1: Cantidad de programas de fiscalizacion realizados por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011,
segun mes y rama de actividad econémica

Diciembre

Septiembre
Noviembre

°
©
£
=
s
Q
©
@
o°
©
£
©
-3

Agricultura, ganaderia, c 247 189 570 300 37 111 88 134 30 555 577 517
silvicultura

Explot: n de minas y canteras 1 9 1 14 106 14 28 6 13 15 11

39 36 48 173 9% 98 239 296 135 275 179 89 1.703

Su de electricidad, gas y 3 3 4 102 1 4 7 1 6 )
agua

21 46 83 324 256 249 297 519 650 757 208 77 3.487
78 85 230 318 370 515 493 1128 1124 462 412 1.019
139 369 154 37 80 58 177 360 395 384 49 304

Transporte, almacenamiento y
comunicaciones

40 98 282 571 225 336 260 349 431 232 353 462

17 20 56 220 103 71 203 306 116 298 289 45 1.744

ler
Ad strac| a y defensa 1 26 2 2 5 3 2 1 3

. | 2w & e m w w  m s s 18 |
Servicios sociales y de salud 18 109 67 182 4 78 59 40 49 66 15

Otras actividades de servicios 9
comunitarios
Hogares privados con servicio 1 3 25 20 43 24 %6 58 52 81 4
doméstico
Actividades no especificadas 3

L Total | 603 [ 943 | 1721 | 2407 [ 1704 | 1829 | 2245 | 3.610 [ 3.148 | 3.349 | 2903 | 2693 | 27.155

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboraciéon: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

30 13 81 47 35 81 119 63 68 77 63

20 22 170 4 27 40 47 24 52 23 8

Grafico 4: Distribucion porcentual de programas de fiscalizacion realizados por la Direccién del Trabajo
durante el aiio 2011, por rama de actividad econédmica
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Explotacidn de
minas y canteras
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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SECCION 6:
CERTIFICADOS EMITIDOS A CONTRATISTAS
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Grafico 1: Evolucion anual de certificados emitidos a contratistas por la Direccion del Trabajo, segun tipo de
certificado. Afios 2007 a 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 2: Variacion porcentual anual de certificados emitidos a contratistas por la Direccion del Trabajo.
Afios 2008 a 2011
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 3: Evolucion mensual de certificados emitidos a contratistas por la Direccidn del Trabajo durante el
afno 2011, segun tipo de certificado
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 1: Cantidad de certificados emitidos por la Direccidn del Trabajo durante el afio 2011, segun tipo de
certificado y rama de actividad econémica*

Cumplimiento de
Rama de actividad Antecedentes obligaciones
Laborales laborales y
previsionales
Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 18.810 8.354
o | swam | awom | s

Fuente: Direccidn del Trabajo
Elaboracién: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccién del Trabajo

Grafico 4: Distribucion porcentual de certificados emitidos por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011,
por tipo de certificado, segin rama de actividad econémica”
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccién del Trabajo

“La RAE corresponde a la actividad del contratista, no a la empresa mandante
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CAPITULO ACTIVIDAD INSPECTIVA — NIVEL REGIONAL
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SECCION 1:
DENUNCIAS Y MATERIAS DENUNCIADAS
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Cuadro 1: Cantidad de denuncias interpuestas ante la Direccion del Trabajo durante el afio 2011,

Magallanes

Total

»
0
e
—

76 89 93 90 76 89 85 86 90 85 158
7.360 6.208 9.096 | 7.659 8.854 | 7.988 7.354 | 7.619 | 7.549 | 7.796 8.102

Seglin mes y region

76 88

183 251 177 294 273 232 207 224 197 223 209 2.667

Total

aiquiandas
iquidInoN
aiquianig

72

102 97 84 69

oo
(o]

97 95 129 1.067

300 364 328 360 365 342 339 344 353 457 377 4.274
144 214 167 178 195 121 142 128 135 163 153
237 381 268 301 253 274 218 230 185 249 246 3.076
637 950 741 780 806 767 804 795 792 800 805
2.690 4.045 3.482 3.913 3.426 3.183 3.363 3.538 3.630 3.675 3.729
294 369 315 395 360 345 340 318 342 315 317
302 467 388 493 455 420 418 414 423 431 362
487 778 679 761 583 580 611 542 565 604 668 7.466
279 387 317 387 352 278 365 322 366 336 387
96 147 84 131 115 119 143 135 143 136 205
321 487 409 511 512 460 460 341 402 404 355
77 87 126 172 107 64 54 42 81 56 59

110 1.127

93.696

Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 1: Distribucion porcentual de denuncias interpuestas ante la Direccion del Trabajo durante el afio

2011, por region
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 2: Cantidad de denuncias presenciales interpuestas ante la Direccion del Trabajo durante el afio
2011, seglin sexo y region

I R e o
informacién
224 22

Arica-Parinacota 214

Tarapaca 642 656 57

Antofagasta 996 1.172 126 2.294

w
=
o

Magallanes

47.890

Atacama 301 373 65 739
Coquimbo 579 557 53
Valparaiso 1.999 1.963 132

Metropolitana 12.658 11.762 1.402
O'Higgins 892 1.000 46
789 1.012 63

Bio Bio 1.404 1.806 155
634 708 58

245 301 54 m

e 1.006 1.019 118
154 145 18

HETE

| w7890 |

190 107 13
Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboraciéon: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 2: Distribucion porcentual de denuncias presenciales interpuestas ante la Direccion del Trabajo
durante el aiio 2011, segun region
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo



durante el afio 2011, por sexo, segun region

Grafico 3: Distribucion porcentual de denuncias presenciales interpuestas ante la Direccion del Trabajo

Total
Magallanes
Aysén

Los Lagos

Los Rios
Araucania

Bio Bio

Maule
O'Higgins
Metropolitana
Valparaiso
Coquimbo
Atacama
Antofagasta
Tarapaca
Arica-Parinacota

% 20%

M Femenino

40%

B Masculino

60%

M Sin informacién

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Beneficios previsionales
Contrato de trabajo
Cotizaciones previsionales
Empleador

Feriados y permisos

Higiene y seguridad
Informalidad laboral
Jornada y descansos
Negociacion colectiva

Organizaciones sindicales
Proteccion a la maternidad
Remuneraciones
Trabajo agricola de temporada
Trabajo de menores

Otras materias

ejooeulied

107
391
241
31
26
45
294
72
483
23

24
636

14 68 87 17 44 161 400 5 31 53 44 15 107 21 32
Fuente: Direccidn del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Cuadro 3: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, por region
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

esedese]

112
697
574
125
70
105
647
258
1.002
72

53
1.335

5

ejseSejojuy

1.564
1.156
158
157
141
1.491
192
2.322
111
10
88
2.292

4

ewedely

505
320
109
51
67
631
125
816
31

12
791
1
13

oquwinbo)

103
921
312
1.032
57

49
1.092
9
69

osjesedjep

1.282
3.167
1.848
177
264
347
2.887
712
3.850
211

118
4.421
4
23

eueyjodosld|nl

4.107
13.054
8.883
729
1.250
1.870
9.559
2.241
12.594
1.363
26
967
21.290
23
50

suiS8iH,0

487
905
563
252
94
189
1.185
316
1.236
85
6
72
1.607
23
34

® . . . .
Una denuncia contiene una o mas materias

1.006
896
491
249
103
131

1.405
526

1.129

96

67
1.524
21
25

536
2.472
1.195

194

311

324
2.181

639
3.047

193

5

104

3.521
6
18

eluednely

182
1.248

1.103
122
182
143

1.797
484

2.060
110

79
2.195
3
16

493
87
764
31

30
700
1
6

soSeq soq

286
1.449
786
105
114
223
2.155
361
2.219
106

170
2.160

21

584
317
28
36
21
348
26
506

29
670

7

saue|eSeAl

Total

28.344
18.315

2.787

44.608

181.799
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Cuadro 4: Distribucién porcentual de materias denunciadas® ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, por materia, segun regién
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

esedese]
ejueanesy
soSeq soq

b7

ejodeULIRd-BILY
elseSejojuy
eweseyy
oquwinbo)
osiesedjep
euejljodosld N

Beneficios previsionales 4,5% 2,2% 2,3% 2,6% 11,5% 6,6% 5,2% 6,9% 13,1% 3,6% 1,9% 2,6% 2,8% 1,0%
Contrato de trabajo 16,4% 13,6% 15,6% 14,1% 11,0% 16,3% 16,6% 12,8% 11,6% 16,7% 12,8% 18,0% 14,1% 22,2%
Cotizaciones previsionales 10,1% 11,2% 11,6% 8,9% 6,8% 9,5% 11,3% 8,0% 6,4% 8,1% 11,3% 10,2% 7,7% 12,1%
Empleador 1,3% 2,4% 1,6% 3,0% 1,6% 0,9% 0,9% 3,6% 3,2% 1,3% 1,2% 1,2% 1,0% 1,1%
Feriados y permisos 1,1% 1,4% 1,6% 1,4% 0,8% 1,4% 1,6% 1,3% 1,3% 2,1% 1,9% 2,2% 1,1% 1,4%
1,9% 2,0% 1,4% 1,9% 1,9% 1,8% 2,4% 2,7% 1,7% 2,2% 1,5% 1,7% 2,2% 0,8%
Higiene y seguridad 12,3% 12,6% 14,9% 17,6% 17,0% 14,8% 12,2% 16,8% 18,2% 14,7% 18,4% 14,9% 21,0% 13,2%
Informalidad laboral 3,0% 5,0% 1,9% 3,5% 5,8% 3,7% 2,9% 4,5% 6,8% 4,3% 5,0% 2,6% 3,5% 1,0%
Jornada y descansos 20,2% 19,6% 23,2% 22,7% 19,1% 19,8% 16,1% 17,5% 14,7% 20,6% 21,1% 23,1% 21,6% 19,3%
Negociacion colectiva 1,0% 1,4% 1,1% 0,9% 1,1% 1,1% 1,7% 1,2% 1,2% 1,3% 1,1% 0,9% 1,0% 0,3%
Organizaciones sindicales 0,0% 0,0% 0,1% 0,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Proteccién a la maternidad 1,0% 1,0% 0,9% 0,3% 0,9% 0,6% 1,2% 1,0% 0,9% 0,7% 0,8% 0,9% 1,7% 1,1%
Remuneraciones 26,6% 26,0% 22,9% 22,1% 20,2% 22,7% 27,2% 22,8% 19,8% 23,8% 22,5% 21,1% 21,0% 25,5%
Trabajo agricola de temporada 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,2% 0,0% 0,0% 0,3% 0,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Trabajo de menores 0,0% 0,1% 0,0% 0,4% 1,3% 0,1% 0,1% 0,5% 0,3% 0,1% 0,2% 0,2% 0,2% 0,3%
Otras materias 0,6% 1,3% 0,9% 0,5% 0,8% 0,8% 0,5% 0,1% 0,4% 0,4% 0,5% 0,5% 1,0% 0,8%

Total

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccidn del Trabajo

® . . . .
Una denuncia contiene una o mas materias

sauejjese\

~ ~ - ~
~ ~

3,0%
11,7%
7,2%
1,9%
0,6%
3,0%
16,0%
3,4%
20,4%
0,9%
0,1%
9,9%
20,0%
0,0%
0,4%
1,7%

Total

5,1%
15,6%
10,1%

1,3%

1,5%

2,1%
14,5%

3,5%
18,4%

1,4%

0,0%

1,1%
24,5%

0,1%

0,2%

0,6%

100%
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Cuadro 5: Distribucién porcentual de materias denunciadas® ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, por regién, segiin materia
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

1eA

Total

ejuednely
soSeq soq
sauejeSe

osjesed
euejjodosla|n
sui88iH,0

ejooeulIRd-BILIY
eoedese]
ejse3ejojuy
ewedely
oquwinbo)

Beneficios previsionales 1,2% 1,2% 2,5% 1,0% 6,7% 13,9% 44,5% 5,3% 10,9% 5,8% 2,0% 0,9% 3,1% 0,3% 0,6% 100%
Contrato de trabajo 1,4% 2,5% 5,5% 1,8% 2,1% 11,2% 46,1% 3,2% 3,2% 8,7% 4,4% 2,1% 5,1% 2,1% 0,8% 100%
otizaciones previs 1,3% 3,1% 6,3% 1,7% 2,0% 10,1% 48,5% 3,1% 2,7% 6,5% 6,0% 1,8% 4,3% 1,7% 0,7% 100%
Empleador 1,3% 5,1% 6,5% 4,5% 3,6% 7,3% 29,9% 10,3% 10,2% 7,9% 5,0% 1,6% 4,3% 1,1% 1,4% 100%
Feriados y permisos 0,9% 2,5% 5,6% 1,8% 1,6% 9,5% 44,9% 3,4% 3,7% 11,2% 6,5% 2,6% 4,1% 1,3% 0,4% 100%
1,2% 2,7% 3,7% 1,8% 2,7% 9,1% 49,0% 4,9% 3,4% 8,5% 3,7% 1,4% 5,8% 0,5% 1,5% 100%
Higiene y seguridad 1,1% 2,5% 57% 2,4% 3,5% 11,0% 36,4% 4,5% 5,3% 8,3% 6,8% 1,9% 8,2% 1,3% 1,1% 100%
Informalidad laboral 1,1% 4,0% 3,0% 1,9% 4,9% 11,1% 34,9% 4,9% 8,2% 10,0% 7,5% 1,4% 5,6% 0,4% 1,0% 100%
Jornada y descansos 1,4% 3,0% 6,9% 2,4% 3,1% 11,5% 37,7% 3,7% 3,4% 9,1% 6,2% 2,3% 6,6% 1,5% 1,1% 100%
Negociacion colectiva 0,9% 2,9% 4,4% 1,2% 2,3% 8,4% 54,2% 3,4% 3,8% 7,7% 4,4% 1,2% 4,2% 0,3% 0,7% 100%
Organizaciones sindicales 0,0% 3,1% 15,6% 4,7% 1,6% 4,7% 40,6% 9,4% 3,1% 7,8% 0,0% 0,0% 7,8% 0,0% 1,6% 100%
Proteccion a la maternidad 1,2% 2,6% 4,3% 0,6% 2,4% 5,8% 47,2% 3,5% 3,3% 5,1% 3,9% 1,5% 8,3% 1,4% 9,0% 100%
Remuneraciones 1,4% 3,0% 51% 1,8% 2,4% 9,9% 47,7% 3,6% 3,4% 7,9% 4,9% 1,6% 4,8% 1,5% 0,8% 100%
Trabajo agricola de temporada 1,1% 0,0% 0,0% 1,1% 9,8% 4,3% 25,0% 25,0% 22,8% 6,5% 3,3% 1,1% 0,0% 0,0% 0,0% 100%
Trabajo de menores 0,0% 1,7% 1,3% 4,4% 23,2% 7,7% 16,8% 11,4% 8,4% 6,0% 5,4% 2,0% 7,0% 2,3% 2,3% 100%
Otras materias 1,3% 6,2% 7,9% 1,5% 4,0% 14,6% 36,4% 0,5% 2,8% 4,8% 4,0% 1,4% 9,7% 1,9% 2,9% 100%

Fuente: Direccidn del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 6: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segiin rama de actividad econémica y materia. Regién de Arica y Parinacota

(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)
II

Rama de actividad econémica
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17 55 39 1 2 13 60 12 86 P 7 103 4
10 32 30 7 1 1 54 E 60 74 0
9 99 35 z 5 1 29 14 139 7 125 o I
8 35 20 5 7 18 10 21 1 1 41 1
T 5 N s W 5 N A =0

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

® . . . .
Una denuncia contiene una o mas materias
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Cuadro 7: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segiin rama de actividad econdmica y materia. Regién de Tarapaca

(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

Rama de actividad econémica
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Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Anilisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Una denuncia contiene una o mas materias
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Cuadro 8: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segin rama de actividad econémica y materia. Regién de Antofagasta
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Rama de actividad economica
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Actividades inmobiliarias, empresariales y alquile 13 320 252 15 21 41 263 33 409 13 0 24 534 0 9

100 343 321 34 54 26 374 57 480 27 5 15 546 1 = |
Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 0 1 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 —

5 161 78 16 14 21 152 23 229 15 3 25 240 I 1009 |
22 184 165 60 14 18 289 12 314 11 1 1 260 o s [EEH
2 235 131 2 14 15 131 28 407 5 0 10 270 TN 1285 |
I N I T T T Y Y R T T S T A

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Anilisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Una denuncia contiene una o mas materias
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Cuadro 9: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segiin rama de actividad econémica y materia. Regién de Atacama
(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

Rama de actividad econémica
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Actividades inmobiliarias, empresariales y alquile 13 89 32 17 17 14 101 8 100 2 0 0 170 0 0 4
9 116 55 24 2 3 156 9 182 6 1 1 152 0 0 2
1 % 26 0 0 2 7 0 58 3 0 0o 24 0 ] 148
| 3587 |

nmm-----nn-----

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 10: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segiin rama de actividad econémica y materia. Regién de Coquimbo
(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

Rama de actividad economica
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Actividades inmobiliarias, empresariales y alquile 61 101 35 8 14 16 108 22 144 4 0 9 182 0 0 8
106 102 51 5 5 26 135 39 190 18 0 9 204 0 e 018 |
61 8 39 3 0 10 18 25 129 3 0 1 97 0 0o 3
45 8 49 2 5 14 8 111 145 1 o 11 115 0 38 1
S — 2 N ) e A B M I )

Fuente: Direccidn del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

® . . . .
Una denuncia contiene una o mas materias
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Cuadro 11: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segtin rama de actividad econémica y materia. Regién de Valparaiso
(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)
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Rama de actividad econémica o ::: g 5la | & = @ o3 S 42 af | z8 E S 5 = 2
sa| 2 | 22| 8| % e | 25| &8 | g2 |3 |[&2| 8 | 85| § | &
m < > m|m = = ] p > e w3 5> ] 20 2 =
(] w w| v @ o (S} 2 m s = s o >
b Q > 38 - g o 1 =
o o 7 m (]
Actividades inmobiliarias, empresariales y alquile 135 383 216 10 29 40 237 28 488 22 0 19 669 0 T 2203 |
Actividades no especificas 124 225 182 5 16 26 167 70 233 7 1 9 374 0 1 9 1.449
Administracién publica y defensa 5 17 0 2 o 1 10 2 4 1 0 1 18 0 o 0
Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 49 177 87 15 19 29 239 32 157 4 0 4 180 2 0 1 m
Explotacion de minas y canteras 6 18 4 5 1 1 50 3 20 12 0 0 41 1 0 7 m
Hogares privados con servicio doméstico 143 119 139 2 20 13 95 29 170 2 1 2 137 0 1 0 873
Organizaciones y 6rganos extraterritoriales 0 1 0 0 0 1 0 1 3 0 0 0 2 0 0 0 n
Otras actividades de servicios comunitarios 212 424 252 10 41 52 257 82 440 18 0 12 555 0 4 12 2.371
Servicios sociales y de salud 24 5 2 6 10 23 13 7 15 0 4 61 0 0 : IEER
Suministro de electricidad, gas y agua 0 3 0 0 0 0 6 1 2 1 0 0 6 0 0 1 “

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

® . . . .
Una denuncia contiene una o mas materias
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Cuadro 12: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segtin rama de actividad econémica y materia. Regién Metropolitana
(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

Rama de actividad econémica
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboraciéon: Unidad de Anilisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 13: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segtin rama de actividad econémica y materia. Regién de O'Higgins

(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

Rama de actividad economica
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Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Anilisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Una denuncia contiene una o mas materias
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Cuadro 14: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segtin rama de actividad econémica y materia. Regién del Maule
(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

Rama de actividad economica
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Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboraciéon: Unidad de Anilisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Una denuncia contiene una o mas materias
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Cuadro 15: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segtin rama de actividad econémica y materia. Regién del Biobio
(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

3 al|l zg 2 a s = 2 2| 2 > é 9
Rama de actividad economica § % E 5 § § g E ﬁ g E é E § % r§ E % § § g § § § Total

2 S . . s | & |”
84 403 152 19 39 41 253 46 476 35 0 19 577 0 2 13
27 149 135 3 28 8 129 62 146 9 0 6 235 0 o 2 |IEN
24 12 60 14 27 13 247 52 135 8 0 1 167 6 s 1 IEH
71 489 132 16 74 57 335 142 633 47 2 29 632 0 3 10
63 239 128 60 13 26 513 60 299 4 0 4 323 0 3 3
| Enseflana |EE 75 36 1 2 | s @ 15 36 8 0 11 139 0 ] 37
9 174 63 2 15 31 77 93 259 B 0 17 238 0 o : IEEN
39 191 92 38 32 20 246 30 235 22 3 3 286 0 o 9
93 146 83 3 19 59 104 48 201 7 0 8 248 0 0o s
69 327 208 23 44 7 170 45 472 27 0 3 493 0 13
5 -2 25 W 5 2 B e 5 )

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Una denuncia contiene una o mas materias
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Cuadro 16: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segtin rama de actividad econémica y materia. Regién de La Araucania
(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

m z = 2
= g | 28| = | 5 z - =| =3 | & | L8 g |2
28 | 22 (23| 5|¢8 = | g8 |28 |88 24| 2 |Ec| 5 |¢&
Rama de actividad econémica § g ?]:_’ g § § g E § § ‘% E 5 % 2 § ;;2 g g:? § § Total
AR IR B AR EI AR A AR N
2 5 e I I
Actividades inmobiliarias, empresariales y alquile 29 158 92 10 20 18 197 36 226 31 8 296 0 2 4
13 118 113 21 34 15 284 54 192 2 4 190 B 2 1
26 210 144 10 39 30 280 77 392 32 13 401 0 0 9
29 156 152 44 9 5 408 46 235 1 0 209 0 0o 1
[ Ensefiana |E 59 63 5 0 11 28 21 22 8 7 124 0 0 il 375
12 106 108 0 14 15 116 81 211 2 28 212 0 o o |EZH
8 wn | s ||l a | & | e | a5 148 P 7 161 0 1 ol 760
25 93 85 5 13 23 92 48 142 12 11 214 0 P g I
9 172 196 5 28 8 95 28 371 15 1 232 0 9 3
0 0 I A 2 N )

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

* . . 7 .
Una denuncia contiene una o mas materias
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Cuadro 17: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segtin rama de actividad econémica y materia. Regién de Los Rios
(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

g = 3| 8| o3 o
Rama de actividad econémica § g E ’_:(3| § § g E % 2 § E % E 5 % § § % § % § g §
28 | o9 559’% 3 < ‘r’g 2% | 5¢ gg g §§ mg%
=
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Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

* . . 7 .
Una denuncia contiene una o mas materias
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Cuadro 18: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segtin rama de actividad econémica y materia. Regién de Los Lagos
(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

= § = E % = g o z o ’E o
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31 244 85 13 19 37 250 31 377 22 0 38 401 2 20
38 235 196 0 22 15 358 46 382 13 B 38 327 3 18
39 195 90 8 27 40 279 68 284 29 0 17 339 7 21
31 176 67 23 3 6 453 33 331 1 0 B 206 3 2
16 85 64 10 9 9 246 17 111 13 0 20 122 0 7
46 142 g | o | o | e | oms 13 220 4 P 0 204 0 17
D 3 0 5 5 Ol

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

* . . 7 .
Una denuncia contiene una o mas materias
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Cuadro 19: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segiin rama de actividad econémica y materia. Regién de Aysén
(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

= § = 5 % = S 3 a ’E o
Rama de actividad econémica g5 - S g f = 2 § S S g § g § % R s Total
=5 | 3 | 22 | 8|2 | Bc | & |55 | 85|35 |8|¢2
@ ® aa == 5 ] 2 2 S 2 5| =
: o] | ¢ G| §
Intermediacién financiera 0 2 0 0 0 0 1 0 1 1 3 3 0 0 n

12 5 1 1 11 1 11
I -2 I V2 N I I 7 T T B B
Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

96

* . . 7 .
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Cuadro 20: Materias denunciadas” ante la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segtin rama de actividad econémica y materia. Regién de Magallanes
(excluidas materias relacionadas a la vulneracién de derechos fundamentales)

w
~N

~N
w

=
<))

[
N

= o | = | A& o

s | 28028233 sz |ss |83 |88 g8 (53|28 |352|¢8

Rama de actividad econémica § (5, E ’_;3‘ § 3 E g E % m § E g g § g g E § 2 E § % E

53|52 |22 |5 8&:c 51| PS5 | 8% |58 |Be |22 |8 |89 |2

57| |58 5 ARAE :

I R N TN TN N R R R N EA

Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

* . . 7 .
Una denuncia contiene una o mas materias



Cuadro 21: Materias denunciadas ante la Direccion del Trabajo durante el afio 2011 por infraccién a las

normas de Proteccion a la Maternidad, segiin mes y region

(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Region

BTN -

Fuente: Direccidon del Trabajo

15
15
11
25
51

263
19
17
68
18
12
45

4

12
11

20
41
196
17
9
33
15
9
31
7

[N

18
15

12
42
251
22
17
38
23
5
43
5

12
22

28
202
32
22
25
16
1
28
6

15
26

32
206
18
23
22
6
4
32
1

15
17

39
200
16
14
29
26
8
31
0

7
o

°
=4
)
3
T
=
o

N

25

15
36
197
22
17
24
17
6
22
0

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

234
16
19
27
21

8
30
4

7 10 10 1 8 5 7 3 3 8
I T 2 T A T R TR R

94qWIBINON

241
13
19
30
15
10
17

1

16

aiquiaig

13
11

13
23
266
20
11
37
31
3
34
5

9 8
cor | s

207

217
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Cuadro 22: Materias denunciadas ante la Direccion del Trabajo durante el afio 2011 por infraccién a las

Region

Arica-Parinacota
Tarapaca
Antofagasta
Atacama
Coquimbo
\EIETETH)
Metropolitana

O'Higgins

Bio Bio
Araucania
Los Rios
Los Lagos
Aysén

Magallanes

Total

33

74
129
42
140
276

150
112
241
122
34
207
60

normas de Higiene y Seguridad, segtin mes y regién
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Fuente: Direccidon del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

23
55
125
77
151
315
933
132
111
212
170
48
176
16

16
43
104
61
71
300
847
88
8
189
105
29
154
20

50
94
54
58
210
819
113
124
209
159
45
194
56

27
84
115
55
85
242
822
92
160
203
186
38
232
35

35
73
92
48
61

271

701

106

134

173

132
58

213
13

47
113
52
83
223
832
102
129
187
157
46
222
24

aiquiandas

246
781
63
116
136
171
37
185
9

13
52
144
56
49
188
739
72
98
141
140
58
188
56

94qWIAIAON

199
869
92
129
150
170
28
159
18

aiquianig

26
45
141
41
48
198
757
67
115
149
184
26
122
11

23 33 11 29 18 22 39 24 15 19 34 32
122 2 e e e ey e T

Total

(=)
H
~N
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Cuadro 23: Materias denunciadas ante la Direccion del Trabajo durante el afio 2011 por infraccién a las

disposiciones que norman el Trabajo Infantil, segtin mes y regién
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Region

Arica-Parinacota

Antofagasta

w » = O

Atacama
Coquimbo

\EIETETH)

wu

Metropolitana

O'Higgins

Bio Bio
Araucania
Los Rios

Los Lagos

N O » B W &

Aysén

N O U1 O N O U1 OO N 0 0O LN O N O
=
o

Magallanes 1

Total

—
Q
o
Q
o
[N

Fuente: Direccidon del Trabajo

oAen

B B B B N RP B B N N O O O O
O N O ® O © B B A O O O O ©
O 1 © O O N B W O O W o o o
O © O © W O O W o U o © o o

0 1 0 0
S o | [

o O o o

[y
()]

O U O O O o u N O

2

Bl

03508y

o N O O B O O W »r U O O +» o

0

aiquiandas

O O O B O O W N O 0 O O » ©

0

Elaboracion: Unidad de Anilisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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SECCION 2:
FISCALIZACIONES DE TERRENO Y MATERIAS FISCALIZADAS
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Cuadro 1: Cantidad de fiscalizaciones de terreno realizadas por la Direccidn del Trabajo durante el afio 2011,

HI
2917 2208

127
287
296
216
543
1.176
3.584
540
638
893
503
198
512
204

segun mes y region

- 2
> 3 ) =
=< da =3 s =
= 2 3 3 3 Total
o o o o =3
@ @ ®
137 132 191 184 159 137 143 132 118
301 414 308 207 277 346 266 258 212 m
321 341 419 343 528 350 567 364 370 4.384
204 199 210 176 332 176 247 262 320 m
453 413 399 420 460 467 540 639 532

1.052 1.165 970 1.023 1.034 981 1.246 1.234 852 5

II

3.531 3.695 3456 3.193 4.001 3.350 4.116 3.629  3.339
510 495 429 357 499 394 499 472 548 5.474
642 572 517 449 555 510 676 588 574
873 934 840 784 896 803 1.043 961 759

572 464 507 569 568 444 706 519 441
176 142 166 144 174 181 202 243 321
589 519 598 508 528 409 581 581 607
248 267 221 214 278 296 324 259 272

201 215 359 232 364 237 308 422 341 290 399 568
7.247 | 6.317 | 10.076 | 9.841 | 10.116 | 9.468 | 8.879 | 10.711 m 11.446 | 10.540 m@

Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Anilisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 1: Distribucion porcentual de fiscalizaciones de terreno realizadas por la Direccion del Trabajo

durante el afio 2011, por region

Aysén
2,5%

Los Rios
1,9%

Araucania
5,5%

O'Higgins
4,8%

Los Lagos
5,4%

Magallanes _ Arica-Parinacota Tarapacd
3,5% \ 1,5% 2,8% Antofagasta
3,9%
Atacama
2,3%
\Coquimbo
4,9%

Fuente: Direccidn del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Region

Arica-Parinacota
Tarapaca
Antofagasta
Atacama
Coquimbo
Valparaiso
Metropolitana

O'Higgins

BioBio
Araucania
Los Rios
Los Lagos
Aysén
Magallanes

Total

Cuadro 2: Cantidad de fiscalizaciones realizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segin actividad econédmica y region

‘selseljiqowui

A sojelesaadwa
SapepIANOY

148
500
728
348
564
1.249
7.712
458
631
1.352
592
198
850
348

348 51 15

sepeayadsa
0Ou SapepIANdY

23
93
800
54
114
572
3.215
148
234
358
136
43
375
29

AsiuIwpy

esudjap A eanqnd

uone.:

47
101
13
25
46
38
16
44
20

eIN}NdIAjIS

279
847
773
722
903
1.036
640
749
306
314
321
491

onJawo)

325
680
565
317
1.086
2.197
7.115
1.054
1.296
1.903
1.134
405
1.040
587

1.175

1suo)

uoidnu

148
379
810
501
546
1.253
2.639
602
907
1.086
742
331
767
290
281

9
7.482 20.879 m

43
101
91
55
248
589
1.649
170
148
283
197
79
205
77

65 46 51 467 255 75
Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

sesajued A seujw
ap uonejojdx3

13
150
128
166
218
108
101

24

19

55

14

16
18

od13s3wop
OI2IAISS UOD
sopenud saseSoH

10
19
20
18
85
509
1.538
95
136
122
48
14
38
116

sajueine}salt
A sa1210H

305
402
450
321
713
1.133
2.556
429
347
841
673
170
556
342

seJainjdejnuew
selysnpuj

150
191
194
98
211
525
3.752
304
559
967
533
143
427
55

elapueUY
uoleIpaWIAU|

11
16
23
15
128
92
584
56
65
90
71
14
36
36

S9|e110}114311IXD
A sauopezjuesig
solejuNWod
SOIIINIRS
9p sapepinde sesQ

2 98
0 192
0 161
0 64
1 189
5 1.244
5 4.593
0 371
1 433
644
421
94
240
106

O O o o o N

163

T

71
18
5
354
297

35 75 17

A sajeos soninies

46

15
32
100
201
347
608
131
33
155
52
25
59
33

A ses ‘pepu9|d

14
12

38
67
180
32
19
15
12
19
14

ap ossiuiwing

‘@yuodsuea)

=y

= B
=)

= | a

S| @

sauoeliunwod
A ojullweuadewje

258
413
357
269
389
1.363
4.055
535
577
1.216
781
308
779
190
326

11.

Total

1.673

4.384

5.579

I

4

o

103



Cuadro 3: Distribucién porcentual de fiscalizaciones realizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segun actividad econdmica, por region

pawuaiu|

=
Region 'g.
o

SapEepIAY
BINYNDIAJIS
‘ean}jndlidy
01213Wo)
uoIIIN4ISU0)
seiqaqued A
seuiw ap uonejojdx3
sajueinelsal
A saj210H
selsnpuj
eJaueuly
uoldel
pnjes
ap A sajerdos soninIas

A sajeuesaidwd
‘selieljiqowul
sepedyy1dadsa
ou SapepIAIY

esuajap A edlqnd
uopeSIUIWPY
seJainjejnuew

S3|e110}119)eIIXD

A sauoideziuedipo

011e31UNWIOD SOIIAIIS|
9p sapepiAnde sellQ
A se8 ‘pepuyd9e
9p osnsiuwnNg
sauoldeIIUNWO0d
A ojuajweuddew|e
‘@uodsues)

0211S9WOP OIdINIDS
uod sopeald saieSoH

Arica-Parinacota 0,9% 0,4% 1,3% 1,0% 1,6% 1,3% 1,1% 1,2% 0,4% 3,1% 1,8% 0,8% 12,5% 1,1% 0,9% 2,4% 1,7% 2,2%
Tarapaca 3,1% 1,5% 2,0% 0,3% 3,3% 3,4% 2,5% 13,9% 0,7% 4,1% 2,3% 1,2% 0,0% 2,1% 0,5% 0,8% 3,0% 3,5%
Antofagasta 4,5% 12,8% 1,8% 0,1% 2,7% 7,2% 2,3% 11,9% 0,7% 4,6% 2,3% 1,8% 0,0% 1,8% 0,1% 1,7% 2,6% 3,0%

| aicaparinacota |

| repaci

| antchesta |

2,2% 0,9% 0,8% 3,7% 1,5% 4,4% 1,4% 15,4% 0,6% 3,3% 1,2% 1,1% 0,0% 0,7% 0,7% 5,2% 1,9% 2,3% 2,3%
3,5% 1,8% 2,5% 11,3% 5,2% 4,8% 6,2% 20,3% 3,0% 7,3% 2,5% 9,8% 6,3% 2,1% 2,5% 10,5% 1,7% 3,3%
7,8% 9,2% 11,8% 10,3% 10,5% 11,1%  14,7% 10,0% 18,1% 11,7% 6,3% 7,0% 31,3% 13,8% 2,5% 18,1% 8,2% 11,5%
48,1% 51,5% 25,4% 9,6% 34,1% 23,4% 41,2% 9,4% 54,6% 26,3% 44,9% 44,5% 31,3% 51,0% 0,6% 31,8% 14,4% 34,3%
2,9% 2,4% 3,3% 12,1% 5,0% 5,3% 4,3% 2,2% 3,4% 4,4% 3,6% 4,3% 0,0% 4,1% 0,1% 6,9% 38,8% 4,5%
m 3,9% 3,7% 6,3% 13,8% 6,2% 8,0% 3,7% 1,8% 4,8% 3,6% 6,7% 5,0% 6,3% 4,8% 0,4% 1,7% 6,9% 4,9%
8,4% 5,7% 11,6% 8,6% 9,1% 9,6% 7,1% 5,1% 4,3% 8,7% 11,6% 6,9% 12,5% 7,1% 8,4% 8,1% 4,1% 10,3%
3,7% 2,2% 9,5% 10,0% 5,4% 6,6% 4,9% 1,3% 1,7% 6,9% 6,4% 5,4% 0,0% 4,7% 2,1% 2,7% 3,2% 6,6% 5,5%
| tosmos |

Los Rios 1,2% 0,7% 4,0% 4,1% 1,9% 2,9% 2,0% 0,0% 0,5% 1,8% 1,7% 1,1% 0,0% 1,0% 0,6% 1,3% 2,6% 2,6%
5,3% 6,0% 11,1% 4,2% 5,0% 6,8% 5,1% 1,5% 1,3% 5,7% 5,1% 2,7% 0,0% 2,7% 41,6% 3,1% 4,1% 6,6%
2,2% 0,5% 5,0% 4,3% 2,8% 2,6% 1,9% 1,7% 4,1% 3,5% 0,7% 2,7% 0,0% 1,2% 34,9% 1,7% 3,0% 1,6%
2,2% 0,8% 3,8% 6,6% 5,6% 2,5% 1,6% 4,3% 1,8% 4,8% 3,0% 5,7% 0,0% 1,8% 4,1% 3,9% 3,7% 2,8%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccién del Trabajo
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Cuadro 4: Cantidad de fiscalizaciones realizadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segun region, por actividad econédmica

1suo)

Region Total

‘selieljiqowul
S9pepInY
sepeay1dadsa
Ou S3pepIAIIY
esuajop A
ed1jqnd uodeIsiuIwpY)|
selsnpu|
eJapueuly
uoldeIpaWIAU|
‘@yuodsuea)

uoidni

e4n}ndiAjis A ezed
‘eliapeues ‘einyjndlidy
01213Wo)
0213S3WOP OIIIAIDS
uod sopeaud saieSoH
seJainydejnuew
S3|el10}II)e1IXD
A sauoideziuedipo
SOIEUNWO) SOIJIAIDS
9p SsapepiAle sesQ
ap A s9jeros soninIas
9p oJsiulwing
sauoleduNWod
A oqusiweuadewie

@|inbje A sajelesaidwa
sesjued

A seuiw ap uonejojdx3

sajuesnelsal A s3|a10H

Arica-Parinacota 8,8% 1,4% 0,3% 4,3% 19,4% 8,8% 2,6% 0,8% 0,6% 18,2% 9,0% 0,7% 0,1% 5,9% 0,5% 2,7% 0,5% 15,4% 100%
Tarapaca 15,6% 2,9% 0,2% 0,7% 21,2%  11,8% 3,2% 4,7% 0,6% 12,6% 6,0% 0,5% 0,0% 6,0% 0,1% 0,5% 0,4% 12,9% 100%
Antofagasta 16,6% 18,2% 0,2% 0,1% 12,9%  18,5% 2,1% 2,9% 0,5% 10,3% 4,4% 0,5% 0,0% 3,7% 0,0% 0,7% 0,3% 8,1% 100%
Atacama 13,3% 2,1% 0,1% 10,6% 12,1%  19,1% 2,1% 6,3% 0,7% 12,2% 3,7% 0,6% 0,0% 2,4% 0,2% 3,8% 0,3% 10,3% 100%
Coquimbo 10,1% 2,0% 0,2% 15,2% 19,5% 9,8% 4,4% 3,9% 1,5% 12,8% 3,8% 2,3% 0,0% 3,4% 0,4% 3,6% 0,1% 7,0% 100%
Valparaiso 10,4% 4,7% 0,4% 6,4% 18,2%  10,4% 4,9% 0,9% 4,2% 9,4% 4,4% 0,8% 0,0% 10,3% 0,2% 2,9% 0,3% 11,3% 100%
Metropolitana 18,8% 7,8% 0,2% 1,8% 17,3% 6,4% 4,0% 0,2% 3,7% 6,2% 9,1% 1,4% 0,0% 11,2% 0,0% 1,5% 0,2% 9,9% 100%
O'Higgins 8,4% 2,7% 0,2% 16,5% 19,3% 11,0% 3,1% 0,4% 1,7% 7,8% 5,6% 1,0% 0,0% 6,8% 0,0% 2,4% 3,3% 9,8% 100%
9,7% 3,6% 0,4% 16,0% 20,0%  14,0% 2,3% 0,3% 2,1% 5,4% 8,6% 1,0% 0,0% 6,7% 0,0% 0,5% 0,5% 8,9% 100%
BioBio 13,7% 3,6% 0,5% 6,5% 19,3% 11,0% 2,9% 0,6% 1,2% 8,5% 9,8% 0,9% 0,0% 6,5% 0,7% 1,6% 0,2% 12,3% 100%
Araucania 9,5% 2,2% 0,6% 12,1% 18,2%  11,9% 3,2% 0,2% 0,8% 10,8% 8,6% 1,1% 0,0% 6,8% 0,3% 0,8% 0,2% 12,6% 100%
9,2% 2,0% 0,7% 14,1% 18,7%  15,3% 3,7% 0,0% 0,6% 7,9% 6,6% 0,6% 0,0% 4,3% 0,2% 1,2% 0,6% 14,2% 100%
Los Lagos 13,9% 6,1% 0,7% 5,1% 17,0%  12,5% 3,4% 0,3% 0,6% 9,1% 7,0% 0,6% 0,0% 3,9% 5,8% 1,0% 0,3% 12,7% 100%
Aysén 12,1% 1,0% 0,7% 11,1% 20,4% 10,1% 2,7% 0,6% 4,0% 11,9% 1,9% 1,3% 0,0% 3,7% 10,3% 1,1% 0,5% 6,6% 100%
Magallanes 8,8% 1,3% 0,4% 12,5% 29,9% 7,1% 1,7% 1,2% 1,3% 11,9% 6,5% 1,9% 0,0% 4,1% 0,9% 1,9% 0,4% 8,3% 100%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Total
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Cuadro 5: Cantidad de fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias, realizadas por la
Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segliin mes y region

Region

o
[}
I
3
T
g
o

oAen
03503y
aiquwiandas

Arica-Parinacota 93 57 85 86 101 99 80 76 54 106 111 72
Tarapaca 165 160 287 240 356 278 207 221 233 197 217 156 2.717
Antofagasta 260 217 288 297 308 388 295 348 246 388 298 274 3.607

Atacama 141 136 205 152 177 153 109 141 105 162 134 174

Coquimbo 284 206 362 280 261 251 310 209 166 213 256 248
Valparaiso 542 629 804 782 797 723 648 764 705 879 740 698 8.711

Metropolitana 2.888 2.204 3.544 3.248 3,659 3.185 2715 3.060 2.711 3.666 3.437 3.129 | -/ L0
O'Higgins 319 322 374 304 396 319 317 351 265 379 317 289
359 258 532 397 452 422 393 429 319 455 378 409 4.803
BioBio 599 459 769 638 731 592 537 480 496 616 642 685 7.244
Araucania 329 245 396 300 354 385 334 335 264 339 352 368
Los Rios 120 65 153 102 117 138 108 151 105 154 123 196
Los Lagos 370 280 391 387 468 502 416 411 262 386 414 272
Aysén 90 65 88 130 164 115 71 52 22 71 71 60
Magallanes 85 71 77 91 71 89 94 73 84 86 147 110
2 7 T ) ) T A X R
Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Anilisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Total

Grafico 2: Distribucion porcentual de fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias,
realizadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, por region

Magallanes Arica-Parinacota
1%

Tarapaca

Los Lagos
5%

Antofagasta

LosRios 4%

2%

Araucania ‘ Coquimbo
5% |

O'Higgins
5%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 6: Cantidad de fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias presenciales realizadas por la
Direccion del Trabajo durante el ailo 2011, seglin sexo y region

" Regin | ramenina | Wascino- | s ormacion | _Tota

283 332 64 679
1.838 1.780 125
10.709 9.938 1322 | 21969 |
1.348 1.701 153 | 3200 |
I e B ==

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Anilisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 3: Distribucion porcentual de fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias presenciales realizadas
por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, por region

Los Lagos Ayse;n Magall:mes Arlca-ia(;:;acota Tarapaca
4,4% _\ ==
LosRios
1,3%
Araucania Atacama
3,1%
Maule
4,2%
O'Higgins

4,3%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Grafico 4: Distribucion porcentual de fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias presenciales realizadas
por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, por sexo, segun region

Total
Magallanes
Aysén

Los Lagos

Los Rios
Araucania
BioBio

Maule
O'Higgins
Metropolitana
Valparaiso
Coquimbo
Atacama
Antofagasta
Tarapaca
Arica-Parinacota

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M remenino M Masculino ™ Sininformacion

Fuente: Direccidn del Trabajo
Elaboraciéon: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Region

Arica-Parinacota
Tarapaca
Antofagasta
Atacama

Coquimbo

Valparaiso

O'Higgins

BioBio
Araucania
Los Rios
Los Lagos
Aysén

Magallanes

<
o
-
o
=
o

S3ITVNOISIAIYd
ol EEINEL:|

99
108
227

93
674

1.228
4.137
492
999
535

176

84
296

27

58

Cuadro 7: Materias fiscalizadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 201, segiin materia y region
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

0rvavil 3a OLVYINOD

900
1.147
2.307
1.896
4.381
5.906

17.136

1.840
3.150
5.473
3.010
1.362
2.785
2.648
3.037

Yo
29
=
a5
gQ
s S
mm
aw

356
715
1.172
603
421
3.892
7.292
961
1.570
1.348
3.224
449
1.092
1.091
401

40avaldina

102
81
173
708
247
244
186
122
39
105
29
35

SOSINY3d A OaVIY3d

28
71
130
49
136
330

1.088

97
196
310
182

73
104

74

14

43
99
129
62
97
340

1.757

180
125
312
137
52
205
20
50

avardnois A IN3ISIH

1.063
1.367
2.218
2.831
3.168
7.745
19.712
2.985
5.254
5.428
5.049
1.131
3.223
2.307

4.289

Tvyoavi
avanvyo4NI

79
304
162
117
317
822

1.813
488
488
624
444

77
341

43

73

SOSNVJS3d A VAvNHor

2.097
1.978
3.988
4.312
7.324
8.924
17.655
3.874
4.097
10.187
5.611
1.991
5.357
3.565

4.922

VAILI310D
NOIDVID093N
S31VIIANIS
SANOIDVZINYODYO

17 0
77 2
106 6
32 3
55 1
201 2
1.256 32
85 6
94 2
193 7
101 0
33 0
95 1
6 0
18 1

m 56.978 24.587 2.379 2.882 3.608 67.770 6.192 85.882 m

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

AVaINY3ILVYIN
V1V NOID23104d

63
54
95
14
295
464
865
210
69
305
346
43
154
82
886

SANOIDVHINNINTY

761
1.479
2.443
2.555
3.032
6.263

18.407
2.264
3.539
4.884
3.471
1.293
2.890
2171

1.949

VavyodngL
30 V102149V Orvavil

12

23
21
26
10

2
0

SIYON3IN 30 Orvavil

101
25

22
77
60
71
131
58
77
34
29
21
4

7 83

SVIYILVIN SVYL10

666

256
325
266
393
104
238
49
65

37.022

1.666 93.618
1
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Cuadro 8: Materias fiscalizadas por la Direccidn del Trabajo durante el afio 2011, segtin materias y rama de actividad econémica. Regién de Arica y Parinacota

(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Rama de actividad econémica

SITVNOISIAIYd
NolblEENEL]

Transporte, almacenamiento y comunicaciones

Total

T T,
T oo B
BTN -
BT T -
T e
e B
I N :
BT
T e rmoneiommos [
T e
e [
T -
BT
[ oemsemioomnon
= =
T e
s
s sy commiare |
]

orvavil
30 OLVYINOD

45
167
83
25

248
79

40
2
38
6

2o
20
<
a3
gQ
> 2
mom
O w

89
31
14

86
37

m

=

z | 3

3 g

= <

> °

o m

| £

w

(=]

w
2 1 7
0 0 0
0 0 0
3 1 1
1 2 13
8 2 1
1 0 3
1 0 0
0 1 0
3 5 1
10 2 2
0 0 2
0 0 0
0 5 7
0 0 0
0 0 1
0 1 0

Fuente: Direccion del Trabajo

avardnois A IN3ISIH

75
154
164

20

12

184
111

Ivyoavi
avanvyo4NI

o w o wvw o o

SOSNVIS3a A YAVNYO|

94
442
129

11

20

563
134

43
3
88
1

VAILII10D
NOIDVID093N

o o o N

o N N O O O o o .

[y

o N O

Elaboracion: Unidad de Anilisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

AVAINY3ILYIN
V1V NOIJJ3104d

o O & O OO O O O w

» o o o Hj

o o

SANOIDVHINNINTY

88

117
86
29
12

201
52

42
3
31
7

17 93 19 3 8 5 164 7 465 2 1 69
R N T N N T 2 A

3 3
2 E
|
o
> 3
= &
0 3
0 0
0 0
1 0
0 42
0 0
0 0
0 0
0 0
0 50
0 1
0 0
0 0
0 5
0 0
0 0
0 0
0 0

SVI43LVIN SVHL10

~N

o o N

N O w o o

7

1.072

=
~N
(9]

860
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Cuadro 9: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el aiio 2011, segiin materias y rama de actividad econémica. Region de Tarapaca
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

7.654

m
m o < E-] o
o o 20 2 = = = = 3 1
= = > - < <
Gk -4 2 m S 2 ] nx co o S a 29 =9 c z @ 2
3z | 23 | 25 | B 2 8o (g2 | 82 | z8 |82 | @8 | &2 | 22 | £
Rama de actividad econémica o . 2 ’_;% o B fn = 33 9 § = > q ;_: § N = 8 z = §
s5 | sS| 2| 8| B ST |25 | 8% | 55|55 | €2 | 8 | & | 2
(=0 =} mm o < o > & < > 0 w2 JU> > o =4 )
» & »w ©n > o = m [ = >
(] 7] a 7
(2]
iliarias, empresariales y alquile 14 147 117 18 11 19 194 25 236 3 1 16 324 1 19 m
Actividades no especificas 2 4 10 0 1 0 3 4 3 0 0 0 7 0 0 n
Administracion publica y defensa 0 3 1 0 0 2 2 0 2 0 0 0 2 0 0
Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 0 35 3 0 0 0 36 1 36 0 0 0 3 15 0 m
Comercio 23 342 114 17 7 30 360 93 515 5 0 13 357 2 34 m
Construccion 25 117 157 38 4 9 173 11 164 6 0 4 139 2 13 m
1 46 17 1 2 5 26 3 17 2 0 7 60 0 2 m
Explotacion de minas y canteras 3 42 6 12 1 95 9 32 13 0 0 42 0 3 m
Hogares privados con servicio doméstico 2 3 6 0 0 1 6 1 26 0 0 0 11 0 0 ﬂ
Hoteles y restaurantes 6 159 138 3 10 15 211 107 249 17 0 8 157 2 5 1.087
Industrias manufactureras 8 62 41 14 3 4 85 16 86 5 0 0 67 2 10 m
Intermediacion financiera 0 3 0 0 0 1 2 1 3 2 0 1 10 0 0 n
Otras actividades de se| itari 14 53 56 4 7 6 55 14 83 6 0 3 96 0 7 m
0 4 0 0 0 4 0 3 1 0 0 3 1 0 -
Servicios sociales y de salud 0 5 6 1 0 1 9 2 9 0 0 0 13 0 0 “
Suministro de electricidad, gas y agua 0 3 1 1 0 2 1 5 2 0 0 5 0 3 ﬂ
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 25 6 0 6 m

10 119 42 17 104 16 509 15 1 2 183
Cioo o | s Lo | | [ | o [ | n | 2 | w i ] s m)
Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboraciéon: Unidad de Anilisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 10: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segiin materias y rama de actividad econdmica. Regién de Antofagasta

Rama de actividad econémica

Actividades inmobili

ias, empresariales y alquile

Administracion publica y defensa

Agricultura,

ganaderia,

caza y silvicultura

Comercio

Construccion

Explotacion de minas y canteras

Hogares privados con servicio doméstico

Hoteles y restaurantes

Industrias manufactureras

Intermediacidn financiera

Otras actividades de servicios comunitarios

Servicios sociales y de salud

Suministro de electricidad, gas y agua

Transporte, almacenamiento y comunicaciones

Total

>
o
)
o
®
w
3
o
o
w
°
®
(=]
%
i
wn
N
o

(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

SITVNOISIAIYd
SOII43IN39

N~ w o R B o

=

6
0
4
0

8
42
B 5
> =
o >
>4
o ©
o
m

453
181

297
457
71
57

350
129
10
93
0
17
3

SITVNOISIAIYd
SANOIDVZILO0D

294
97

121
205
29
41

160
82

35

40av3aldiNg

16
60

11

o o w o

SOSINY3d
A 0aviy3d

17
23

16
14

1
0

41
13

21
19

o N O O N W

avapnsis
A AN3ISIH

411
241

268
545
25
96

207
144
14
62
1
13
10

20 178 87 6 12 4 174

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Anilisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

HIEE z
=S | 28 | 28
o] 2 o2 (=g}
o > > Qa2
o > 20 - | >
> C 2 > <|2
- g 8 =< > g

[w)

28 669 8
31 313 21
0 4 0
0 9 0
23 637 19
10 650 14
8 66 5
0 109 14
2 10 0
32 597 6
7 182 7
2 16 1
9 124 1
0 0 0
2 17 2
0 9 0
8 5 8

76

SI1VIIANIS
SINOIDVZINVOHO
AVAINY3ILYN
V1V NOIDI310dd

29

11

[N

O O O O O O O O O o o w o o N o
w o o o o o

1

SINOIDVHINNINTY

295
426
79
64

302
145
13
82
0
23
9

2 187

3a orvavil
SVIHILVIA SVH10

-
I
o

2 34

[N

17

-
o o & O
©

21

o
N o

15

N

1

O O O O O o O w o o o o +» o o

31

IEEES

Total

2.581

1.329

1.788

1.740

738

1.294
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Cuadro 11: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segiin materias y rama de actividad econémica. Region de Atacama
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

o o 30 g 5 H 2 3 : U;:g' 3
Rama de actividad econémica §§ EE §E E E § §§ gg 5;—: EE ’_z°8 E §§ Eg § Total

29 g | g2 | 8| E S | Fg|8%|58|Be|B5| ¢ |E5| %= |8

BT R | BB 2 s | 8 5| °s| & | =8 5

%) (]

Actividades inm ias, empresariales y alquile 13 249 46 17 14 13 391 8 451 2 0 0 385 0 1 12
12 76 27 8 2 2 116 11 171 0 0 1 70 1 2 146 “
5w m s 7w ows » a1 1 2 s w0 3w
8 499 116 22 2 3 730 10 924 7 1 1 630 0 2 32
s+ o 18 m 4 o w7 w s o o ms o o 5 [
7 375 172 2 7 12 673 36 900 4 0 4 511 0 11 2
Suministro de electricidad, gas y agua 0 8 2 0 0 1 14 1 14 0 0 0 9 0 0 0 “
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 14 92 16 13 7 2 162 13 437 3 0 0 142 0 2 4
I B R [ N N I I I T I S T 2 I N e

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboraciéon: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 12: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, seglin materias y rama de actividad econémica. Regiéon de Coquimbo
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

3 o 3 n Z = 2 2 i E’E 9

Rama de actividad econémica §::: EE §¢5 E gg %g §§ gs 52 gg §§ % Eg §§ §

=23 | °s |22 |8|®2= 5% | Fg | 82|53 |me 85| 8| BE |Gg |z

57| RGP 5 5%5| 8 | %8 :
63 448 33 6 13 16 315 23 688 4 0 12 514 0 0 12
T = o e = (= e 1 =1 = = &=
114 1.023 49 5 4 26 610 47 1.868 18 0 8 663 0 17 18
T = s e = = o = = [+ =
T e | ® | | | 2] 0 9] m ]| @ | e | m | o |en ] oo | o |s
15 231 19 7 1 1 265 10 319 3 0 0 139 0 0 8
49 787 47 2 5 14 465 119 1.548 1 0 11 143 0 42 9 m
36 172 18 4 1 5 110 7 360 3 0 2 64 0 0 4 786
2 200 9 0 95 3 101 3 293 2 0 1 14 0 0 1 724
20 300 2 1 0 2 157 7 315 4 0 148 307 0 0 0
67 212 106 8 7 1 149 7 504 6 0 1 237 0 1 14
I N 70 TN I T T N T I T B A BT

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 13: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segin materias y rama de actividad econémica. Regién de Valparaiso
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Rama de actividad econémica

SITVNOISINIYd
SOIDI43IN3g

orvavil
30 OLVYINOD

X
20
<3
© >
gQ
5 S
nm
O wn

Joavilding

A 0aviy3ad

avalgnsias
A 3N3IDH

avainvindodNi

SOSNVJSs3a
A vavnyor

VAILD310D
NOIDVID093IN

S3IVIIANIS
SANOIDVZINVDUO

AVvaiNy3Ilvn
V1V NOIDJ3104d

SANOIDVIINNINTY

vavyodinil 3a
V102145V Orvavyl
SIYONIW
3a orvavyil

SVIY3LVIN SVY10

Ac ades in as, empresariales y alq 128 522 356 13 87 42 519 44 893 21 0 69 875 0 3 28

116 104 60 1 6 19 122 31 112 4 0 6 148 0 0 47 77

o s 22 1 w2 as  » 2 4 o 4 a4 1 s [

173 1.235 525 13 52 75 1.313 129 1.845 49 0 39 1.232 0 3 39
106 720 706 55 9 16 1.392 48 903 7 1 2 874 0 3 135
s s a0 s s 19 s om aw s o wms om0 1 s
137 223 330 2 22 11 245 36 307 1 1 3 135 0 1 4
68 685 590 8 35 37 822 278 1.072 4 0 14 454 0 28 12
61 287 111 14 19 17 310 36 417 14 0 6 294 1 6 21
211 533 274 10 41 50 475 83 641 15 0 62 587 0 12 24
23 262 41 3 7 9 229 14 384 15 0 118 352 0 0 4
ns s 0 2 w9 ss 4 1sy 1 o 4 w0 o 1 %
[ | sow e o] w0 [ s | m [em | | 2 | [ew] o | 0

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 14: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segiin materias y rama de actividad econémica. Region de Metropolitana
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Rama de actividad econémica

—
Pl
=
@
P
o

SITVNOISIAIHd
SOIDI43IN3g
30 OLVHINOD
SITVNOISIAIYd
SINOIDVZILOD
40av3aldnig
SOSINY3d
A 0Oaviy3d
avannsias
A 3AN3ISIH
vd0avi
avanvingdoiNni
SOSNVJS3a
A Vavnyor
VAILD310D
NOIVID093IN
SIIVIIANIS
SINOIDVZINYOUO
AvaiNy3alvn
V1V NOIDJ3104d
SINOIDVYINNNIY
vaviodnil 3a
V10J145V Orvavyl
SIYONIN
3a orvavyl
SVIY3LVIN SVY10

Actividades inm s, empres es y alquile 435 3.145 1.377 73 242 387 3.500 203 2.714 180 4 236 4.574 0 4 301
i s w15 m w e ms w0 w s o 37
30 154 125 19 15 48 401 41 194 8 1 25 250 20 8 146 -
591 4.226 1.011 77 176 360 2.949 286 3.852 415 7 175 3.325 1 12 157
407 1.131 359 210 35 38 2.499 69 1.109 21 1 5 979 0 3 445 -
“ 61 738 529 9 14 73 700 72 355 73 1 42 1.088 0 1 30
s » 2 w2 2 @ 4 » s 1 o m o o 4 B
253 877 495 3 47 72 955 141 1.141 8 1 18 576 0 0 6 m
103 1.481 615 16 71 139 1.234 287 1.817 50 109 1.185 0 20 46
261 1.599 829 155 121 112 2.806 168 1.430 150 9 78 1.590 2 8 112 m
17 229 75 0 11 42 224 13 115 36 1 16 295 0 0 27
1.184 1.582 858 31 129 232 1.531 266 1.537 95 1 76 1.798 0 8 116
43 200 161 1 18 30 227 56 243 30 0 18 253 0 0 17
273 1.323 484 76 173 94 1.904 86 2.704 156 5 45 1.852 0 4 176 m
o I I e T I B

Fuente: Direccidn del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 15: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segiin materias y rama de actividad econémica. Region de O'Higgins
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Rama de actividad econémica Total

SOSINY3d

A 0OQvid3i

vdoavi
avanvwyodni

8
42
|
> 3
@ >
24
o ©
o
m

SITVNOISINIHd
SOIDI43IN3g
SITVNOISINIHd
SANOIDVZILO0D
40av3ildiNg
avainsias
A AN3ISIH
SOSNVJS3a
A VAQvNyor
VAILI10D
NODVID093N
S3TVIIANIS
SINOIVZINVOHO
AVaINY3IlvIN
V1V NOIDJ310Yd
vaviodinil 3a
V10JI9YV OIvavil
SIYONIN
30 orvavyl
SVIYILVIN SVH10

SINOIDVYINNINITY

Actividades in rias, empresariales y alquile 29 197 84 7 9 16 213 13 458 7 1 9 308 1 1 2 1.355

2 m 4 1 o 2 w2 m o o o 1 o 3 o [
57 201 257 86 18 46 502 80 228 4 0 9 252 18 19 174 -
103 331 122 18 22 30 612 179 1.033 15 2 23 497 2 7 14 3.010
© 24 75 e 6 1 s® 3% w0 9 o o 1w o o a
15 206 85 3 9 16 307 42 336 8 0 123 161 0 91 2
s @ e o s 6 s e wms 7 o 3 1 o 3 1
0 20 1 1 1 6 9 2 25 14 0 1 26 0 0 0 106
© m e 13 6 v 10 s  ws s 2 s w0 o 1 o
0 s 1 s 2 4 3 s s 1 o & w08 o o o [
=

m 1.0 m---m- 2474 nn-m-mm 14137

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 16: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segin materias y rama de actividad econémica. Region del Maule
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

m ) =]
) o = S e 2 m o P =]
Rama de actividad econémica §§ EE §E E E %g §§ gg 5% EE %% E §§ §§ E
=g |55 | 22| 8| 2 5% | Pg | 8% | s3 |me | 82| 8 | 82| %s |2
e m| O3 z o o [~ g > 2 3
(%]
arias, empresariales y alquile 122 232 121 12 17 20 333 28 359 6 0 11 308 0 11 20
8w e e me 1 wms s w7 o 15 o 1 m
142 988 399 23 12 28 1.194 119 1.329 45 0 13 1.234 2 15 35 5
103 680 160 72 5 4 1.384 57 753 1 0 2 638 0 3 49
38 222 62 3 8 9 236 66 283 2 0 6 136 0 4 2
s 2 w1 1w m % w4 1 8 w6 9 2
6 21 17 1 1 4 28 0 17 11 0 0 36 0 0 1 143
147 108 103 8 7 12 169 49 161 7 0 7 128 0 1 4
ne 1 ws 1 m s s 3 s w0 1 4 2 o 3 o
I R = YN N 7 N N R e T N N ) T A

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 17: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segiin materias y rama de actividad econémica. Region del Biobio
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Rama de actividad econémica

SITVNOISINIHd
SOIDI43IN3g

Transporte, almacenamiento y comunicaciones

Total

Ac ades in ias, empresariales y alqui 88
2
;
2
e
2
I S
:
2
;
.
1
1
.
S
:
:
| Transporte, aimacenamientoy comunicaciones
- w

8
42
B 5
> =
o >
>4
o ©
o
m

732
22

377
1.223
658
139
24
46
895
576
34

231
18
110
13

SITVNOISIAIYd
SANOIDVZILOD

193

193
151
97
16
29
80
105
12
0
83
14
35
2

40avildiNg

13
16
57

38

0

A 0aviy3id

31
81
13

15
40

0

39

17
11
57
26
15

13
30
20

avainsis
A AN3ISIH

558
26
12

503

1.103
1.043
73
47
36

821

601
25

198
14
31
26

vdoavi
avanvydodni

44
18

51
149

15

28
117
35

45
1
10
1

70 368 213 22 44 8 311 48
[ s3s | sar3 | 12 fase ]| w0 ] au2 | sem | o2

Fuente: Direccion del Trabajo

SOSNVJS3a
A VAvNyor

1.245
51
11

615
2.515
1.105

101

46
51

1.146

1.234
89

388
26
181
24

1.409

VAILDI10D
NOIDVID093IN

49

o o o

1

28

S3TVIIANIS
SANOIDVZINVYSDHO

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

w o o o

o O o o o

o O O o o o o w

AVAINY3ILYN
V1V NOIDI310dd

124

11

18
32

0
3

SINOIDVHINNINTY

349
801
594
191
20
44
618
450
63

296
20
114
15

501
4.884

= o
2> 1
3 = =
=10 =32 >
= = 73
|0 =@ 2
32 oz =
xcn 2 O =
= m m
25 (=] =
Uo s
>\ S
0 14 20
0 1
0 0 0
10 18 75
0 12 26
0 6 80
0 3 1
0 0 0
0 0 1
0 4 9
0 11 25
0 0 3
0 0 0
0 4 8
0 0 2
0 1 1
0 0 1
0 3 14

D

Total

76

3.860

670

171

3.766

N
=
N

II

111
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Cuadro 18: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segiin materias y rama de actividad econémica. Region de La Araucania
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Rama de actividad econémica
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arias, empresariales y alquile 32 243 288 10 22 16 356 31 372 23 11 355 0 19

nooe o oa w1 s s w2 s w53 207

25 617 313 11 49 30 1.033 81 1.191 31 75 722 0 27
28 451 694 44 7 5 793 41 593 1 0 378 0 3 68
noosos om0 m 3 so s ss 2w s o s s [0
7 346 193 15 18 3 619 38 402 2 46 341 0 2 32 m
Otras actividades de servicios comunitarios 24 148 204 5 9 23 200 44 211 13 14 243 0 2 10 -
s ws = s s s as w11 15 4w o u 1
I T 72 T A 2 I I e T T I N N S

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 19: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segiin materias y rama de actividad econdmica. Regién de Los Rios
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

- o S0 = > 3 2 (o) ’E 9

Rama de actividad econémica g g g = g § E 38> g g % E g > q % z 8 ; 32 S g §

28 | °g | B2 | S < E< | "8 | 8<|5c | 85| ¢ | 55| %= | ¢

»n 7} (S] S o > g >
Actividades inmobiliarias, empresariales y alquile 11 85 65 1 7 6 85 6 121 6 10 112 0 3 7 m
Actividades no especificas 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Administracion publica y defensa 6 2 7 0 0 1 2 0 1 0 0 2 0 0 1 n
Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 9 234 43 14 19 0 177 9 228 2 12 150 5 25 30
Comercio 8 219 51 1 9 12 117 16 505 13 12 133 0 0 9
Construccion 9 241 67 10 6 5 291 4 277 1 0 215 0 0 19
6 30 49 1 5 15 2 28 1 1 41 0 0 3
Hogares privados con servicio 4 8 1 2 0 6 1 3 0 0 4 0 0 0 n
Hoteles y restaurantes 3 112 47 6 3 77 27 170 2 2 100 0 0 4 m

Industrias manufactureras 3 60 64 7 11 3 91 4 68 1 2 65 0 0 9 388

Intermediacién financiera 8 1 0 1 6 0 17 1 7 0 0 2 “
Otras actividades de servicios comunitari 4 29 19 0 5 8 30 3 44 2 1 43 0 1 0
0 0 0 0 0 0 2 0 4 0 0 0 0 0 1
Servicios sociales y de salud 1 19 0 0 1 1 18 1 32 0 1 21 0 0 0 “
Suministro de electricidad, gas y agua 0 6 5 0 0 0 10 0 6 0 0 13 0 0 0 “
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 10 309 31 5 6 7 204 4 487 5 1 387 0 0 19
rotal | e | a2 ] ao o] n s lam | 7 a3 | e Jass | s | o2 os]eres

Fuente: Direccidn del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 20: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segiin materias y rama de actividad econémica. Region de Los Lagos

(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

Rama de actividad econémica
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Fuente: Direccidon del Trabajo
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Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 21: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segiin materias y rama de actividad econédmica. Region de Aysén
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

@ e
o o = = B m o
Rama de actividad econémica § g E ’_,2| § B E E % ] § 'g Sz; E 5 g % 8 E § g E Total
2g | 53 | 22 | g | 2 < | Fg | 8z | S8 | 85| § | &g |2
- I 2 = 5| & 3
(%]
arias, empresariales y alquile 5 325 47 2 9 0 86 2 655 1 4 558 0 5 m
I S N I I TN A B T I T N I Y T

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 22: Materias fiscalizadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, derivadas de denuncias, segliin materias y rama de actividad econémica. Region de

Magallanes
(excluidas materias relacionadas a la vulneracion de derechos fundamentales)

> o o) g 3 2 2 g U’E é 9

Rama de actividad econémica §::: EE §E E E E (JZ;S 5% EE %8 E §§ =4 §

23 55|22 | 8|2 5| 82|53 |58 |85 |38 82| & |8

BT R BB : s 5|°s| & | %8| 8 |=&

i &

Actividades inm as, empresariales y alquile 7 244 12 2 3 7 388 7 358 1 0 33 200 0 2 8

8 820 37 5 3 14 1.489 25 2.247 5 1 360 508 0 33 6

s ws w8 o 2 m s w1 o 2 m o 2 s

s se % 1 2 8 aw 8 7 2 o w6 e o 2 s

7w o 1 o 2 s 3 s o o s 1m0 o 5 o

;7w om0 o 3 ws s s o o w om0 s 3

2 227 8 6 2 10 321 3 367 2 0 69 127 0 3 21 :

I N N (2 I I I N T A s N A

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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SECCION 3:
MULTAS CURSADAS
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Cuadro 1: Cantidad de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, seguin region

o

23.794

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Total

Grafico 1: Distribucion porcentual de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, por
region

Aysén Magallanes Tarapac

1,0%__ 1,4% 2,6%
Los Lagos Antofagasta

5,6% s
! R 6,1%
Los Rios

1,8% Atacama

2,4%

Arauca

7, uimbo

%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 2: Cantidad de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011
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Cuadro 3: Distribucién porcentual de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, por region,segtin rama de actividad econémica

silvicultura
Industrias
manufactureras
Construccion
Comercio
Hoteles y
restaurantes
Transporte,
almacenamiento y
financiera
de servicios
comunitarios
con servicio
domeéstico
especificadas

"
©
S
o
2
c
@
o
>
"
©
=
£

Suministro de
electricidad, gas y
comunicaciones
Intermediacion
inmobiliarias,
empresariales y
Administracion
publica y defensa
Organizaciones y
extraterritoriales
Hogares privados
Actividades no

[
o
c
]
o
©
3
&
a
3
w

Servicios sociales y
Otras actividades

Agricultura,
ganaderia, caza 'y

10%  14%  16%  14% 0,9% 1,9%  16%  2,8%  20%  07%  10%  14%  06%  24%  11%  00%  02%  02%  15%
01%  00%  11,4%  13% 2,7% 31% 3%  42%  32%  07%  28%  14%  13%  07%  18%  00%  15%  00%  2,6%
02%  00%  181%  3,5% 4,5% 9,7%  43%  84%  40%  25%  7,4%  41%  22%  31%  29%  00%  08%  345%  61%
23%  07%  171%  12% 2,7% 51%  17%  25%  2,6%  11%  24%  00%  10%  31%  07%  00%  02%  02%  2,4%
61%  48%  171%  1,9% 1,8% 41%  40%  55%  26%  7,1%  43%  27%  33%  31%  26%  00%  09%  11%  3,9%
71% 2%  98%  59% 3,6% 100%  109%  140%  92%  9,6%  93%  162% 150% 153% 13,4%  333% 21,8%  9,1%  10,5%
12,5%  07%  73%  450%  180%  22,4%  384%  287%  362% 443%  40,0%  257%  437% 417% 456%  66,7%  61,0% 452%  358%
201%  07%  2,9%  48%  360%  55%  55%  43%  62%  32%  42%  95%  54%  37%  44%  00%  09%  16%  57%
L 137w 14% 0% 54% 7,2% 68%  46%  30%  41%  29%  40%  68%  38%  17%  39%  00%  15%  13%  4,7%
13,1%  158%  7,6%  12,9% 5,4% 108%  93%  82%  102%  9,6%  97%  108%  7,8%  108%  94%  00%  64%  38%  9,8%
122%  21%  10%  7,6% 8,1% 73% 7%  72%  101%  93%  50%  149%  83%  61%  7,8%  00%  28%  08%  72%
37%  14%  00%  2,1% 2,7% 32%  15%  20%  16%  14%  16%  14%  28%  07%  12%  00%  02%  00%  18%
71%  534%  03%  50% 1,8% 67%  56%  51%  61%  46%  59%  14%  35%  51%  35%  00%  09%  20%  56%
01%  13,0% 03%  0,5% 0,0% 1,7%  12%  15%  05%  25%  10%  14%  06%  17%  10%  00%  06%  03%  10%
07%  27%  44%  15% 4,5% 17%  13%  2,6%  16%  04%  12%  27%  08%  10%  09%  00%  04%  02%  14%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccidn del Trabajo
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Cuadro 4: Distribucién porcentual de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, por rama de actividad econémica, segln region

> @ o > > © e " > wu| a
o © » o] c o c v » [ | o o
. 35 | .5 |88 5 5 -8 |2E5 S |s838 S5 s 888 8,588 8
505 S E & e 5 S ‘S n T £23 &85 T Ll &% ] TS5 o68s| 228 9« =
£a35 S 8 z © 2o 5 o 2 g 2 Egl Tc S=5 83 a 232 ecsEl agP B I
3§ 3 £>13¢& [2%8 £ £ £3 | 22€ €58 |228¢ =3 2 SgS5  Sw3 g8 =2F |8
= S == o = = =| = 0= -
283 e8| £8 [ EE § |S |T% |EgE s |FEgES g 2838 5°5/ 5838/ 2§
5 §g | & |28 E5l e | "S5 2% § |88 §f |<
Arica- 3,4% 0,6% 1,4% 7,9% 0,3% 13,2%  17,7%  16,9% 17,7%  0,6%  11,2%  0,3% 1,4% 2,0% 5,1% 0,0% 0,3% 0,3% | il
Parinacota
arapaca ,270 ,070 ,070 ,270 ,970 ,07/0 , /70 ,270 ,370 ,570 270 ,270 ,070 ,270 , 70 ,U07% , 270 ,U7% (J
T 5 0,2% 0,0% 5,8% 4,2% 0,5% 12,8%  19,7%  142%  163%  0,3%  17,5%  0,2% 1,8% 0,3% 4,9% 0,0% 1,3% 0,0% 100%
0,1% 0,0% 3,9% 4,8% 0,3% 16,9%  11,9%  12,2%  8,8% 0,5%  19,8%  0,2% 1,3% 0,6% 3,2% 0,0% 0,3%  15,1% | LA
tacama , 170 ,270 ,970 ,U7% ,970 ,070 ,370 ,570 ,470 ,970 , 170 ,07% ,07 ,07 ,270 ,U07% ,270 ,270 (J
A 4,7% 0,2% 9,5% 4,0% 0,5% 22,8% 119%  93%  144%  05%  16,7%  0,0% 1,6% 1,6% 1,9% 0,0% 0,2% 0,2% 100%
oquimbo ,97/0 ,670 ,970 , 170 ,270 ,27/0 47 ,070 ,J70 ,270 ,97/0 ,270 , 270 ,U% ,070 ,U7% ,270 ,070 (J
Coquimb 7,9% 0,8% 5,9% 4,1% 0,2% 11,3%  17,4%  12,6%  8,9% 22%  183%  0,2% 3,2% 1,0% 4,6% 0,0% 0,5% 0,8% 100%
3,4% 0,1% 1,2% 4,7% 0,2% 10,2%  17,5%  11,9% 11,8%  1,1%  14,6%  0,5% 5,2% 1,8% 89%  0,04%  4,7% 2,3% LD
etropolitana , 1% ,0% ,3% ,5% ,2% , 7% ,0% ,1% ,6% ,5% ,2% ,2% ,5% ,4% ,8% ,02% ,8% ,4% o
M Ii 1,7% 0,0% 0,3%  10,5% 0,2% 6,7%  18,0%  7,1%  13,6%  1,5%  182%  0,2% 4,5% 1,4% 88%  0,02%  3,8% 3,4% 100%
18gIns ;270 ,170 , /70 ,U% ,U7% ,570 ,270 , /70 ,070 , /70 ,U7% ,970 ,270 ,070 ,27/0 ,U07% ,470 , 170 (J
O'Higgi 17,5%  0,1% 0,7% 7,0% 3,0% 10,3%  16,3%  6,7%  14,6%  0,7%  12,0%  0,5% 3,5% 0,8% 5,3% 0,0% 0,4% 0,7% 100%
,470 ,270 ,570 ,07 , /70 ,470 ,27/0 ,07 ,07 , /70 ,U7% ,470 ,97/0 ,470 , 170 ,07% , /70 , /70 (]
m 14,4%  0,2% 0,3% 9,6% 0,7% 15,4%  16,5%  5,6% 11,6%  0,7% 14,0%  0,4% 2,9% 0,4% 5,7% 0,0% 0,7% 0,7% 100%
6,6% 1,0% 1,0%  11,0% 0,3% 11,7%  159%  7,4%  141%  12%  16,1%  0,3% 2,9% 1,4% 6,6% 0,0% 1,5% 1,0% [EN3
8,4% 0,2% 0,2% 8,7% 0,5% 10,8%  16,4%  88%  188%  1,5%  11,3%  0,6% 4,2% 1,0% 7,4% 0,0% 0,9% 0,3% 100%
9,8% 0,5% 0,0% 9,4% 0,7% 18,3%  13,7%  9,6%  116%  0,9%  14,6%  02% 5,5% 0,5% 4,6% 0,0% 0,2% 0,0% | Ll
6,3% 5,9% 0,1% 7,5% 0,2% 12,9%  17,0%  82%  14,7%  1,0% 172%  0,1% 2,3% 1,1% 4,3% 0,0% 0,4% 1,0% 100%
0,4% 7,8% 0,4% 3,7% 0,0% 17,6%  18,8%  13,1%  6,5% 2,9%  159%  0,4% 2,0% 2,0% 6,5% 0,0% 1,2% 0,8% 100%
Magallanes 2,4% 1,2% 4,1% 8,8% 1,5% 12,6%  153% 159% 150% 03%  14,1%  0,6% 2,1% 0,9% 4,4% 0,0% 0,6% 0,3% [T

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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derivadas de denuncias, seguin region

Rama de actividad

Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura

Explotacion de minas y canteras
Industrias manufactureras
Suministro de electricidad, gas y agua
Construccion
Comercio
Hoteles y restaurantes
Transporte, almacenamiento y comunicaciones
Intermediacion financiera
Actividades inmobiliarias, empresariales y alquile

Administracion publica y defensa

Servicios sociales y de salud

Otras actividades de servicios comunitarios

Organizaciones y drganos extraterritoriales
Hogares privados con servicio doméstico

Actividades no especificadas

Total

Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

1.008
109
280

1.767

2.067
3.482
1.709
2.167

1.538
3
450
572

20.096

fiscalizaciones derivadas de denuncias, por region

LosLagos Magallanes 4 ...

5,4% 1129? Parinacota

Araucania
6,7%

Maule
4,4%
O'Higgins
5,1%

Tarapaca
2,7%

Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Cuadro 5: Cantidad de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011 en fiscalizaciones

Grafico 2: Distribucion porcentual de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011 en
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Cuadro 6: Cantidad de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el aiio 2011 en fiscalizaciones derivadas de denuncias, seg
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103
272
83

75
87

79
154

103
158
62

73

26
61

36
49
51

1
1
22
57
80

Tarapaca

18

210
114
94
205

Antofagasta

51

46

21

Atacama

42

29
82

82 43 11 105
25 336

239

125
369
1.399

34
94

39
31

Coquimbo

56

89

41 213

12

217

Valparaiso

7.661
877
131

249
9
22
5
12
1
1

277
4
6

34
14
1
5
1
1

1.475 19 366 120 696
128 1 44 8 69
148 1 24 4 50
332 8 62 26 145
185 5 62 16 124
60 1 21 2 18
208 0 22 13 52

21 1 3 2 15
36 2 7 1 12

123
9
8

25
25
4
13
1
0

555
66
54
123
107
41
80
22
32
Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

20 427

8 119 170
8 125 154
6 244 321
7 149 246
3 57 53
2 138 201
0 28 40
3 39 35

848
83
94

214

120
34
91

7
23

146
201
130
134
112
37
74
1
3

917
89
67
227
156
40
118
16
31

Metropolitana
O'Higgins
Araucania
Los Lagos

Magallanes



Cuadro 7: Distribucién porcentual de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011 en fiscalizaciones derivadas de denuncias, por region, seguin
rama de actividad econémica

silvicultura
Industrias
manufactureras
Suministro de
electricidad, gas y
Construccion
Comercio
Hoteles y
restaurantes
Transporte,
almacenamiento y
Intermediacién
financiera
inmobiliarias,
empresariales y
servicios
comunitarios
con servicio
doméstico
Actividades no
especificadas
Total

o &

S
E A
0 €
= ©
8]
S >
O w

©
&<
woe

Agricultura,
ganaderia, caza y
comunicaciones
Administracion
publica y defensa
Servicios sociales y
Otras actividades de
Organizaciones y
extraterritoriales
Hogares privados

Arica-
Parinacota
Tarapaca 0,1% 0,0% 12,9% 1,5% 4,1% 3,5% 3,0% 4,6% 3,5% 0,8% 2,9% 1,8% 1,2% 0,8% 2,0% 0,0% 1,6% 0,0% 2,7%

0,9% 1,8% 1,4% 1,0% 0,0% 2,2% 1,3% 1,7% 1,5% 0,8% 1,1% 1,8% 0,7% 2,6% 1,2% 0,0% 0,2% 0,2% 1,3%

Antofagasta 0,1% 0,0% 17,5% 3,5% 6,8% 10,2% 4,5% 9,0% 4,0% 2,7% 7,7% 5,3% 2,4% 3,4% 2,9% 0,0% 0,9% 36,4% 6,4%
Atacama 2,2% 0,9% 18,2% 1,2% 4,1% 5,5% 1,8% 2,7% 2,4% 1,2% 2,3% 0,0% 0,7% 2,6% 0,6% 0,0% 0,2% 0,2% p
Coquimbo 5,7% 6,4% 13,9% 1,9% 2,7% 4,5% 3,6% 4,8% 2,0% 4,3% 3,0% 3,5% 3,8% 2,6% 2,7% 0,0% 1,1% 1,2% 3,4%
Valparaiso 7,9% 2,8% 11,1% 5,3% 4,1% 9,9% 10,6% 14,0% 10,0% 9,7% 9,5% 21,1% 10,8% 15,5% 13,8% 33,3% 19,8% 9,8% 10,4%
(WIS JINELEN - 14,5% 0,9% 7,5% 48,0% 27,4% 20,7% 40,2% 32,5% 42,3% 47,7% 41,8% 33,3% 48,2% 45,3% 45,3% 66,7% 61,6% 43,5% 38,1%

O'Higgins 19,9% 0,9% 3,2% 4,7% 11,0% 5,8% 4,9% 3,9% 4,1% 3,5% 3,6% 1,8% 5,8% 3,0% 4,5% 0,0% 0,9% 1,6% 5,1%
12,9% 0,9% 1,1% 5,3% 11,0% 6,0% 4,4% 3,2% 3,1% 3,1% 4,2% 1,8% 3,2% 1,5% 3,3% 0,0% 1,3% 0,0% 4,4%
BioBio 13,3% 19,3% 8,2% 12,1% 8,2% 11,8% 9,2% 7,2% 10,5% 9,7% 9,4% 14,0% 8,2% 9,8% 9,4% 0,0% 7,6% 3,8% 9,8%
Araucania 11,1% 2,8% 1,1% 6,8% 9,6% 7,2% 7,1% 6,3% 7,2% 9,7% 5,2% 8,8% 8,2% 6,0% 8,1% 0,0% 3,1% 0,9% 6,7%
Los Rios 3,7% 1,8% 0,0% 1,9% 4,1% 2,8% 1,5% 2,4% 1,8% 1,6% 1,7% 1,8% 2,8% 0,8% 1,2% 0,0% 0,2% 0,0% 1,9%
Los Lagos 7,3% 48,6% 0,4% 5,1% 2,7% 6,7% 5,8% 4,7% 5,4% 5,0% 5,9% 0,0% 2,9% 4,9% 3,4% 0,0% 1,1% 2,1% 5,4%
Aysén 0,1% 10,1% 0,0% 0,4% 0,0% 1,4% 1,1% 1,3% 0,7% 0,4% 0,6% 1,8% 0,4% 0,8% 1,0% 0,0% 0,2% 0,2% 0,8%
Magallanes 0,3% 2,8% 3,6% 1,3% 4,1% 1,9% 1,0% 1,9% 1,4% 0,0% 1,0% 3,5% 0,9% 0,4% 0,8% 0,0% 0,2% 0,2% 1,2%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Total
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Cuadro 8: Distribucidn porcentual de multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el aiio 2011 en fiscalizaciones derivadas de denuncias, por rama de actividad
econdmica, segun region

silvicultura
Industrias
manufactureras
Suministro de
electricidad, gas
Construccion
Comercio
Hoteles y
restaurantes
ransporte,
financiera
inmobiliarias,
empresariales y
de servicios
comunitarios
con servicio
domeéstico
Actividades no
especificadas
I IIIIIIIIIIIIII. =
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Servicios sociales
y de salud
Otras actividades
Organizaciones y
extraterritoriales
Hogares privados

Agricultura,
ganaderia, caza 'y
almacenamiento

y
Intermediacion
Administracion

publica y defensa

Arica-
3,5% 0,8% 1,5% 6,5% 0,0% 17,3% 17,7% 11,2% 12,7% 0,8% 15,4% 0,4% 1,9% 2,7% 6,9% 0,0% 0,4% 0,4% 100%
Tar. ca 0,2% 0,0% 6,5% 4,7% 0,5% 13,3% 18,7% 14,4% 13,6% 0,4% 18,7% 0,2% 1,6% 0,4% 5,5% 0,0% 1,3% 0,0% 100%

Antofagasta 0,1% 0,0% 3,8% 4,7% 0,4% 16,3% 12,2% 11,9% 6,7% 0,5% 21,1% 0,2% 1,4% 0,7% 3,5% 0,0% 0,3% 16,1% 100%

Atacama 4,6% 0,2% 10,6% 4,4% 0,6% 23,8% 12,9% 9,6% 10,6% 0,6% 17,3% 0,0% 1,0% 1,5% 1,9% 0,0% 0,2% 0,2% 100%

Coquimbo 8,2% 1,0% 5,6% 4,9% 0,3% 13,6% 18,1% 11,9% 6,2% 1,6% 15,2% 0,3% 4,2% 1,0% 6,1% 0,0% 0,7% 1,0% 100%
Valparaiso 3,8% 0,1% 1,5% 4,5% 0,1% 9,8% 17,6% 11,4% 10,4% 1,2% 16,0% 0,6% 3,9% 2,0% 10,2% 0,0% 4,2% 2,7% 100%
Metropolitana 1,9% 0,0% 0,3% 11,1% 0,3% 5,6% 18,3% 7,2% 12,0% 1,6% 19,3% 0,2% 4,8% 1,6% 9,1% 0,0% 3,6% 3,3% 100%
O'Higgins 19,7% 0,1% 0,9% 8,2% 0,8% 11,7% 16,7% 6,5% 8,7% 0,9% 12,6% 0,1% 4,3% 0,8% 6,8% 0,0% 0,4% 0,9% 100%
14,8% 0,1% 0,3% 10,7% 0,9% 14,3% 17,6% 6,2% 7,6% 0,9% 16,9% 0,1% 2,7% 0,5% 5,7% 0,0% 0,7% 0,0% 100%
6,8% 1,1% 1,2% 10,9% 0,3% 12,4% 16,3% 6,3% 11,5% 1,3% 16,9% 0,4% 3,2% 1,3% 7,4% 0,0% 1,7% 1,1% 100%
Araucania 8,4% 0,2% 0,2% 9,0% 0,5% 11,1% 18,4% 8,0% 11,7% 1,9% 13,8% 0,4% 4,6% 1,2% 9,3% 0,0% 1,0% 0,4% 100%
Los Rios 9,9% 0,5% 0,0% 9,1% 0,8% 15,2% 14,2% 11,0% 10,7% 1,1% 16,0% 0,3% 5,6% 0,5% 4,8% 0,0% 0,3% 0,0% 100%
Los Lagos 6,8% 4,9% 0,1% 8,4% 0,2% 12,7% 18,6% 7,4% 10,9% 1,2% 19,2% 0,0% 2,0% 1,2% 4,8% 0,0% 0,5% 1,1% 100%
Aysén 0,6% 6,5% 0,0% 4,1% 0,0% 16,5% 23,5% 12,9% 9,4% 0,6% 12,4% 0,6% 1,8% 1,2% 8,8% 0,0% 0,6% 0,6% 100%

Magallanes 1,3% 1,3% 4,2% 9,6% 1,3% 16,3% 14,6% 13,4% 13,0% 0,0% 15,1% 0,8% 2,9% 0,4% 5,0% 0,0% 0,4% 0,4% 100%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Total 100%
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SECCION 4:
SANCIONES Y MATERIAS SANCIONADAS
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Cuadro 1: Cantidad de sanciones en multas cursadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011,
segun region

Region

Total

o

45.479

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 1: Distribucion porcentual de sanciones en multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el
afno 2011,por region

Aysén __Magallanes _ Arica-Parinacota Tarapaca

1,0% \H_%\\ 2,6%

1,5%
56% @, o ——
’ Los Ri tofagasta
c;sz;:s________- e Atacama
’ 2,4%
Coquimbo
3,5%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Los Lagos
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Cuadro 2: Cantidad de sanciones en multas cursadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011,segin regién y rama de actividad econémica

o Arica- x " . " Tty P - -
R AntOfagaSta MetrOPOIltana - ngglns mm Maga"anes
31 1 10 52 181 230 304 638 348 375 410 85 210 2 14

cultura, ganaderia, caza 'y
ultura

N
00
(-
-

Explotacién de minas y 10 69 182 142 107 69 63 13 8 56 6 1 2 24
canteras
Ind s manufactureras 54 44 161 47 65 243 1.720 181 251 526 371 90 201 17 60

1 5 8 7 6 6 34 74 16 14 20 14 3 7

ya
110 155 657 230 189 545 1.009 322 375 580 432 193 330 107
118 265 382 127 260 815 2.652 424 348 688 599 129 458 79
116 191 420 89 199 613 1.045 184 136 306 357 78 204 59

215

~
©

(o)
o

5.313

~
o

7.414

4.077

Transporte, almacenamiento y
comunicaciones

93 156 279 137 119 519 1.952 315 216 507 553 116 336 31

~
o

Y
(4]
~N

5 2 19 5 o 47 185 14 13 43 55 11 24 10 1

Actividades inmobiliarias,
empresariales y alquile

Administracion publica y 1 1 7 5 2 30 16 6 17 20 1 ) 1 3
defensa
9

78 192 673 202 282 703 2.557 307 330 668 482 152 414 58 7.162

[\
>

=
w
D

0o

1.465
1

B o v e 1w ow wm om o @ m wm & owm

Servicios sociales y de salud 9 7 20 14 15 104 210 17 9 68 38 8 31

i 6
S SCHVIEAEES S SSREIos 46 55 95 23 74 408 1251 146 111 259 284 56 90 35
comunitarios

Organizaciones y érganos
extraterritoriales

Hogares privados con servicio 3 15 7 2 8 226 545 8 18 57 39 2 12 3 3
doméstico
Actividades no especificadas y
otras

3 10 30 50 13 0 32 3

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

-]

N
) w

o
B
4]

694 1 100 461 21 1.419

[y

136



Cuadro 3: Distribucién porcentual de sanciones en multas cursadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011,por regién, segiin rama de actividad econémica

Arica- A : > 8 et o ’ <
R O’ngglns mm Maga"anes

Agricultura, ganaderia, cazay

0y
ultura L1%

s

Explotacion de minas y canteras 1,3%

Industrias manufactureras 1,3%

Suministro de electricidad, gas y 0,5%
agua

1,6%

Hoteles y restaurantes 2,8%
Trans almacenamiento
1’7%
comunicaciones
Intermediacidn financiera 1,1%

Comercio

1,1%
empresariales y alquil

e
Administracion publica y defensa 0,7%
0,7%

1,6%

Servicios sociales y de salud
Otras actividades de servicios 16%
comunitarios ’
Organizaciones y 6rganos
(4 . V_ 8 0,0%
extraterritoriales
Hogares privados con servicio
S 0,3%
doméstico

Actividades no especificadas y

0,2%
otras

0,0%

0,0%

9,2%

1,1%

2,3%
2,9%
3,6%

4,7%

2,9%

0,4%

2,7%

0,7%

1,1%

1,2%

1,9%

0,0%

1,6%

0,0%

0,3% 1,8% 6,3% 8,0% 10,5% 22,1% 12,0% 13,0% 14,2% 2,9% 7,3% 0,1% 0,5%
0,0% 2,2% 5,4% 2,9% 0,7% 0,4% 1,8% 10,5% 3,6% 3,6% 48,2% 17,8% 1,8%
24,2% 18,9% 14,2% 9,2% 8,4% 1,7% 1,1% 7,4% 0,8% 0,0% 0,1% 0,3% 3,2%
4,0% 1,2% 1,6% 6,0% 42,7% 4,5% 6,2% 13,0% 9,2% 2,2% 5,0% 0,4% 1,5%
3,7% 3,3% 2,8% 2,8% 15,8% 34,4% 7,4% 6,5% 9,3% 6,5% 1,4% 0,0% 3,3%
12,4% 4,3% 3,6% 10,3% 19,0% 6,1% 7,1% 10,9% 8,1% 3,6% 6,2% 2,0% 1,5%
5,2% 1,7% 3,5% 11,0% 35,8% 5,7% 4,7% 9,3% 8,1% 1,7% 6,2% 1,1% 0,9%
10,3% 2,2% 4,9% 15,0% 25,6% 4,5% 3,3% 7,5% 8,8% 1,9% 5,0% 1,4% 2,0%
5,2% 2,5% 2,2% 9,6% 36,2% 5,8% 4,0% 9,4% 10,2% 2,1% 6,2% 0,6% 1,3%
4,2% 1,1% 5,0% 10,3% 40,5% 3,1% 2,8% 9,4% 12,0% 2,4% 5,3% 2,2% 0,2%
9,4% 2,8% 3,9% 9,8% 35,7% 4,3% 4,6% 9,3% 6,7% 2,1% 5,8% 0,8% 0,9%
5,2% 0,0% 3,7% 17,9% 22,4% 11,9% 4,5% 12,7% 14,9% 0,7% 1,5% 0,7% 2,2%
3,3% 1,1% 2,5% 13,6% 41,7% 5,5% 4,3% 7,8% 11,1% 3,2% 3,0% 0,6% 0,5%
3,6% 2,5% 2,7% 18,5% 37,4% 3,0% 1,6% 12,1% 6,8% 1,4% 5,5% 1,1% 0,9%
3,2% 0,8% 2,5% 13,8% 42,2% 4,9% 3,7% 8,7% 9,6% 1,9% 3,0% 1,2% 1,0%
0,0% 0,0% 0,0% 33,3% 66,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
0,7% 0,2% 0,8% 23,8% 57,5% 0,8% 1,9% 6,0% 4,1% 0,2% 1,3% 0,3% 0,3%
48,9% 0,1% 0,7% 7,0% 32,5% 1,5% 2,1% 3,5% 0,9% 0,0% 2,3% 0,2% 0,1%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccidn del Trabajo
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Cuadro 4: Distribucién porcentual de sanciones en multas cursadas por la Direcciéon del Trabajo durante el afio 2011,por rama de actividad econémica, segiin region

Arica- 7 8 - . ereti A7 a g L ,
R OIHIgglns m Maga"anes

Agricultura, ganaderia,

L 4,5% 0,1% 0,3% 47% 11,3% 4,7% 2,1% 23,1%
caza y silvicultura
“ 0,4% 0,0% 0,0% 0,5% 0,9% 0,2% 0,0% 0,0%
Explotacién de minasy 1,4% 5,9% 5,0% 12,9% 6,7% 1,4% 0,4% 0,5%
canteras

0,1% 0,4% 0,2% 0,6% 0,4% 0,1% 0,2% 2,7%
gasyag

15,9% 13,2% 17,9% 20,9% 11,8% 11,2% 6,9% 11,7%

17,1% 22,6% 10,4% 11,5% 16,3% 16,8% 18,1% 15,4%

16,8% 16,3% 11,5% 8,1% 12,5% 12,6% 7,1% 6,7%

Transporte,
almacenamiento y 13,5% 13,3% 7,6% 12,5% 7,5% 10,7% 13,3% 11,4%
comunicaciones

0,7% 0,2% 0,5% 0,5% 1,4% 1,0% 1,3% 0,5%

Actividades inmobiliarias, 11,3% 16,4% 18,4% 18,4% 17,7% 14,5% 17,5% 11,1%
empresariales y alquile
Administracion publica y
0,1% 0,1% 0,2% 0,0% 0,3% 0,5% 0,2% 0,6%
defensa

1,4% 1,4% 1,3% 1,5% 2,3% 4,1% 4,2% 2,9%

oe °ss:fu da'es LG 1,3% 0,6% 0,5% 1,3% 0,9% 2,1% 1,4% 0,6%

QESSSCHSaEes 6,7% 4,7% 2,6% 2,1% 4,6% 8,4% 8,5% 5,3%
servicios comunitarios

Organizaciones y érganos
extraterritoriales

Hogares privados con 0,4% 1,3% 0,2% 0,2% 0,5% 4,7% 3,7% 0,3%
servicio doméstico
AENIERRESNe 0,4% 0,0% 18,9% 0,1% 0,6% 2,1% 3,2% 0,8%
especificadas y otras

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Fuente: Direccion del Trabajo

15,2% 8,6% 10,6% 8,6% 8,3% 0,4% 2,7%

0,2% 0,7% 0,3% 1,0% 5,3% 10,4% 1,0%

0,4% 1,3% 0,2% 0,0% 0,0% 0,4% 4,6%

11,0% 12,1% 9,6% 9,1% 8,0% 3,6% 11,5%
0,7% 0,3% 0,5% 1,4% 0,1% 0,0% 1,3%

16,4% 13,3% 11,2% 19,5% 13,1% 22,7% 15,1% 11,7%
15,2% 15,8% 15,6% 13,0% 18,1% 16,8% 13,4%
6,0% 7,0% 9,3% 7,9% 8,1% 12,5% 15,3%
9,5% 11,6% 14,4% 11,7% 13,3% 6,6% 13,4% 11,9%
0,6% 1,0% 1,4% 1,1% 1,0% 2,1% 0,2%

14,5% 15,3% 12,5% 15,3% 16,4% 12,3% 12,2%

0,3% 0,4% 0,5% 0,1% 0,1% 0,2% 0,6%
2,8% 2,6% 4,2% 4,7% 1,7% 1,9% 1,5%

0,4% 1,6% 1,0% 0,8% 1,2% 1,3% 1,0%

4,9% 5,9% 7,4% 5,6% 3,6% 7,4% 5,5% 6,5%

0,8% 1,3% 1,0% 0,2% 0,5% 0,6% 0,6%
1,3% 1,1% 0,3% 0,0% 1,3% 0,6% 0,2%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccidn del Trabajo
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Cuadro 5: Cantidad de sanciones en multas cursadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011en
fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias, segln region

13.402

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Grafico 2: Distribucion porcentual de sanciones en multas cursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio
2011en fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias, por region

Aysén Magallanes _ Arica-Parinacota

Los Lagos _““H-_?i_’iz‘:m}.'_o?ﬁ 1,3% Tarapaca
5,4% 2,7%
. fagasta
Los Rios Atacama
2,2 2,4%

Araucani;

8,0% | oquimbo

3,0%

Maule
4,6%

O'Higgins -
>A% v

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Anilisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 6: Cantidad de sanciones en multas cursadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011en fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias,segtin regién y
rama de actividad econémica

S O’Higgins m Maga"anes
26 1 1 34 104 189 300 474 266 331 285 74 194 2 7

2, ganaderla, cazay 2.288
cultura
7 68 139 139 70 69 60 13 8 54 6 1 15 m
canteras
25 43 142 41 61 195 1.648 159 216 463 311 75 180 14 51 m
Suministro de electricidad, 5 3 7 6 4 34 17 16 14 15 14 3 0 5 148
gasy agua
R . |
89 225 357 119 205 689 2.397 336 292 616 530 114 413 72 51 m
59 164 371 78 136 526 973 134 113 218 247 77 148 44 53 3.341
Transporte, almacenamiento 61 126 229 99 71 417 1.628 165 131 396 319 99 221 31 45 4.038
Yy comunicaciones

Intermediacion financiera 5 2 19 5 12 45 184 14 13 41 51 11 24 1 0 427

Actividades inmobiliarias,
empresariales y alquiler

78 180 633 177 184 659 2.460 249 311 610 465 146 380 27 52 6.611

Administracién publica y
defensa

m 10 12 46 7 37 132 585 73 44 108 140 43 33 7 1.285
Servicios sociales y de salud 9 7 20 11 10 95 203 14 8 56 36 8 27 3 3 510

QEESSCHSAEES S SHcios 46 55 92 19 74 396 1.164 140 91 247 280 54 82 34 25 2.799

comunitarios
Organizaciones y 6rganos 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0
extraterritoriales

Hogares privados con servicio

0o

[N
N
~
o
wn
R
s
N
N
<
(4]
[
o
[E
w

3 12 7 2 8 171 476 7 8 57 38 2 12 1 2 806
doméstico
Actividades no especificadas 3 654 1.292

1 10 96 417 17 0 47 13 0 31 2 1

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccidn del Trabajo
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Cuadro 7: Distribucién porcentual de sanciones en multas cursadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011 en fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias,por
regidn, segin rama de actividad econédmica

S OIHiggins mm Maga"anes

cultura, ganad caza
y silvicultura

r
1,1% 0,0% 0,0% 1,5% 4,5% 8,3% 13,1% 20,7% 11,6% 14,5% 12,5% 3,2% 8,5% 0,1% 0,3% 100%

1,5% 0,0% 0,0% 2,9% 7,3% 3,9% 1,0% 0,5% 2,0% 12,2% 4,9% 4,9% 41,0% 16,1% 2,0% 100%

E"p'“a::::e‘::sm'“as y 1,1% 10,5% 21,4% 21,4% 10,8% 10,6% 9,2% 2,0% 1,2% 8,3% 0,9% 0,0% 0,2% 0,0% 2,3% 100%

0,7% 1,2% 3,9% 1,1% 1,7% 5,4% 45,5% 4,4% 6,0% 12,8% 8,6% 2,1% 5,0% 0,4% 1,4% 100%

S“m'"'“g':sdye:g'j: dad, 0,0% 3,4% 5,4% 4,7% 4,1% 2,7% 23,0% 11,5% 10,8% 9,5% 10,1% 9,5% 2,0% 0,0% 3,4% 100%
2,2% 3,3% 12,8% 4,6% 3,5% 10,2% 18,8% 6,1% 6,2% 11,8% 8,0% 3,4% 6,1% 1,5% 1,6% 100%
1,4% 3,5% 5,5% 1,8% 3,2% 10,6% 36,8% 5,2% 4,5% 9,5% 8,1% 1,8% 6,3% 1,1% 0,8% 100%

1,8% 4,9% 11,1% 2,3% 4,1% 15,7% 29,1% 4,0% 3,4% 6,5% 7,4% 2,3% 4,4% 1,3% 1,6% 100%

Transporte,
almacenamiento y 1,5% 3,1% 5,7% 2,5% 1,8% 10,3% 40,3% 4,1% 3,2% 9,8% 7,9% 2,5% 5,5% 0,8% 1,1% 100%
comunicaciones

1,2% 0,5% 4,4% 1,2% 2,8% 10,5% 43,1% 3,3% 3,0% 9,6% 11,9% 2,6% 5,6% 0,2% 0,0% 100%

Actividades inmobiliarias, 1,2% 2,7% 9,6% 2,7% 2,8% 10,0% 37,2% 3,8% 4,7% 9,2% 7,0% 2,2% 5,7% 0,4% 0,8% 100%
empresariales y alquiler

Administracion publica y
defensa

m 0,8% 0,9% 3,6% 0,5% 2,9% 10,3% 45,5% 5,7% 3,4% 8,4% 10,9% 3,3% 2,6% 0,5% 0,6% 100%

Servicios sociales y de salud 1,8% 1,4% 3,9% 2,2% 2,0% 18,6% 39,8% 2,7% 1,6% 11,0% 7,1% 1,6% 5,3% 0,6% 0,6% 100%

Qi SCHiSaEes 1,6% 2,0% 3,3% 0,7% 2,6% 14,1% 41,6% 5,0% 3,3% 8,8% 10,0% 1,9% 2,9% 1,2% 0,9% 100%
servicios comunitarios

0,4% 1,5% 0,9% 0,2% 1,0% 21,2% 59,1% 0,9% 1,0% 7,1% 4,7% 0,2% 1,5% 0,1% 0,2% 100%

1,0% 1,0% 7,1% 0,0% 5,1% 24,2% 30,3% 2,0% 2,0% 17,2% 5,1% 1,0% 0,0% 1,0% 3,0% 100%

0,2% 0,0% 50,6% 0,1% 0,8% 7,4% 32,3% 1,3% 0,0% 3,6% 1,0% 0,0% 2,4% 0,2% 0,1% 100%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccidn del Trabajo
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Cuadro 8: Distribucién porcentual de sanciones en multas cursadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011en fiscalizaciones de terreno derivadas de denuncias,por
rama de actividad econdmica, seglin region

Arica- A : 2 8 Aereti P’ ’ <
S OIHIgglns mm Maga"anes

I, i
c“";"s?l'v ?:J::f:a' g 5,0% 0,1% 0,0% 3,6% 8,9% 4,5% 2,2% 22,7% 14,8% 8,7% 9,2% 8,4% 9,2% 0,6% 1,8%

“ 0,6% 0,0% 0,0% 0,6% 1,3% 0,2% 0,0% 0,0% 0,2% 0,7% 0,3% 1,1% 4,0% 9,7% 1,0%

Explotacion de minas y

»

Ee 1,3% 6,5% 4,2% 14,7% 6,0% 1,7% 0,4% 0,6% 0,4% 1,4% 0,2% 0,0% 0,0% 0,0% 3,8% 1,7%

4,8% 4,1% 4,3% 4,3% 5,2% 4,7% 12,3% 7,6% 12,0% 12,1% 10,0% 8,5% 8,6% 4,1% 12,9% 9,3%
Suministro de electricidad,

o 0,0% 0,5% 0,2% 0,7% 0,5% 0,1% 0,3% 0,8% 0,9% 0,4% 0,5% 1,6% 0,1% 0,0% 1,3% 0,4%

18,4% 13,9% 17,2% 21,4% 13,4% 10,9% 6,3% 13,1% 15,3% 13,7% 11,5% 17,1% 12,9% 19,8% 17,9% 11,4%

17,1% 21,5% 10,8% 12,6% 17,6% 16,5% 17,9% 16,1% 16,2% 16,1% 17,0% 13,0% 19,6% 21,2% 12,9% 16,6%

11,3% 15,7% 11,3% 8,2% 11,7% 12,6% 7,3% 6,4% 6,3% 5,7% 7,9% 8,8% 7,0% 13,0% 13,4% 8,5%

Transporte,
almacenamiento y 11,7% 12,0% 7,0% 10,4% 6,1% 10,0% 12,1% 7,9% 7,3% 10,4% 10,3% 11,3% 10,5% 9,1% 11,4% 10,3%
comunicaciones
1,0% 0,2% 0,6% 0,5% 1,0% 1,1% 1,4% 0,7% 0,7% 1,1% 1,6% 1,3% 1,1% 0,3% 0,0% 1,1%
Actividades inmobiliarias, 15,0% 17,2% 19,2% 18,7% 15,8% 15,8% 18,4% 11,9% 17,3% 15,9% 15,0% 16,6% 18,1% 8,0% 13,1% 16,9%

empresariales y alquiler

Adm'“":::;::ap“b"ca y 0,2% 0,1% 0,2% 0,0% 0,4% 0,6% 0,2% 0,1% 0,1% 0,4% 0,2% 0,1% 0,0% 0,3% 0,8% 0,3%

m 1,9% 1,1% 1,4% 0,7% 3,2% 3,2% 4,4% 3,5% 2,4% 2,8% 4,5% 4,9% 1,6% 2,1% 2,0% 3,3%

Servicios sociales y de salud 1,7% 0,7% 0,6% 1,2% 0,9% 2,3% 1,5% 0,7% 0,4% 1,5% 1,2% 0,9% 1,3% 0,9% 0,8% 1,3%

QU SCHSaEeS 8,8% 5,3% 2,8% 2,0% 6,4% 9,5% 8,7% 6,7% 5,1% 6,5% 9,0% 6,2% 3,9% 10,0% 6,3% 7,2%
servicios comunitarios
Organizaciones y organos 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
extraterrltorlales

Hogares privados con 0,6% 1,1% 0,2% 0,2% 0,7% 41% 3,6% 0,3% 0,4% 1,5% 1,2% 0,2% 0,6% 0,3% 0,5% 2,1%
servicio dOmeSthO

Actividades no
especificadas

Total 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccidn del Trabajo

0,6% 0,0% 19,9% 0,1% 0,9% 2,3% 3,1% 0,8% 0,0% 1,2% 0,4% 0,0% 1,5% 0,6% 0,3% 3,3%

u
xX
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Cuadro 9: Cantidad de materias sancionadas en multascursadas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segiin materia infringida yrama de actividad
econdmica.Region deArica y Parinacota

cE e @ © 4
g ~ 0 -c;, = >~ T « g S < © 3 5
o o ® =~ < v 3 c 2 o 2 g c T ‘S =
o S 2 c T o c 2 = § © B ® o ‘¢ © ©
Rama de actividad o - €T ® Q5 25 S o £ 85 @ 5
£ 2 £2g | 23 g3 5 : g5 : .
S a g5 2 To c z° = °E e
DS s — o a 2
Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 2 1 0 15 7 2 0 2 0 2 “
Explotacion de minas y canteras 0 0 0 4 4 0 0 0 0 2 “
Industrias manufactureras 5 4 0 26 12 4 0 0 0 3 “
Suministro de electricidad, gas y agua 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Construccion 10 10 0 40 28 10 0 0 0 12
Comercio 17 4 1 44 32 5 0 1 1 13 118
Hoteles y restaurantes 23 9 1 31 43 2 0 0 2 5 116
Transporte, alr.nac'enamlento y 9 5 0 13 56 0 0 0 0 10 “
comunic
Activi : al
ctividades inmo , empresariales y 6 7 0 18 25 5 0 1 1 15
Servicios sociales y de salud 3 2 0 1 1 0 1 0 0 1 —
Otras actividades de servicios comunitarios 5 8 0 14 11 3 0 0 0 5 “
Organizaciones y érganos extraterritoriales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 —
Hogares privados con servicio doméstico 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 —
Actividades no especificadas 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 —

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 10: Cantidad de materias sancionadas en multascursadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, seglin materia infringida yrama de actividad econémica.
Region de Tarapaca

()] ] c g L é —
= e
3 5 >3 2% | 2¢ g c 3 2 T -
o 3 2 g o ‘= g © B Té 0 'E © O © ]
Rama de actividad [ K 9 5 33 S 9 £ ‘S = o £ & =
= E & &0 s 2 2= " oL S € 5§ =
c w 20 & s 3 W O @ g% = S o
(=] (=) b= =S [ [N S] e ° £ £ w Y
O o 4 - = -
o a (]
o
Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 —
Explotacion de minas y canteras 4 1 45 8 0 3 0 0 8 0 “
Suministro de electricidad, gas y agua 1 0 0 1 0 2 0 0 1 0 —
Ti | i
ransporte, a r.nac.enamlento y 13 13 28 64 7 5 1 0 25 0 “
comunicaciones
Actividades inmobili .|as, empresariales y 18 17 38 6 28 0 1 1 43 0
alquile
Administracion publica y defensa 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 —
Servicios sociales y de salud 2 0 1 1 2 0 0 0 1 0
Otras actividades de servicios comunitarios 6 3 8 25 4 0 0 0 9 0 “
Hogares privados con servicio doméstico 1 0 0 7 5 0 0 0 2 0
Actividades no especificadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 —

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 11: Cantidad de materias sancionadas en multascursadas por la Direccién del Trabajo durante el aiio 2011, seglin materia infringida yrama de actividad econémica.
Region de Antofagasta

Rama de actividad

Materias
Previsionales

(V]
T
(=]
=
@
-
=
f=
=]
o

Discriminacion,
intimidad, vida
privada y honra
Higiene y
Seguridad
Negociacion
Colectiva
Organizacién
Sindical
Otras materias
Proteccion a la
maternidad
Remuneraciones
Término del
contrato

Jornada de trabajo

Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 1 0 0 8 1 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Explotacion de minas y canteras 16 7 0 81 38 22 2 0 2 0 14 0
Industrias manufactureras 23 11 1 37 48 19 1 0 0 0 21 0
Suministro de electricidad, gas y agua 0 1 0 1 5 0 0 0 0 0 1 0 n
Construccion 75 64 0 269 170 28 4 3 3 0 40 1 657
Comercio 65 52 0 78 103 17 6 0 4 6 50 1 m
Hoteles y restaurantes 53 49 4 76 168 18 0 0 5 1 46 0 m
Transporte, almacenamiento y 24 26 0 43 131 15 2 0 3 0 35 ] 279
comunicaciones
Intermediacion financiera 2 3 0 5 7 0 0 0 0 0 2 0 n
Actividades inmobiliarias, empresariales y 9 91 ) 131 233 34 0 1 ) 6 33 0 673

alquile

ion publica y defensa 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 4 0
9 5 0 3 10 13 1 0 0 2 6 0
Servicios sociales y de salud 5 3 0 0 4 1 0 0 0 0 7 0

Otras actividades de servicios comunitarios 13 16 0 9 41 6 0 0 1 2 7
Hogares privados con servicio doméstico 1 0 0 3 1 1 0 0 0 0 1 0

Actividades no especificadas

78 98 0 201 193 30 6 0 0 2 84 2

o

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 12: Cantidad de materias sancionadas en multascursadas por la Direccién del Trabajo durante el aiio 2011, seglin materia infringida yrama de actividad econémica.

Rama de actividad

Agricultura, ganaderia, cazay
icultura

I

Transporte, almacenamiento y

Servicios sociales y de salud

Otras actividades de servicios
comunitarios
Hogares privados con servicio
doméstico

Actividades no especificadas

Total

Fuente: Direccion del Trabajo

(V]
T
(=]
=
@
)
=
c
=]
o

13
13

10

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

D.F.L.N22

10

16

Discriminacion,

intimidad, vida
privada y honra

Region de Atacama

Higiene y
Seguridad

25

77

12

89
32

16

22

44

19

39

18

79

50

42

78

84

12

Materias
Previsionales

Negociacion
Colectiva

Otras materias

Proteccion a la

maternidad

Proteccion a los

trabajadores
Remuneraciones

25
19

15

32

=Y
~N

127

137

=
(<)]

1

1.100
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Cuadro 13: Cantidad de materias sancionadas en multascursadas por la Direccién del Trabajo durante el aiio 2011, seglin materia infringida yrama de actividad econémica.

Rama de actividad

Contrato de

Agricultura, ganaderia, cazay

ultura /
| rea  JEENC
Y
:
Suministro de electricidad, gas y agua 0
:
E
2
Transporte, alr.nac'enamiento y 12
comunicaciones
:
so
empresariales y alquile
:
I I
:
:
comunitarios
o
extraterritoriales
o
doméstico

0 1 0 0 6 0 0 0 2 0 1

Fuente: Direccidon del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

2

<
0
(%]
©
=
E
S
o
2
8

©
A
>
5
-]
©
-]
£
=
i

0

privada y honra

Regidn de Coquimbo

Higiene y
Seguridad

99

11
53
23

89
61
23

14

38

0

Jornada de

40

16
26

52
98
88

73

140

6

Materias
Previsionales

0

Negociacion

Colectiva

0

Otras materias

0

Proteccion a la

0

maternidad

Proteccion a los

0

trabajadores
Remuneraciones

[y
(6]

12

12

18

33
23

32

12

11

0

107

w
~N

= =

~N
'

o

1.595
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Cuadro 14: Cantidad de materias sancionadas en multascursadas por la Direccién del Trabajo durante el aiio 2011, seglin materia infringida yrama de actividad econémica.

Rama de actividad

()]
T
o
-
©
=
=}
(=
o
()

Agricultura, ganaderia, caza 'y

21

silvicultura
B
Explotacion de minas y canteras 9
Industrias manufactureras 20
Suministro de electricidad, gas y agua 0
.
Hoteles y restaurantes 67
Transporte, almacenamiento y 47

comunicaciones

5
o+
[0}
=
3
[0}
=
[
(o]
=
=1
[
=}
(o]
9]

Actividades inmobiliarias, 88
empresariales y alquile
Administracion publica y defensa 5

25
Servicios sociales y de salud 16

Otras actividades de servicios

e 54
comunitarios

Organizaciones y 6rganos
extraterritoriales

Hogares privados con servicio

domeéstico 5

Actividades no especificadas

Total

o

Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

D.F.L. N2 2

12

44
48
30

31

67

18

51

11

Discriminacion,

intimidad, vida
privada y honra

0

Higiene y
Seguridad

119

21
64

228
168
113

67

62

41

14

37

47

Region de Valparaiso

44

20
88

147
283
270

244

300

33

38

130

112

Materias
Previsionales

19

34
51
66

19

39

34

17

42

20

Negociacion

Colectiva

1

Organizacion
Sindical

0

Otras materias

o

0

Proteccion a la
maternidad

0

Proteccion a los
trabajadores

0

15

13
35

46
136
56

101

17

130

36

11

87

20

Remuneracione
s

Término del
contrato

0

16 10 0 22 22 11 2 0 2 1 0 14 0
s ] e | 4 Joos sz s oo ] o1 ] o s | e | 1| g

148

=Y
~N

703

408

4.859



Cuadro 15: Cantidad de materias sancionadas en multas cursadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segtin materia infringida yrama de actividad econémica.
Regidon de Metropolitana

" o, " 7
c® & o n a 8 5 ] o -
2 £25 | 23| 8 | s | s¢ | £- ° 5 B R REE
2 2ss | 22| 3 T E 8 2 8 3 & §¢E s S 5 |oE| =
Rama de actividad © 8 - T 3 g2 39 25 £ S8 e 5 £ 5 5
£ = €T 80 B0 © S S ® o s = n 28 3 = ES =
o SES Ty T 23 O g @ o s 8 2s 2 5 8
8 2z : | 2 5 5 ge s | §|F
5 &
Agricultura, ganaderia, cazay
T 21 30 0 142 67 12 2 0 1 1 0 28 0
silvicultura
Explotacion de minas y canteras 1 1 41 &) 4 1 0 0 0 0 6 0 “
155 194 2 703 348 107 28 3 15 8 0 157 1 1.721
Suministro de electricidad, gas y agua 1 3 0 12 12 3 0 0 2 0 0 1 0 n
67 121 0 501 134 21 4 0 93 2 0 66 B 1.009
128 173 0 198 412 41 2 0 5 8 1 82 1 1.051
Transporte, almacenamiento y 199 201 1 421 744 36 34 10 17 10 0 281 Sl 1954
comunicaciones
Intermediacion financiera 40 28 0 24 38 3 3 0 2 2 0 42 3 m
Actividades inmobiliarias, 320 454 0 352 818 87 33 5 64 28 1 395 1
empresariales y alquile
Administracion publica y defensa 7 4 0 10 7 0 0 0 0 0 0 2 0 n
Servicios sociales y de salud 21 31 0 27 74 20 4 0 3 1 0 29 0 m
OEEES SCHNIESEES S SSIIcIos 145 245 0 217 379 51 18 0 14 14 0 168 ] 1252
comunitarios
Organizaciones y drganos 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
extraterritoriales
Hogares privados con servicio 55 116 0 73 233 24 0 0 1 0 0 a2 1 ﬂ
domeéstico
Actividades no especificadas 45 146 0 113 87 14 E 0 8 6 0 39 o N

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 16: Cantidad de materias sancionadas en multascursadas por la Direccién del Trabajo durante el aiio 2011, seglin materia infringida yrama de actividad econémica.
Region de O'Higgins

(7]
“ c 8 i § (7] iz
8 5 ~3 53 | S5 | 5 =3 = £ g
3 2 [} © = £ [ = © =) (=] £ (%} —
Rama de actividad © 3 g s g2 8 9 = £ 2 5 2 s s 2
= i~ B & S 2 ® o o @ g = ® 2 g -
] a T g S0 v O 2] © 5 2 2 ® =
= & z o = S E o 2 E
o a a o
Agrlcultur?, ganaderla, cazay 54 52 288 92 30 ) 0 6 ) ) 60 m
icultura
0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 [ 1 |
Explotacidn de minas y canteras 1 4 0 2 0 0 0 0 0 0 6
Industrias manufactureras 6 15 82 53 10 1 0 0 0 1 13 m
Suministro de electricidad, gas y agua 9 3 21 33 0 0 0 0 0 0 8
Construccién 21 24 183 47 14 0 2 0 1 0 30 EXN
Comercio 33 46 133 136 17 4 2 1 5 0 47 | a2 |
Hoteles y restaurantes 24 18 23 71 23 2 0 0 1 1 21 m
Transporte, alr.nac_enamlento y 2 15 29 206 5 ) ) 0 0 0 31 n
comunicaciones
Intermediacion financiera 1 0 2 5 0 0 0 0 0 0 6
Actividades inmobiliarias, 25 38 38 163 8 0 5 0 g 0 31 307
empresariales y alquile
Administracion publica y defensa 0 0 0 0 16 0 0 0 0 0 0
8 19 4 19 10 1 0 0 1 0 18 IEN
Servicios sociales y de salud 1 1 5 4 1 0 0 0 2 0 3
Otras acthldad.es (!e servicios 13 17 27 58 9 ) 0 0 1 0 19 n
comunitarios
Hogares prlvadlos.con servicio 0 1 0 ) 4 0 0 0 0 0 1 -
doméstico
Actividades no especificadas 3 1 3 5 6 0 0 0 0 0 3

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 17: Cantidad de materias sancionadas en multascursadas por la Direccién del Trabajo durante el aiio 2011, seglin materia infringida yrama de actividad econémica.

Region de Maule

Rama de actividad

(V]
T
(=]
=
©
)
=
c
=]
o

D.F.L. N2 2
Discriminacion,
intimidad, vida
privada y honra

Higiene y

Seguridad

Materias
Previsionales
Negociacion
Colectiva
Otras materias
Proteccion a la
maternidad
Remuneraciones

N
(6]
w
H
o
=
(<))
N
H
w
(9]
-
H
[N
(%]
N
w

Agricultura, ganaderia, caza y
silvicultura

Explotacion de minas y canteras 1 0 0 6 1 0 0 0 0 0
Industrias manufactureras 18 12 0 119 45 26 2 1 1 27

=
(<))

Suministro de electricidad, gas y agua 1 1 1 5 8 0 0 0 0 0

Construccion 19 26 0 202 79 28 0 0 0 21 375

Comercio 35 20 0 89 109 39 12 1 2 41 I

Hoteles y restaurantes 16 14 0 18 52 21 1 0 0 14 “

Transporte, alr.nac.enamlento y 14 12 0 28 119 18 0 0 0 25 “

comunicaciones
Acthldadesr |nmob|l|ar_|as, 33 34 0 39 140 25 3 3 3 50
empresariales y alquile

Administracion publica y defensa 0 2 0 0 0 4 0 0 0 0 —

Servicios sociales y de salud 2 0 0 0 5 1 0 0 0 1 “

Otras acthldad'es (!e servicios 1 21 0 16 35 16 0 0 1 11 “

comunitarios
Hogares prlvad,os.con servicio 5 5 0 8 5 1 0 0 0 3
doméstico
Actividades no especificadas 6 6 0 8 2 6 0 2 0 0 “
| w | wm | 1 || e | | = | s | 5 | m | ow ]

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 18: Cantidad de materias sancionadas en multascursadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, seglin materia infringida yrama de actividad econémica.
Region de Biobio

Rama de actividad

Materias
Previsionales

()]
T
o
-
©
=
-
(=
o
()

D.F.L. N2 2
Discriminacion,
intimidad, vida
privada y honra

Higiene y
Seguridad
Negociacion
Colectiva
Organizacion
Sindical
Otras materias
Proteccion a la
maternidad
Proteccion a los
trabajadores
Remuneraciones
Término del
contrato
Total general

Agricultura, ganaderia, caza 'y

o 27 17 0 205 69 16 3 0 1 0 2 35 0 375
silvicultura
Explotacion de minas y canteras 2 7 0 27 16 0 0 0 0 0 0 4 0 “
Suministro de electricidad, gas y agua 1 0 0 4 7 0 1 0 0 0 0 1 0
Transporte, almacenamiento y 43 55 0 66 245 30 7 0 0 1 0 60 0 507
comunicaciones
Actividades inmobiliarias, 68 63 0 109 203 31 3 1 0 6 0 94 0o |
empresariales y alquile
Administra publica y defensa 1 1 0 9 1 0 0 0 0 4 0 1 0
Servicios sociales y de salud 6 5 0 5 27 13 0 0 0 0 0 12 0 “
Otras actlwdad.es t!e servicios 23 2 ) 34 109 18 5 0 0 4 0 0 0 ﬂ
comunitarios
Hogares prlvacl’os.con servicio 3 9 0 1 17 1 0 0 0 ) 0 9 0
doméstico
Actividades no especificadas 7 6 0 9 21 4 0 0 0 0 0 3 0 “

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 19: Cantidad de materias sancionadas en multascursadas por la Direccién del Trabajo durante el aiio 2011, seglin materia infringida yrama de actividad econémica.
Regidn de Araucania

Rama de actividad

Materias
Previsionales

()]
T
(1]
T
©
(=
=
(=}
=

Contrato de
Higiene y
Seguridad

Negociacion
Colectiva

Organizacion
Sindical
Otras materias
Proteccion a la
maternidad
Proteccion a los
trabajadores
Remuneraciones

Término del
contrato

n

Agricultura, ganaderia, cazay
silvicultura

w
-
w
o
N
o
~
~
-
w
0o
o
o
o
o
o
N
»
o

Explotacion de minas y canteras 0 1 3 1 0 0 0 0 0 0 1 0
Industrias manufactureras 20 32 149 93 29 0 0 0 4 1 43 0

o
[y
[y
w
=
o
o
o
o
o
N
o

371

Suministro de electricidad, gas y agua 1 2 5 7 2 0 0 0 0 0 3 0

Construccion 36 37 193 93 43 0 0 0 1 0 29 0
Comercio 56 50 162 172 51 11 0 2 5 1 87 2
Hoteles y restaurantes 40 14 79 124 50 2 0 1 3 0 44 0 357

Transporte, almacenamiento y 57 42 47 321 28 7 0 0 0 0 51 0 E
comunicaciones
Intermediacion financiera 6 1 7 14 5 0 0 0 2 0 20 0 “
Actnvndadef mmoblllar_las, 57 M 94 153 0 3 1 ) 7 0 84 0
empresariales y alquile
Administracion publica y defensa 1 1 1 1 14 0 0 0 0 0 2 0 “
Servicios sociales y de salud 5 3 2 8 9 0 0 0 1 0 10 0 “
Otras acthldad.es (!e servicios 38 21 50 30 38 ) 0 0 5 0 50 0 m
comunitarios
Hogares prlvad,os.con servicio 5 5 15 1 1 0 0 0 0 0 5 0 n
doméstico
Actividades no especificadas 1 2 2 3 2 0 0 0 0 0 2 1 n

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 20: Cantidad de materias sancionadas en multascursadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, seglin materia infringida yrama de actividad econémica.

Rama de actividad

()]
T
(=]
=
©
=
=
(=
(=]
O

Agricultura, ganaderia, caza 'y

silvicultura >
| rea JEC
1
1
2
u
2
Transporte, alr.nac.enamiento y 13
comunicaciones
;
:
empresariales y alquile
:
| ewefana N
1
e
comunitarios
doméstico

Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

D.F.L. N2 2

12
10

12

20

10

Higiene y
Seguridad

34

38

68
33

18

18

11

Regidn de Los Rios

27

18

49
24
33

31

42

15

Materias
Previsionales

21
11

12

22

Negociacion
Colectiva

Organizacion

Sindical

Otras materias

o

o

maternidad
Remuneraciones

Proteccion a la

0 10
0 0
1 10
0 2
2 21
6 26
2 11
0 28
0 1
2 29
0 0
1 11
0 3
1 10

1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
IR N IR R TN TR T N TR BTN

=
(=)

=
H

[
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Cuadro 21: Cantidad de materias sancionadas en multascursadas por la Direccién del Trabajo durante el aiio 2011, seglin materia infringida yrama de actividad econémica.

Rama de actividad

(V]
T
(=]
=
@
)
=
c
=]
o

ricultura, ganaderia, cazay

i 18
silvicultura

Explotacion de minas y canteras 0
Industrias manufactureras 20
Suministro de electricidad, gas y agua 0
>
54
Hoteles y restaurantes 23
Transporte, almacenamiento y 2

comunicaciones
Intermedia era 3
Actividades inmobiliarias, 40

empresariales y alquile

Administracion publica y defensa 0

Servicios sociales y de salud 0

Otras actividades de servicios
comunitarios

Hogares privados con servicio

o 1
doméstico

Actividades no especificadas

Total

[ee]

Fuente: Direccidon del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

D.F.L.N22

18

27
21
24

25

36

14

3

Discriminacion,

intimidad, vida
privada y honra

0

Region de Los Lagos

Higiene y
Seguridad

86

74

63

153
114
36

52

92

2

68

25

41

97
118
71

198

142

12

27

1

Materias
Previsionales

32

14
41
23

3

Negociacion
Colectiva

0

Organizacion
Sindical

0

Otras materias

0

Proteccion a la

0

maternidad
Remuneraciones

25

0

23
91
24

25

15

72

0
12
4

20

2

3 6 0 11 7 0 0 0 0 0 5
IS TR I I N T U I B B T

w
=

12
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Cuadro 22: Cantidad de materias sancionadas en multascursadas por la Direccién del Trabajo durante el aiio 2011, seglin materia infringida yrama de actividad econémica.
Region de Aysén

Rama de actividad

Q
T
[}
)
©
)
=)
c
o
o

Agricultura, ganaderia, caza 'y
silvicultura

Explotacion de minas y canteras

Industrias manufactureras

Comercio

u O N W L b

1
0
1
Construccion e
7
8

Hoteles y restaurantes

Transporte, almacenamiento y
comunicaciones

Intermediacidn financiera

Actividades inmobiliarias,
empresariales y alquile

Administracion publica y defensa

Servicios sociales y de salud

Otras actividades de servicios
comunitarios

Hogares privados con servicio

o 0
doméstico

Actividades no especificadas

S

Total

Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

D.F.L.N22

o

1

Higiene y
Seguridad

0

30
30
25

10

28

13

0

Materias
Previsionales

2

Proteccion a la

maternidad

0

Proteccion a los
trabajadores

0

Remuneraciones

N

A ©O O B O B

15

o

o

0

0 0 0 1 2 0 0 0
IETIN  TR ETTRN TR R U T

=
~N

10

~
~N

471

156



Cuadro 23: Cantidad de materias sancionadas en multascursadas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, seglin materia infringida yrama de actividad econémica.

Rama de actividad

(]
T
]
-
@©
-
=
[=
o
o

Agricultura, ganaderia, caza 'y

silvicultura 1
| eesca
:
o

agua
Transporte, almacenamiento y 4

comunicaciones
:
8
empresariales y alquile
:
| ensefnza |
1
;
comunitarios
o
doméstico

Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

D.F.L. N2 2

2

Higiene y
Seguridad

18

29

26

0

Regidon de Magallanes

21
21

30
29
50

22

42

10

0

Materias
Previsionales

0

Negociacion
Colectiva

0

Organizacién

0

Sindical

Otras materias

N

o

0

Proteccion a la

0

maternidad

Remuneraciones

[

10
13

(6]

1

0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
a0 | s Jo e ] e | 1 | 2 ] 1| 60 |

NN
o |©

~N
(=]
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SECCION 5:
PROGRAMAS DE FISCALIZACION
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Cuadro 1: Cantidad de programas de fiscalizacién, realizados por la Direccién del Trabajo durante el afio

Arica-

Parinacota 27
Tarapaca 0
Antofagasta 5
Atacama 4

Coquimbo 104
\EIETETH) 37

Metropolitana 29

0'Higgins 33
45
BioBio 6
Araucania 64
Los Rios 4
Los Lagos 25
Aysén 104

Magallanes 116

Total

2011, seglin mes y region

[ (]
S

£ S
3 5
= S
& 5}
= 2

36 42 51 31 92 104 83 83 37 21
0 0 61 58 30 0 56 113 69 41
3 8 24 33 31 48 180 104 179 66
0 11 52 22 57 67 191 71 85 128

119 181 173 152 148 110 251 301 327 383
124 372 270 368 247 375 270 276 367 494
2 40 283 36 271 478 941 639 450 192

57 166 206 99 110 40 148 129 120 155

99 106 245 120 95 56 126 191 221 210
0 124 235 203 248 247 416 307 427 319

283 107 272 110 122 235 233 180 367 167

27 45 74 25 28 36 23 76 48 120

12 121 202 51 96 92 117 147 195 167

37 116 118 103 106 143 226 274 253 188

144 282 141 293 148 214 349 257 204 252
| 543 | 1.721] 2007 | 1704 | 1829 | 2245 ] 3610 | 3348 | 3309 | 2003

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Diciembre

46

56
96
146
284
154
210
259
165
74
73
125
335
212
458

=3
[+
B

Ly
N Total
o

~N
~N
~N

3.571

631

1.880

2.858

27.155

Grafico 1: Distribucion porcentual de programas de fiscalizacion, realizados por la Direccion del Trabajo

durante el aiio 2011,por regién

Otras Servicios socialesy .
actividades de de salud" 08ares privados

Actividades no

con servicio ;
servicios 2,5% P especificadas Agricultura,
clos doméstico ganaderia, cazay
comunitarios  Administracidn 1,;96/ 1,6% silvil:uljtura
2,5% publica y defensa 12,4%

0,2% Pesca

Actividades Explotacidn de

inmobiliarias, minas y canteras
empresarialesy Industrias 0,8%
alquiler
6,4% manufactureras

electricidad, gas y
agua
0,8%

Hotelesy
restaurantes
10,9%

Fuente: Direccion del Trabajo

Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 2: Cantidad de programas de fiscalizacién realizados por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011,
segun regién y rama de actividad econémica

Region

silvicultura
comunicaciones
comunitarios

»
©
o
o
&
=
2
=3
o
8
S|
=
©
=
»
©
=
s
17
=
-]
=

Agricultura, ganaderia, caza y
Transporte, almacenamiento y
Intermediacion financiera
Actividades inmobiliarias,
empresariales y alquile
Administracién publica y
Servicios sociales y de salud
Otras actividades de servicios
Hogares privados con servicio
doméstico
Actividades no especificadas

Explotacion de minas y canteras
Suministro de electricidad, gas y
Construccion
Comercio
Hoteles y restaurantes

51

Magallanes

.
41 0 7 52 1 2 145 162 147 0 16 0 1 30 9 0 0
15 2 10 19 3 32 178 58 102 1 34 0 2 1 7 1 19
2 1 14 41 1 268 118 47 135 0 78 1 15 2 25 0 29
160 0 2 28 1 164 93 104 98 1 63 0 30 57 1 0 0 “
606 1 106 75 0 175 533 349 172 %6 169 0 101 147 2 0 1 m
319 2 3 115 19 495 760 209 501 5 166 1 292 180 126 111 50 m
151 0 9 333 5 658 884 253 468 13 280 1 79 8 188 142 99
233 0 3 53 153 135 347 144 209 3 %6 6 5 85 17 1 32 522
“ 343 1 0 152 4 313 483 71 132 7 56 4 12 2 42 2 55
207 2 2 318 1 279 625 373 395 6 231 2 51 63 45 1 5 m
350 14 4 214 4 273 409 335 408 8 68 14 17 4 49 5 37
m 109 0 0 31 1 155 98 24 164 1 19 1 4 13 1 0 0 “
64 141 1 66 1 187 269 221 365 0 87 3 56 7 26 0 66
283 201 15 32 0 159 353 265 128 29 193 7 59 19 27 104 6
||
I e

472 19 20 174 14 152 939 338 215 57 188 5 14 69 101 40 Vi)
I Y P Y T D Y P T T
Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

tal

160



Cuadro 3: Cantidad de programas de fiscalizacién realizados por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011,
por regidn, segin rama de actividad econédmica

silvicultura
Industrias
manufactureras
Suministro de
electricidad, gas y
Construccion
Comercio
Hoteles y
restaurantes
Transporte,
almacenamiento y
financiera
Actividades
inmobiliarias,
empresariales y
servicios
comunitarios
con servicio
doméstico
especificadas
I IIIIIIIIIIIIII. =

(%2}
©
S
7]
L
c
©
o
>
(%)
1]
=
£

comunicaciones
Intermediacion
Administracion

publica y defensa

Hogares privados
Actividades no

(]
T
=
8O
Q
©
=
19
Q
x
w

Agricultura,
ganaderia, cazay
Servicios sociales y

Otras actividades de

Arica-
Parinacota
Tarapaca 3,1% 0,4% 2,1% 3,9% 0,6% 6,6% 36,8% 12,0% 21,1% 0,2% 7,0% 0,0% 04% 0,2% 1,4% 0,2% 3,9% |
Antofagasta 0,3% 0,1% 1,8% 5,3% 0,1% 34,5% 15,2% 6,0% 17,4% 0,0% 10,0% 0,1% 1,9% 0,3% 3,2% 0,0% 3,7% | s
Atacama 19,2% 0,0% 2,9% 3,4% 0,1% 19,7%  112%  12,5% 11,8% 0,1% 7,6% 0,0% 3,6% 6,8% 1,3% 0,0% 0,0% | Lz
Coquimbo 23,9% 0,0% 4,2% 3,0% 0,0% 6,9% 21,0% 13,8% 6,8% 3,8% 6,7% 0,0% 4,0% 5,8% 0,1% 0,0% 0,0% | L
Valparaiso 9,5% 0,1% 0,1% 3,4% 0,6% 14,8%  22,7% 6,2% 14,9% 0,1% 4,9% 0,0% 8,7% 54% 3,8% 3,3% 1,5% | Lk
Metropolitana 4,2% 0,0% 0,3% 9,3% 0,1% 18,4%  24,8% 7,1% 13,1% 0,4% 7,8% 0,0% 2,2% 0,2% 5,3% 4,0% 2,8% |
O'Higgins 15,3% 0,0% 0,2% 3,5% 10,1% 8,9% 22,8% 9,5% 13,7% 0,2% 6,3% 04% 03% 5,6% 1,1% 0,1% 2,1% |
20,4% 0,1% 0,0% 9,1% 0,2% 18,6%  28,8% 4,2% 7,9% 0,4% 3,3% 02% 0,7% 0,1% 2,5% 0,1% 3,3% | s
BioBio 7,9% 0,1% 0,1% 12,2% 0,0% 10,7%  24,0% 14,3% 15,2% 0,2% 8,9% 0,1% 2,0% 2,4% 1,7% 0,0% 0,2% | Lz
Araucania 15,8% 0,6% 0,2% 9,7% 0,2% 12,3% 18,5% 15,1% 18,4% 0,4% 3,1% 0,6% 08% 0,2% 2,2% 0,2% 1,7% L0
Los Rios 17,3% 0,0% 0,0% 4,9% 0,2% 24,6%  15,5% 3,8% 26,0% 0,2% 3,0% 0,2% 0,6% 2,1% 1,7% 0,0% 0,0% | il
Los Lagos 4,1% 9,0% 0,1% 4,2% 0,1% 12,0% 17,2% 14,2% 23,4% 0,0% 5,6% 0,2% 3,6% 0,4% 1,7% 0,0% 4,2% | L0
Aysén 15,1% 10,7% 0,8% 1,7% 0,0% 8,5% 18,8%  14,1% 6,8% 1,5% 10,3% 04% 3,1% 1,0% 1,4% 5,5% 0,3% | Lz
Magallanes 16,5% 0,7% 0,7% 6,1% 0,5% 5,3% 32,9% 11,8% 7,5% 2,0% 6,6% 0,2% 0,5% 2,4% 3,5% 1,4% 1,4% | L0

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

6,3% 0,0% 1,1% 8,0% 0,2% 6,4% 22,2%  24,8% 22,5% 0,0% 2,5% 0,0% 0,2% 4,6% 1,4% 0,0% 0,0% | il

Total
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Cuadro 4: Cantidad de programas de fiscalizacién realizados por la Direccion del Trabajo durante el afio 2010,
por rama de actividad econémica,seguin regién

Industrias
manufactureras
Suministro de
lectricidad, gas y agua
Transporte,
almacenamiento y
financiera
Actividades
inmobiliarias,
empresariales y alquile
y defensa
especificadas

Actividades no

©
S
S
=
>
=
=
@
>
©
N
©
18]

comunicaciones
Intermediacion
Servicios sociales y de
Otras actividades de
servicios comunitarios
Hogares privados con
servicio doméstico

Explotacion de minas y
canteras
Construccion
Comercio
Hoteles y restaurantes
Administracion publica

5
A
S
[}
-]
©
c
Il
00
©
S
>
=
S
=
S
[
<

e

Clenieae 12% 0 0,0%  32%  31%  05%  12%  23%  55% 4,0% 0,0% 0,9% 00% 01%  44%  13%  00%  00% .
Tarapacé 04%  05%  46%  1,1%  14%  09%  29%  2,0% 2,8% 0,4% 1,9% 00% 03%  01%  10%  02%  43% | .
Antofagasta 01%  03%  64%  24%  05%  7,7%  19%  1,6% 3,7% 0,0% 4,5% 2,2%  2,0% 03%  36% 00%  66% |
Atacama 48%  00% 11,0% 16%  05%  47%  15%  3,5% 2,7% 0,4% 3,6% 00%  41%  83%  16%  00%  00% | - .-
Coquimbo 18,1%  03%  486%  4,4%  00%  50%  85% 11,8%  47%  423%  9,7% 0,0%  13,7% 21,4%  03%  00%  02%
Valparaiso 95%  05%  14%  68%  91%  142% 122%  71%  13,8%  22% 9,5% 2,2%  39,6% 262% 18,4%  27,3% 11,4% | . .
Vlofene | 45%  00%  41%  196%  2,4%  18,9%  142%  86%  129%  57%  161%  22%  107%  12%  27,4%  349%  22,5% | - .-
O'Higgins 69%  00%  14%  31%  73,6%  3,9%  56%  4,9% 5,7% 1,3% 55%  133%  0,7%  12,4%  2,5%  02%  73% | ..
102% 03%  00%  89%  19%  90%  77%  24% 3,6% 3,1% 3,2% 89%  16%  03%  61%  05%  12,5% =
BioBio 62%  05%  09% 187%  05%  80% 10,0% 126%  109%  2,6%  132%  44%  69%  92%  66%  02%  11% | -
Araucania 10,4%  3,6%  1,8%  12,6% 19%  78%  66% 11,3%  112%  3,5% 39%  31,1%  23%  06%  7,1%  12%  84% .
Los Rios 32%  00%  00%  18%  05%  44%  16%  0,8% 4,5% 0,4% 1,1% 22%  05%  1,9%  16%  00%  00% | -
Los Lagos 1,9%  367% 05%  39%  05%  54%  43%  7,5%  10,0%  0,0% 5,0% 67%  7,6%  10%  3,8%  00% 150% = -
Aysén 84%  523% 69%  19%  00%  46%  57%  9,0% 3,5%  12,8%  11,1%  156%  80%  2,8%  3,9%  256% 14% | -
Magallanes 14,1%  4,9%  92%  102%  6,7%  44%  151% 11,4%  59%  251%  10,8%  11,1% 19%  10,0% 14,7%  98%  93% . .

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

Total
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SECCION 6:
CERTIFICADOS EMITIDOS A CONTRATISTAS
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Cuadro 1: Cantidad de certificados emitidos por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011,
segun tipo de certificado y region

Cumplimiento
Antecedentes : de'
Laborales obligaciones
laborales y
previsionales
— om | swms | zoom | eew ]

Fuente: Direccidon del Trabajo
Elaboracién: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccién del Trabajo

Grafico 1: Distribucion porcentual de certificados emitidos por la Direccidn del Trabajo durante el afio 2011,

por tipo de certificado, seguin region

Arica-Parinacota | 66,9% [ - 5 £/ —
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Fuente: Direccidndel Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo
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Cuadro 2: Cantidad de certificados de antecedentes laborales emitidos a contratistas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segtin rama de actividad econémica®y
region

o Arica- 2 . . et - . L z
RS AntOfagaSta m OHIgglns m Maga"anes

Agricultura, ganaderia, cazay

o 639 93 24 318 860 2.846 3.300 2.810 2.424 2.402 1.235 523 1.013 146 177

silvicultura
“ 29 12 1 18 191 8 22 6 32 131 3 137 740 42 66
Explotacion de minas y canteras 15 37 91 60 96 149 299 144 120 139 72 18 13 7 22

406 758 1.265 383 510 2.044 12.808 883 1.413 2.659 793 357 755 138 264
Suministro de electricidad, gas y agua 13 12 60 22 43 76 518 29 127 95 26 1 69 6 27

1.538 2.639 4.174 1.965 3.546 10.686 55.167 3.583 7.498 14.564 4.940 2';)1 6.012 1.538 1.810
536 635 766 331 454 1.482 12.726 1.055 868 1.913 664 286 735 243 397
604 227 276 143 343 1.299 2.280 525 1.392 1.195 540 157 806 363 193

Transporte, almacenamiento y 872 584 1.012 673 562 2.648 12.416 469 1420 3742 723 709 1.036 282 544
comunicaciones

Actividades inmobiliarias, 557 1.166 2.662 1135 1.409 5.009 35.959 1523 2030 6306 2.150 561 2.241 350 606 3.664
87

Administracién publica y defensa 2 1 12 3 4 60 82 9 94 30 51 7 128 4 0 4
m 112 166 292 51 147 819 2.279 191 389 566 220 181 178 4 87
Servicios sociales y de salud 62 62 55 18 18 236 1.197 46 55 216 63 28 82 24 40

HSSSEHVIEAHES S SSRIEIos 183 411 282 278 306 1333 5.536 449 693  1.353 631 256 619 149 236
comunitarios
Organizaciones y drganos 0 0 0 0 0 2 16 0 0 0 0 3 0 0 0
extraterritoriales
Hogares prlvad’os. con servicio - q A ) B e 5 ; B 24 E . 5 o o
doméstico
Actividades no especificadas 1.241 5.307 617

68 288 477 190 239 595 799 580 232 825 23 42
5.49
Total 7.100 11.465 5.608 8.769 30.044 151.307 12.366 12.749 3 15.314

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

"La RAE corresponde a la actividad del contratista, no a la empresa mandante
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Cuadro 3: Cantidad de certificados de cumplimiento de obligaciones previsionales emitidos acontratistas por la Direccién del Trabajo durante el afio 2011, segiin rama de
actividad econémica’ y region

Rama de actividad e Tarapaca | Antofagasta | Atacama | Coquimbo | Valparaiso | Metropolitana | O'Higgins Biobio | Araucania Lst fes Aysén | Magallanes Total
Parinacota Rios Lagos
Agricultura, ganaderia, caza y 28 29 7 153 954 669 1.258 1.736 390 1747 614 227 378 146 18 m

0 1 0 10 8 2 4 0 0 7 0 1 394 179 1 617
0 93 79 66 113 141 189 69 31 96 28 18 39 2 15
124 427 1.065 425 443 1.056 5.563 872 271 2,012 475 300 940 27 33
L 1 18 32 34 86 31 106 48 48 163 24 18 53 7 1
1.349 2.158 3.997 2.366 4326 8.795 37.743 5471 4621 16162  5.147 3045 6484 1585 1.135

90 350 472 349 372 662 3.685 456 261 985 187 118 477 60 77
26 129 252 179 239 161 3.943 212 175 930 102 33 124 35 39

Transporte, a'macz)"amie"m v 407 1.101 929 1.176 1.568 2.791 9.669 1477 1387 5391 1.758 1.142 2613 445 332
0 1 0 26 53 62 207 5 14 31 0 7 0 0

750 1.602 2171 1.768 2.036 3.858 32.106 2625 1616 8659 1776 1640 4213 839 774

0 0 1 124 4 22 12 32 21 106 4 1 36

m 3 13 50 284 2.677 5.317 543 2.416 2.257 119 25 31 2.650 231 214
Servicios sociales y de salud 0 15 35 67 29 53 143 26 24 3 52 27 26 2 14

QEESSCHVISREES S Scies 18 269 247 280 665 791 5.164 949 647 978 645 131 858 64 125
comunitarios
Organlzamon(’es y érganos i @ n n 9 N . 9 9 0 B B B 0 9
extraterritoriales
Hogares prlvad’os‘con servicio a 3 q a 3 o . o @ a a o o a o
doméstico
Actividades no especificadas 2 6 65 371 2 530 1.081 132 9 396 173 3 465 0 0

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

"La RAE corresponde a la actividad del contratista, no a la empresa mandante
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Cuadro 4: Cantidad total de certificados emitidos acontratistas por la Direccion del Trabajo durante el afio 2011, segin rama de actividad econémica”’y regién

A =
REREEE S AntOfagaSta MetroPOIItana Ongglns mﬂ Maga"anes

G IR C P LER L PR 1.814 3.515 4,558 4546 2814  4.149 1.849 1.391 27.164
silvicultura
29 13 1 28 199 10 26 6 32 138 3 138 1.134 221 77 m
Explotacion de minas y canteras 15 130 170 126 209 290 488 213 151 235 100 36 52 9 37 -
Industrias manufactureras 530 1.185 2.330 808 953 3.100 18.371 1.755 1684 4671 1.268 657 1.695 165 297 -
SHIINEES de:g's:t"c'dad' gasy 14 30 92 56 129 107 624 77 175 258 50 19 122 13 28 -
Construccién 2.887 4.797 8.171 4331 7.872 19.481 92.910 9.054  12.119 30726  10.087 5063  12.496  3.123 2.945 m
Comercio 626 985 1.238 680 826 2.144 16.411 1511 1129  2.898 851 404 1.212 303 474 m
Hoteles y restaurantes 630 356 528 322 582 1.460 6.223 737 1.567 2.125 642 190 930 398 232 m
1.279 1.685 1.941 1.849 2.130 5.439 22.085 1.946  2.807  9.133 2.481 1.851 3.649 727 876
comunicaciones

11 9 12 45 91 152 1.409 30 43 185 84 24 63 3 12

1.307 2.768 4.833 2.903 3.445 8.867 68.065 4148  3.646 14965  3.926 2.201 6.454  1.189 1380 130.097
2 1 13 3 128 64 104 21 126 51 157 11 129 4 36 “
115 179 342 335 2.824 6.136 2.822 2.607 2646 685 245 212 2.828 235 301 m
Servicios sociales y de salud 62 77 90 85 47 289 1.340 72 79 219 115 55 108 26 54 -
QEESSCHSAEES S Scios 201 680 529 558 971 2.124 10.700 1398 1340 2331 1.276 387 1477 213 361 m

comunitarios
Organlzaaont::s y érganos . . . . . P > 3 . . . g 7 7 .
extraterritoriales
Hogares prlvad’os.con servicio - 1 - 1 - I e > - e S 0 - n o -
doméstico
241 1.771 6.388 749 604  1.195 753 1.290 4 14.758

Total mm 20.868 13.162 m 54.967 252.737 28.872 30.969 | 73.989 23.896 12.236 mm 7.347

Fuente: Direccion del Trabajo
Elaboracion: Unidad de Analisis Estadistico, Departamento de Estudios, Direccion del Trabajo

*La RAE corresponde a la actividad del contratista, no a la empresa mandante

167



168



